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                                               „Siła państwa i jego rozwój zależą w dużej mierze od mądrej                         
i sprawnej pracy samorządów, tak aby dla wszystkich w domu ojczystym 

 starczyło chleba, żeby nikt nie czuł się zapomniany”  
 

Jan Paweł II  

Szanowni Państwo,  

Oddaję w Państwa ręce „Raport o stanie Gminy Chociwel za 2019 rok”, który zastał 
opracowany na podstawie art. 28aa ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(Dz.U. z 2020 r. poz. 713) 

Raport ten ma na celu zobrazowanie Państwu i jednocześnie podsumowanie rocznej 
działalności Gminy Chociwel, którą reprezentuję jako jej włodarz – Burmistrz Miasta i Gminy  
Chociwel.  

Raport jest swoistym spojrzeniem na aktualną sytuację Gminy Chociwel, tym co jest 
realizowane w ramach zadań bieżących i zachodzących w nich zmianach, ale i tych, które są 
wynikiem wieloletnich założeń, przyjętych programów, polityk czy kierunków działania 
wyznaczonych do realizacji. Zebrane informacje są przełożeniem pracy z wielu obszarach 
działalności Gminy realizowanych zarówno przez pracowników Urzędu Miejskiego, jednostek 
organizacyjnych i innych instytucji, które są źródłem informacji o stanie naszej Gminy. 

Zmiany, jakie zachodzą w naszej Gminie, są efektem pracy wielu osób, ich zaangażowania                      
i codziennego wkładu, co jak mam nadzieję, że jest zauważalne i doceniane przez naszych 
mieszkańców. To również zasługa pozyskanych środków zewnętrznych i lokowania ich                          
w kluczowe zadania Gminy.  

Zachęcam wszystkich zainteresowanych, a w szczególności mieszkańców Gminy Chociwel, 
do lektury dokumentu i wspólnej dyskusji nad raportem, licząc, że wspólna dyskusja może  
pozwolić na skoncentrowanie uwagi w tych  obszarach, w których słabe strony należy 
eliminować i  jednocześnie wzmacniać mocne strony naszych działań, by efekty przedkładały 
się na jakość życia mieszkańców Gminy oraz by przynosiły konstruktywne rozwiązania na 
podejmowane decyzje.  

Szanowni Państwo to ogromna odpowiedzialność, ale i satysfakcja z pełnienia powierzonej MI 
roli włodarza gminy Chociwel, co każdego dnia powoduje determinację do podejmowania 
nowych wyzwań, szukania rozwiązań, ale również realną ocenę możliwości realizacji wielu 
zadań w oparciu o wszelkie instrumenty zarówno prawne, ekonomiczne, społeczne                               
i gospodarcze, które mają bezpośredni wpływ na wszelkie podejmowane zamierzenia.     

  

 

 

 

 

 

http://www.golina.pl/golina/zasoby/files/2020/2019-raport-o-stanie-gminy-golina.pdf
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 I.    INFORMACJE OGÓLNE  

1.    Podstawa prawna sporządzenia Raportu o stanie Gminy Chociwel 

       Raport stanie Gminy CHOCIWEL za 2019r. opracowany został na podstawie art.28aa 

ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2020 r. poz. 713) i stanowi 

treść sprawozdania z podsumowania działalności Burmistrza za rok 2019, a w szczególności 

realizację polityk, programów i strategii, uchwał rady gminy i budżetu obywatelskiego. 

Przedmiotowy dokument przedstawia zestawienie najważniejszych danych o samorządzie, 

jego stanie, a także stanowi informację o sytuacji, działaniach oraz funkcjonowaniu Gminy 

Chociwel. 

2.    Podstawa prawna działania Gminy – podstawowe akty prawne 

       Gmina Chociwel jako jednostka samorządu terytorialnego wykonuje zadania jej 

przypisane na podstawie i w granicach prawa.  

Podstawowymi aktami prawnymi określającymi ustrój, organizację, zasady działania oraz 

kompetencje Gminy Chociwel są: 

1) Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997r. (Dz. U. z 1997r. Nr 78                     

z późn.zm.), 

2) ustawa z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2020 r. poz. 713); zwana 

dalej usg, obowiązująca od 27 maja 1990r., 

3) ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2019 r. 

poz.1282); zwana dalej ups, 

4) uchwała nr XL/245/18 Rady Miejskiej w Chociwlu z dnia 19 września 2018 r.  o uchwaleniu 

statutu Gminy Chociwel (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z 2018 r. poz. 4908) , który 

określa m.in.: organizację wewnętrzną oraz tryb pracy organów gminy, zasady i tryb 

działania komisji Rady Miejskiej, zasady dostępu i korzystania z dokumentów 

wytworzonych przez organy gminy w ramach wykonywania zadań publicznych. 

3.   Charakterystyka Gminy Chociwel  
 
      Gmina Chociwel prawa miejskie otrzymała w 1338 roku i w 2018 r. obchodziła swoje                      

680 - lecie, położona jest w środkowej części powiatu stargardzkiego w mezoregionie 

Pojezierza Ińskiego należącego do makroregionu Pomorza Zachodniego. Wschodnia część 

gminy położona jest na terenie Ińskiego Parku Krajobrazowego. Chociwel jest malowniczo 

usytuowany nad jeziorem Starzyc o charakterystycznym półksiężycowym kształcie. Na jego 

bogactwo przyrodnicze składają się liczne morenowe wzniesienia, lasy, jeziora i oczka wodne 

oraz fragment Ińskiego Parku Krajobrazowego. Na terenie gminy występują jeziora 

polodowcowe przeważnie typu rynnowego, jeziora Starzyc i Gmina na północnym wschodzie 

graniczy też z jeziorem Woświn, jednym z większych w województwie. Tereny leśne zajmują 

34% powierzchni gminy, a użytki rolne 56%. Do gminy Chociwel przynależy 11 sołectw, 

położonych w miejscowościach: Bobrowniki, Bród, Długie , Kamienny Most, Kania, Karkowo, 

Lisowo, Lublino, Oświno, Starzyce i Wieleń Pomorski.   

 

https://pl.wikipedia.org/wiki/Prawa_miejskie
https://pl.wikipedia.org/wiki/Pojezierze_I%C5%84skie
https://pl.wikipedia.org/wiki/Pomorze_Zachodnie
https://pl.wikipedia.org/wiki/I%C5%84ski_Park_Krajobrazowy
https://pl.wikipedia.org/wiki/Wo%C5%9Bwin
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4.   Turystyka, komunikacja i rozwój gospodarczy Gminy  

       Turystyka odgrywa niewielką rolę w gospodarce gminy (1 obiekt turystyczny oraz domki 

letniskowe z wypożyczalnią sprzętu wodnego nad jeziorem Starzyc), choć jej walory 

predysponują ją do rozwoju tej branży gospodarki. Podstawowe funkcje gospodarcze gminy 

to rolnictwo, przemysł i usługi. Regionalnym produktem kulinarnym jest chleb wiejski wojenny.  

Przez gminę prowadzą: droga krajowa nr 20 łącząca Chociwel ze Stargardem i Węgorzynem  

oraz wojewódzkie nr 144 do Dobrej, a przy południowo-zachodniej granicy także nr 142 

łącząca Lisowo ze skrzyżowaniem z drogą krajową nr 3 koło Szczecina. Chociwel uzyskał 

połączenie kolejowe w 1859 r. po wydłużeniu linii Szczecin-Stargard do Koszalina, która 

funkcjonuje do chwili obecnej, na linii normalnotorowej czynne są 2 stacje: Chociwel i Lisowo.  

W gminie czynny jest 1 urząd pocztowy, usytuowane są dwa oddziały banków: Bank PKO 

Bank Polski oraz Bank Spółdzielczy, ponadto prowadzona jest opieka zdrowotna w ramach 

Narodowego Funduszu Zdrowia oraz prywatna praktyka lekarska, 2 dyskonta spożywcze,                

a na obrzeżach Chociwla znajduje się stacja paliw. W centrum miejscowości Chociwla 

znajduje się obiekt sakralny - kościół rzymskokatolicki pw. Matki Boskiej Bolesnej. Istotną rolę 

w rozwoju gospodarczym miasta wnoszą 3 zakłady produkcyjne: IKEA Industry Poland Sp.               

z o.o., Frohmasco Sp. z o.o. , Scanbet Sp. z o. o.  

 

https://pl.wikipedia.org/wiki/Chleb_wiejski_wojenny
https://pl.wikipedia.org/wiki/Droga_krajowa_nr_20
https://pl.wikipedia.org/wiki/Stargard
https://pl.wikipedia.org/wiki/W%C4%99gorzyno
https://pl.wikipedia.org/wiki/DW144
https://pl.wikipedia.org/wiki/Dobra_(powiat_%C5%82obeski)
https://pl.wikipedia.org/wiki/DW142
https://pl.wikipedia.org/wiki/Droga_krajowa_nr_3
https://pl.wikipedia.org/wiki/Szczecin
https://pl.wikipedia.org/wiki/1859
https://pl.wikipedia.org/wiki/Szczecin
https://pl.wikipedia.org/wiki/Stargard
https://pl.wikipedia.org/wiki/Koszalin
https://pl.wikipedia.org/wiki/Chociwel
https://pl.wikipedia.org/wiki/Lisowo_(powiat_stargardzki)
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5.   Organy Gminy Chociwel i ich zadania 

 

 

Siedzibą Organów Gminy jest miasto Chociwel, ul. Armii Krajowej 52, 73-120 Chociwel.   

1) Burmistrz Miasta i Gminy Chociwel – organ wykonawczy gminy. 

Burmistrz występuje w roli organu jednoosobowego, który wykonuje uchwały rady                              

gminy i zadania gminy określone przepisami prawa – art. 30 ust.1 usg.  

 

WŁADZE GMINY 

 

Stanisław Szymczak – Burmistrz Chociwla 

Wojciech Majsakowski - Zastępca Burmistrza od dnia 06.05.2019 r. 

Janina Sarnecka – Skarbnik Gminy 

  Edyta Nowicka – Sekretarz Gminy – od 01.05.2019 r. 

 

Liczba wydanych zarządzeń:                      135 

Liczba udzielonych informacji publicznych:  64 

Liczba rozpatrzonych petycji:                         8  

 

Burmistrz Chociwla przyjmuje w sprawach skarg i wniosków w każdy poniedziałek od 

godziny 15:00 do 16:15 oraz w środę od godziny 10.00 do 12.00 w Urzędzie Miejskim                         

w Chociwlu przy ul. Armii Krajowej 52, pokój nr 5. 
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2)  Rada Miejska w Chociwlu – organ uchwałodawczy gminy. 

Rada Miejska stanowi organ kolegialny, w skład którego wchodzi 15 radnych. 

Zakres właściwości rady gminy określa art. 18 ust. 1 i 2 usg, oraz inne przepisy prawa. 

 

RADA MIEJSKA  

 

Wojciech Kalinowski – Przewodniczący Rady Miejskiej 

Agnieszka Knafel – Zastępca Przewodniczącego Rady Miejskiej 

Renata Szostak - Zastępca Przewodniczącego Rady Miejskiej 

Paweł Datkiewicz – Radny Rady Miejskiej  

Sylwester Dziakowicz - Radny Rady Miejskiej 

 Robert Kawa- Radny Rady Miejskiej 

Katarzyna Kurczaba- Radna Rady Miejskiej 

 Romuald Mastalski - Radny Rady Miejskiej 

Andrzej Puławski- Radny Rady Miejskiej 

Pani Anna Rusin – Wak - Radna Rady Miejskiej 

Edyta Wachowicz – Radna Rady Miejskiej 

Emilia Łaniec Radna Rady Miejskiej 

Krzysztof Zych – Radny Rady Miejskiej 

 

  Kadencję radnego w 2019 r. zakończyli: 

 - Pan Marcin Wiśniewski (zarządzenie nr 42/2019 Wojewody Zachodniopomorskiego z dnia  

19.02.2019 roku w sprawie wygaśnięcia i mandatu radnego Dz. Urz. Woj. Zach. z 2019 r. 

poz. 1070), 

- Pan Rafał Topolski (postanowienie nr 3/2020 Komisarza Wyborczego w Szczecinie II                

z dnia 13 stycznia 2020 r. w sprawie wygaśnięcia mandatu radnego Dz. Urz. Woj. Zach.             

z 2020 r. poz. 338), 

- Pani Sylwia Zagrodzka (postanowienie nr 2/2020 Komisarza Wyborczego w Szczecinie II            

z dnia 10 stycznia 2020 r. w sprawie wygaśnięcia mandatu radnego Dz. Urz. Woj. Zach.              

z 2020 r. poz. 306). 

  Liczba interpelacji:    90 

  Liczba zapytań:        20  

  Liczba wniosków:   203  

W 2019 r. odbyła się 10 posiedzeń sesji Rady Miejskiej w Chociwlu.  

Przewodniczący Rady Miejskiej w Chociwlu przyjmuje wyborców w sprawach skarg i 

wniosków w każdy poniedziałek od godziny 15:00 do godziny 16:00 w Urzędzie Miejskim w 

Chociwlu przy ul. Armii Krajowej 52, pokój nr 11 

 

3)  Realizacja zadań 

     W celu realizacji zadań własnych gminy zostały powołane jednostki organizacyjne gminy: 

1) Zespół Placówek Oświatowych przy ul.  H. Dąbrowskiego 15 w Chociwlu,  

2) Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej przy ul. Armii Krajowej 50 w Chociwlu, 
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3) Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna przy ul. Zwycięzców 1 w Chociwlu  

oraz jednostki pomocnicze -11 sołectw wiejskich, położonych na terenie gminy Chociwel                      

w miejscowościach Bobrowniki, Bród, Długie, Kamienny Most, Kania, Karkowo, Lisowo, 

Lublino, Oświno, Starzyce i Wieleń Pomorski. 

Aparatem pomocniczym zapewniającym obsługę techniczno-organizacyjną organów gminy  

jest zespół osobowy Urzędu Miejskiego w Chociwlu, którego zasady działania i strukturę 

organizacyjną określa Regulamin Organizacyjny wprowadzony zarządzeniem nr 82/10/2015 

Burmistrza Chociwla z dnia 1 października 2015r., zmieniony zarządzeniem nr 64/08/2018 

Burmistrza Chociwla  z dnia 10 sierpnia 2018 r. 

Strona informacyjna urzędu www.chociwel.pl oraz www.bip.chociwel.pl 

6.   Dane ewidencyjne Gminy Chociwel 

      Liczba ludności Miasta i Gminy Chociwel na dzień 31.12.2019 r. ogółem – 5724 osób: 

1) miasto Chociwel - 3072 osób,  

2) gmina Chociwel -  2652 osób  

 

    - 2889-mężczyzn,  

 

     - 2835 - kobiet 

Podstawy prawne działania Urzędu Stanu Cywilnego i ewidencji ludności: 

1) ustawa z dnia 28 listopada 2014 r. Prawo o aktach stanu cywilnego (Dz. U. z 2020 r. poz. 

463 z późn.zm.), 

2) ustawa z dnia 24 września 2010 r. o ewidencji ludności (Dz. U. z 2019 r. poz. 1397                               

z późn.zm.). 

W rejestrze Urzędu Stanu Cywilnego w Chociwlu sporządzono 105 aktów: 

 58 urodzeń (32 chłopców i 26 dziewczynek), 

 

 
 

                    68 zgonów (36 mężczyzn i 32 kobiety),  

http://www.chociwel.pl/
http://www.bip.chociwel.pl/
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                  46 aktów małżeństwa (małżeństwa konkordatowe – 26, małżeństwa cywilne - 15,   

umiejscowione w winnej lokalizacji niż siedziba urzędu - 5). 

 

Wydano 489 dowodów osobistych. 

Dokonano łącznie 297 zameldowań i wymeldowani. 

Szczególną formą wyróżnienia w 2019 r. zostały odznaczone pary o długoletnim statusie 

pożycia małżeńskiego, które obchodziły 50-cio i 60-cio lecie zawarcia związku małżeńskiego. 

Jubileusz 60-lecia obchodziły 2 pary, a jubileusz 50-lecia 7 par. Zostały uhonorowane 

odznaczeniem Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej i Burmistrza Chociwla.  

 

Jubileusz złotych i diamentowych godów mieszańców gminy Chociwel  
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II.   INFORMACJE FINANSOWE 

 

      Podstawowym aktem prawnym regulującym proces budżetowania w gminie jest ustawa                          

z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869); zwana dalej 

ufp. 

Budżet jednostki samorządu terytorialnego (JST) jest rocznym planem jej dochodów, 

wydatków oraz przychodów i rozchodów. Ma formę uchwały składającej się z: budżetu JST 

oraz załączników. Stanowi podstawę gospodarki finansowej jednostki samorządu 

terytorialnego w danym roku budżetowym. W procesie przygotowania, uchwalania i realizacji 

budżetu przepisy prawa określają obowiązujące terminy oraz kompetencje organów jednostki 

samorządu terytorialnego.  

Uchwałą nr III/14/18 Rady Miejskiej w Chociwlu z 19 grudnia 2018 r. uchwaliła budżet Gminy 

Chociwel na rok 2019. Jego realizacja jest przedstawiana w 2019 r. w formie sprawozdania                     

z wykonania budżetu za rok 2019 oraz sprawozdania finansowego za rok 2019 Radzie Gminy               

Chociwel celem jego przyjęcia i udzielenia Burmistrzowi Gminy Chociwel absolutorium                    

z prawidłowości jego wykonania. 

1.   Budżet Gminy na 31.12.2019 r. 

      Dochody Gminy Chociwel za analizowany rok wynoszą 28.458.019,829 zł, natomiast 

wydatki zostały zrealizowane w kwocie 27.081.854,69 zł. 

Budżet Gminy zamknął się nadwyżką budżetową w kwocie 1.376.164,60 zł. 

Zadłużenie Gminy zaliczane do długu publicznego (zaciągnięte kredyty) wynosi                                    

1.225.008,00 zł. Przychody z tytułu wolnych środków na rachunku bieżącym budżetu zostały 

wykonane w kwocie 2.266.532,98 zł. 

2.   Wykonanie budżetu na 31.12.2019 r.  

      Dochody własne Gminy za 2019 r. wynoszą 10.243.868,86 zł. 

Wskaźnik udziału dochodów własnych w dochodach ogółem kształtuje się na poziomie 36,0%. 

Udział wydatków majątkowych (inwestycyjnych) w wydatkach ogólnych stanowi  9,59%. 

Uzyskane dochody ze sprzedaży majątku Gminy to kwota 421.297,85 zł, a środki pozyskane 

spoza budżetu Gminy na inwestycje i zakupy inwestycyjne to kwota 774.337,61 zł. 

Dochody własne uzyskane z podatku od nieruchomości stanowią 2.402.340,74 zł.  

Otrzymane dochody z tytułu udziału Gminy w podatku dochodowym od osób fizycznych tzw. 

PIT wynoszą 4.033.757,00 zł, a w podatku dochodowym od osób prawnych tzw. CIT stanowią 

kwotę 167.636,22 zł. 

3.    Realizacja wydatków inwestycyjnych Gminy 

      Zaplanowano wydatki majątkowe w kwocie 5.460.456,00 zł, wykonano w kwocie                                

2.728.396,99 zł, co stanowi 49,97% planu, w tym zrealizowano między innymi zadania 

inwestycyjne: 

1)  przebudowa zjazdu, budowa drogi dojazdowej i zagospodarowanie pod garaże terenu przy 

ul. H. Dąbrowskiego, 
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2) przebudowa drogi gminnej ulicy Grunwaldzkiej, 

3) przebudowa i zmiana sposobu użytkowania pomieszczeń w miejscowości Kani na 

mieszkania socjalne,    

4) przebudowa oczyszczalni w miejscowości Karkowo, 

5) modernizacja oczyszczalni ścieków w Chociwlu,  

6) rozbudowa budynku świetlicy w miejscowości Lublino,  

7) budowa zatoczki z wiatą przystankową w miejscowości Lisowo,  

8) budowa siłowni zewnętrznej w sołectwie Bobrowniki, 

9) utwardzenie terenu wraz z drogą dojazdową i ogrodzenie do Punktu Selektywnej Zbiórki 

Odpadów Komunalnych w Chociwlu,  

10)przebudowa schodów wejściowych do budynku hali widowiskowo-sportowej                              

w Chociwlu,  

11) opracowanie projektów przebudowy dróg gminnych w miejscowościach: Kania, Kamienny 

Most, Starzyce, Karkowo oraz projekt drogi Lublino, 

11)  wydatki inwestycyjne jednostek budżetowych tj. zakup i montaż nowego pieca centralnego 

ogrzewania w budynku urzędu gminy,   

12)  zakup systemu nagłośnienia w budynku administracyjnym gminy,  

13)  zakup i montaż elementów placu zabaw przy ulicy Robotniczej w Chociwlu,  

14) zakup i montaż lamp solarnych oraz uzupełnienie istniejącego oświetlenia ulicznego                        

o nowe lampy,     

15) uzupełnienie o sprzęt fitness siłowni wewnętrznej w hali widowiskowo-sportowej                            

w Chociwlu.                 

 

4.   Wieloletnia prognoza finansowa Gminy 

      Wieloletnia Prognoza Finansowa opracowana na lata 2019-2024, tj. na okres do końca 

spłaty zobowiązań finansowych Gminy (kredytów) uchwalona uchwałą nr III/15/18 Rady 

Miejskiej w Chociwlu z dnia 19 grudnia 2018 r., zmieniona uchwałą nr V/32/19 Rady Miejskiej  

Chociwlu z dnia 20 lutego 2019 r.  

Wskaźnik planowanej łącznej spłaty zobowiązań 2019r., o którym mowa w art. 243 ust. 1 ufp 

do dochodów wynosi 1,76%. 

Wskaźnik dochodów bieżących powiększonych o dochody ze sprzedaży majątku oraz 

pomniejszonych o wydatki bieżące do dochodów budżetu (wskaźnik jednoroczny) za 2019r. 

wyniósł 8,25%. 

Dopuszczalny wskaźnik spłaty zobowiązań (średnia z trzech poprzednich lat) określony w art. 

243 ufp na koniec 2019r. wynosił 9,13%.  

Planowane na kolejne lata budżetowe przedsięwzięcia inwestycyjne, ich realizacja i wydatki 

objęte limitem, o którym mowa w art. 226 ustawy są możliwe do zrealizowania. Przy tych 

założeniach jednostka samorządu terytorialnego spełnia wskaźnik spłaty zobowiązań 

określonych w art. 243 ufp. 

Uchwałą nr IV/14/15 Rada Miejska w Chociwlu z dnia 18 lutego 2015r. podjęła uchwałę                          

o funduszu sołeckim. Jej przyjęcie jest konsekwencją działań gminy w przedmiocie corocznej 
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realizacji  funduszu sołeckiego. W 2019 r.  wydatki wykonane w ramach tego funduszu to kwota 

190 135,58 zł, szczegółowe informacje zawarto w pkt XIII Raportu. 

5.   Budżet obywatelski  

      Zadanie związane z realizacją budżetu obywatelskiego określone zostało w usg.   

      Budżet obywatelski, zwany również partycypacyjnym, jest demokratycznym procesem, 

w ramach którego mieszkańcy współtworzą budżet danego miasta, tym samym 

współdecydując o wydatkach publicznych w mieście/gminie w perspektywie kolejnego roku 

budżetowego. Określa wydzieloną część budżetu samorządu terytorialnego (najczęściej 

budżetu miasta), w ramach którego wyznaczona odgórnie kwota wydatków przeznaczona jest 

na inicjatywy i projekty inwestycyjne bezpośrednio zgłaszane przez społeczeństwo lokalne 

(indywidualnie lub przez odpowiednie organizacje). W procesie tym każda mieszkanka i każdy 

mieszkaniec miasta może decydować o tym, w jaki sposób wydawać część budżetu. Oznacza 

to, że obywatele zgłaszają swoje projekty, a później poprzez głosowanie ustalają, co jest dla 

nich najlepsze. 

Budżet Obywatelski zrealizowany został w oparciu o art. 30 ust. 2 pkt 4 oraz art. 61 ust. 3 usg. 

Kwota przeznaczona na realizację budżetu obywatelskiego w 2019 r. wynosiła 20 000,00 zł.  

Złożone zostały trzy wnioski na realizację projektów pn.:  

1) Plac zabaw przy dworcu PKP – liczba oddanych głosów - 122, 

2) Budowa placu zabaw na działce 414/9 w Chociwlu – liczba oddanych głosów - 175,  

3) Ścieżka sportowo – rekreacyjna wokół jeziora Starzyc w Chociwlu - liczba oddanych głosów 

- 104. 

Wszystkie wnioski spełniały wszelkie wymagania formalne i dopuszczone zostały do oceny 

przez Komisję ds. oceny wniosków na zadania publiczne w ramach Budżetu Obywatelskiego 

miasta Chociwel w 2019 r.  Największą liczbę głosów zdobył projekt pn. „Budowa placu 

zabaw na działce 414/9 w Chociwlu”. Wniosek otrzymał maksymalną liczbę punktów 

udzielonych przez Komisję – 61. 

Realizacja: 

- Domek                                   – 7 765,00 zł, 

- Karuzela Trzmiel                    – 3 690,00 zł, 

- Huśtawka Podwójna              – 1 094,70 zł, 

- Bujaki szt. 4                           – 4 428,00 zł, 

- Ławka z oparciem szt. 2        – 1 476,00 zł, 

-  Kosz na śmieci                     –    492,00 zł, 

- Ogrodzenie                             - 3.622,78 zł,  

  RAZEM                                 - 22. 568,48 zł  

 

Kwota 2 568,48 zł została dofinansowana z budżetu gminy. 
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Plac zabaw  

 

 

III.   ROZWÓJ I KIERUNKI DZIAŁANIA GMINY CHOCIWEL 

       Strategia Rozwoju Społeczno-Gospodarczego Gminy Chociwel na lata 2019-2028 jest 

planem osiągnięcia długofalowych zamierzeń, implikując przejście ze stanu istniejącego do 

pożądanego, wyrażonego w wizji rozwoju. Przyjęta uchwałą nr XIII/76/19 Rady Miejskiej                    

w Chociwlu z 18 grudnia 2019 r.- pełna treść znajduje się na stronie www.bip.chociwel.pl.  

Strategia rozwoju stanowi najważniejszy dokument przygotowywany przez samorząd gminny, 

który określa priorytety i cele rozwoju społeczno-gospodarczego danej jednostki. Jest także 

odpowiedzią na ustawowy wymóg prowadzenia polityki rozwoju w oparciu o Strategię Rozwoju 

Społeczno-Gospodarczego Gminy Chociwel na lata 2019-2028, która składa się z trzech 

części:  

1) części I – diagnozy strategicznej,  

2) części II – określenia strategii rozwoju,  

3) części III – planu działań inwestycyjnych.  

Celem diagnozy strategicznej w pierwszej części jest analiza potencjału społeczno-

gospodarczego Gminy Chociwel, uwzględniając przy tym przestrzenne uwarunkowania 

środowiskowo-infrastrukturalne Gminy. Diagnoza strategiczna Gminy jest punktem wyjścia do 

konstruowania kierunków działań, a następnie celów strategicznych i operacyjnych.  
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W drugiej części przedstawiono plan działania Gminy Chociwel do 2028 roku w oparciu                       

o wnioski z przeprowadzonej analizy potencjału Gminy. W części tej określone zostały 

następujące elementy: misja i wizja rozwoju, cele strategiczne i operacyjne oraz sposób 

realizacji i finansowania Strategii, ze wskazaniem podmiotów zaangażowanych w jej 

wdrożenie.  

Trzecia część to przedstawienie planowanych do realizacji zadań inwestycyjnych na terenie 

Gminy Chociwel, które pozwolą osiągnąć zakładane długookresowe cele strategiczne.  

Określenie, a następnie wdrożenie Strategii Rozwoju Gminy Chociwel, jest spójne                                     

z założeniami strategicznymi kraju. Podstawowym celem rozwojowym Gminy jest poprawa 

jakości życia mieszkańców, m.in. poprzez zapewnienie dostępu do bezpiecznej infrastruktury 

technicznej, jak również usług publicznych. Realizacja działań strategicznych określonych                   

w niniejszym dokumencie, ma przyczynić się do zrównoważonego rozwoju Gminy, wzrostu 

kapitału społecznego i rozwoju turystyki. Wzrost konkurencyjności i innowacyjności jest 

nieodłącznym elementem, któremu towarzyszyć będzie wdrażanie długofalowych zamierzeń 

Gminy Chociwel. 

W budżecie Gminy Chociwel wyodrębniane są środki stanowiące fundusz sołecki. Pierwszą 

uchwałą w sprawie funduszu sołeckiego była Uchwała Nr XXV/223/09 Rady Miejskiej                             

w Chociwlu z dnia 10 czerwca 2009 r., a ostatnią Uchwała Nr IV/14/15 z dnia 18 lutego                

2015 r. Fundusz sołecki jest formą budżetu partycypacyjnego i stanowi system wsparcia 

inicjatyw lokalnych, umożliwiający realizację ważnych społecznie przedsięwzięć na terenie 

sołectwa. Są to środki finansowe wyodrębnione w budżecie gminy, które są zagwarantowane 

dla sołectw na wykonanie przedsięwzięć służących poprawie warunków ich życia.  

Polityka inwestycyjna Gminy polega na świadomym i celowym wyborze przedsięwzięć 

inwestycyjnych według ustalonych kryteriów oraz na odpowiednim doborze źródeł ich 

finansowania, co znajduje odzwierciedlenie w planowaniu strategicznym. Rozwój społeczno-

gospodarczy możliwy jest nie tylko dzięki dochodom własnym Gminy, ale również dzięki 

pozyskanym środkom zewnętrznym, dlatego też, środki te stanowią niewątpliwe wsparcie dla 

budżetu samorządu lokalnego. 

Gmina Chociwel podejmuje odpowiednie działania wykorzystujące jej potencjał, w celu 

dostosowania do zmieniających się warunków gospodarczych oraz wymagań potencjalnego 

mieszkańca i inwestora, zwiększając w ten sposób swoją konkurencyjność. Przeprowadzona 

diagnoza strategiczna pozwoliła zauważyć, że występuje wiele czynników sprzyjających 

rozwojowi społeczno-gospodarczemu Gminy (tzw. szanse i mocne strony).  

Z przeprowadzonej analizy wynika, że Gmina Chociwel, powinna zastosować strategię 

agresywną, która polega na maksymalnym wykorzystaniu mocnych stron, tj.:  

⎯ korzystne uwarunkowania dla rozwoju społeczno-gospodarczego,  

⎯ poprawiająca się sytuacja ekonomiczna Gminy i jej mieszkańców,  

⎯ wysokie zaangażowanie w sprawy lokalne, i zoptymalizowaniu szans, jakie występują                        

w   otoczeniu Gminy, tj.:  

⎯ wykorzystanie zasobów geotermalnych,  

⎯ napływ nowych mieszkańców,  

⎯ pozyskanie środków finansowych z funduszy krajowych lub europejskich.  
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Gmina Chociwel, ze względu na swoje położenie geograficzne i komunikacyjne oraz 

uwarunkowania przyrodnicze, posiada duży potencjał dla rozwoju turystyki                                                    

i przedsiębiorczości, a także mieszkalnictwa. Gminę cechuje dogodna lokalizacja, w bliskiej 

odległości do większych ośrodków miejskich i przede wszystkim dobre warunki 

komunikacyjne, co jest podstawowym czynnikiem generującym zainteresowanie inwestorów, 

ale także przyjezdnych, chcących odwiedzić te tereny i potencjalnych nowych mieszkańców. 

Świadczy o tym m.in. dodatnie saldo migracji, większa liczba budynków mieszkalnych oraz 

wzrost podmiotów gospodarczych w ostatnich latach.  

Jednym z większych atutów Gminy jest również środowisko naturalne. Gmina Chociwel 

charakteryzuje się wieloma walorami przyrodniczymi, wśród których należy wymienić przede 

wszystkim dostęp do zbiorników wodnych, z możliwością zagospodarowania ich brzegów 

celem utworzenia infrastruktury rekreacyjnej oraz znaczące obszary objęte formami przyrody.  

Na atrakcyjność osiedleńczą i inwestycyjną Gminy wpływa również stopień uzbrojenia terenów 

wiejskich w infrastrukturę techniczną. Jest to jednak obszar, który wymaga przeprowadzenia 

przedsięwzięć inwestycyjnych, przede wszystkim w zakresie poprawy dostępności do 

sprawnie funkcjonującej infrastruktury wodno-kanalizacyjnej.  

Rozpatrując kierunki i szanse rozwojowe Gminy Chociwel, istotnego znaczenia nabiera 

dostęp do zasobów geotermalnych i przynależność do Klastra Energii. 

 
Realizacja określonych działań inwestycyjnych będzie bezpośrednio wynikała z bieżących 
możliwości inwestycyjnych Gminy oraz możliwości pozyskania dofinansowania ze źródeł 
zewnętrznych. 
 

Wzrost jakości życia mieszkańców poprzez rozwój infrastruktury technicznej 

1.  Rozbudowa sieci wodociągowej 
na terenie Gminy  

2020-2028  1 000 000,00  Budżet Gminy, 
PROW  

2.  Budowa kanalizacji sanitarnej w 
miejscowościach wiejskich  

2020-2028  3 000 000,00  Budżet Gminy, 
PROW  

3.  Przebudowa oczyszczalni 
ścieków  

2019-2021  6 000 000,00  Budżet Gminy, 
RPO WZ  

4.  Przebudowa oczyszczalni 
ścieków w miejscowości 
Karkowo  

2019-2021  300 000,00  Budżet Gminy, 
PROW  

5.  Modernizacja dróg i budowa 
infrastruktury okołodrogowej 
(chodników, ścieżek 
rowerowych, oświetlenia 
ulicznego)  

2019-2028  10 000 000,00 – 
12 000 000,00  

Budżet Gminy, 
PROW / RPO WZ  

6.  Uzbrojenie terenów 
inwestycyjnych  

2022-2028  500 000,00  Budżet Gminy, 
fundusze unijne  

7.  Uzbrojenie terenów pod 
budownictwo mieszkalne  

2022-2028  500 000,00  Budżet Gminy, 
fundusze unijne  

8.  Doposażenie Ochotniczych 
Straży Pożarnych w sprzęt 
gaśniczy i ratowniczy  

2020-2028  500 000,00 – 1 
000 000,00  

Budżet Gminy, 
fundusze unijne  

 
 

 



 

                                           RAPORT O STANIE GMINY CHOCIWEL ZA 2019 ROK                                
 
 

str. 16 
 

Rozwój potencjału turystycznego z uwzględnieniem ochrony środowiska 

1.  Budowa promenady w Chociwlu  2019-2022  600 000,00  Budżet Gminy, 
RPO WZ  

2.  Zagospodarowanie terenów 
nad jeziorem Starzyc  

2020-2028  1 500 000,00  Budżet Gminy, 
RPO WZ  

3.  Montaż instalacji odnawialnych 
źródeł energii  

2020-2028  500 000,00  Budżet Gminy, 
WFOŚiGW / 
NFOŚiGW  

 
Rozwój kapitału społecznego 

4.  Budowa i modernizacja świetlic 
wiejskich  

2020-2028  1 500 000,00  Budżet Gminy, 
PROW / RPO WZ  

5.  Adaptacja pomieszczeń w hali 
widowisko-sportowej pod 
działalność sportową i 
kulturalną  

2020-2028  500 000,00  Budżet Gminy, 
RPO WZ  

6.  Przebudowa i budowa boisk 
sportowych  

2019-2022  1 000 000,00  Budżet Gminy, 
fundusze unijne, 
środki krajowe  

7 Utworzenie dziennego domu 
pobytu 

2020-2028 1 000 000,00 Budżet Gminy, 
fundusze unijne, 
środki krajowe 

 
Za wdrożenie niniejszej Strategii, jak i realizację poszczególnych celów strategicznych                  
i operacyjnych odpowiedzialni będą:  
⎯ władze Gminy Chociwel,  
⎯ pracownicy Urzędu Miejskiego w Chociwlu,  

⎯ mieszkańcy Gminy,  
⎯ inwestorzy i podmioty gospodarcze działające na terenie Gminy,  

⎯ organizacje pozarządowe prowadzące działalność na terenie Gminy,  
⎯ partnerzy Gminy,  
⎯ instytucje publiczne o zasięgu powiatowym, wojewódzkim i krajowym.  
 

IV.     INFORMACJA O STANIE MIENIA KOMUNALNEO  

         Mieniem gminnym jest własność i inne prawa majątkowe należące do poszczególnych 

gmin i ich związków oraz mienie innych gmin osób prawnych w tym przedsiębiorstw  

- art. 43 ustawy usg. Do gminnego zasobu nieruchomości należą nieruchomości, które 

stanowią przedmiot własności gminy i nie zostały oddane w użytkowanie wieczyste, oraz 

nieruchomości będące przedmiotem użytkowania wieczystego gminy - art. 24 ustawy z dnia 

21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomościami (Dz.U. 2020 r. poz. 65); zwana dalej ugn. 

Gospodarowanie nieruchomościami Gminy Chociwel oznacza korzystanie, zarządzanie  

i dysponowanie nieruchomościami w oparciu o prawne formy przewidziane w ugn oraz ustawie 

z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2019 r. poz. 1145 z późn.zm.). 

Należą tu m.in. czynności związane z obrotem nieruchomościami, do których należą m.in.: 

działania związane ze zbywaniem i nabywaniem nieruchomości, zamianą, darowizną, 

oddawanie w trwały zarząd, dzierżawę, użyczanie, obciążanie nieruchomości ograniczonymi 

prawami rzeczowymi (m.in.: służebnością gruntową, przesyłu, prawem użytkowania, 

hipoteką),znoszeniem współwłasności nieruchomości – art. 3 ugn. W ramach gospodarowania 
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organ wykonawczy gminy prowadzi zadana związane m. in.: z ewidencją nieruchomości 

gminnych, zapewnia ich wycenę, zabezpiecza przed zniszczeniem lub uszkodzeniem, nalicza 

należności z tytułu ich udostępniania, prowadzi windykację tych należności, podejmuje 

czynności sądowe dot. praw do nieruchomości oraz reguluje ich stany prawne, składa wnioski 

wieczystoksięgowe - art. 25 ust. 2ugn.   

Gminny zasób nieruchomości stanowią nieruchomości, które w dniu wejścia w życie ustawy z 

dnia 10 maja 1990 r. – Przepisy wprowadzające ustawę o samorządzie terytorialnym i ustawę 

o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 1990 r. Nr 32, poz. 191 z późn.zm.) stanowiły 

własność gminy (data wejścia w życie 27 maja 1990r.) oraz te nieruchomości, które: 

1) zostały nabyte w drodze umowy na własność lub w użytkowanie wieczyste, 

2) zostały nabyte w drodze wywłaszczenia na rzecz gminy, 

3) stały się własnością gminy w drodze zamiany lub darowizny, 

4) stanowiły własność gminy i w stosunku do których, wygasło prawo użytkowania   

wieczystego bądź trwałego zarządu lub użytkowania, 

5) zostały nabyte w drodze pierwokupu, 

6)  zostały przejęte na własność gminy na podstawie innych tytułów prawnych. 

Wg stanu na 31.12.2019 r. Gmina Chociwel posiadała 372,0453 ha gruntów: 

1) użytki rolne - 107,1099 ha 

2) grunty leśne- 24,58 ha 

3) grunty pod drogami - 204,728 ha 

4) tereny zabudowane i zurbanizowane - 30,0174 ha  

5) pozostałych (nieużytki) – 5,61 ha. 

 

 

użytki rolne; 28,7%

grunty leśne; 6,5%

grunty zabudowane i 
zurbanizowane; 8,1%

drogi; 55,1%

nieużytki; 1,6%

Struktura gruntów

użytki rolne

grunty leśne

grunty zabudowane i zurbanizowane

drogi

nieużytki
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W 2019 r. powierzchnia nabytych nieruchomości wyniosła 7,9662 ha, powierzchnia zbytych 

nieruchomości wyniosła 1,5601 ha. 

Wg stanu na dzień 1 stycznia 2019 r. w użytkowanie wieczyste oddanych było  

17,3519 ha gruntów gminnych. W okresie od 1 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019 r. na mocy 

ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. o przekształceniu prawa użytkowania wieczystego gruntów 

zabudowanych na cele mieszkaniowe w prawo własności (Dz.U. 2020r. poz.139),z mocy 

prawa przekształcone zostały grunty zabudowane na cele mieszkaniowe o powierzchni 4,7853 

ha. Przekształconych zostało 50 działek z obrębu 1 i 2 miasta Chociwel oraz  

z miejscowości Lublino i Długie. Wystawionych zostało 48 zaświadczeń potwierdzających fakt 

przekształcenia. Z tytułu przekształcenia prawa użytkowania w prawo własności pobierana jest 

opłata przez okres 20 lat od przekształcenia. W przypadku dokonania tzw. opłaty 

jednorazowej,  Gmina Chociwel wprowadziła 30 % bonifikaty z której skorzystało do 31 grudnia 

2019 r. 115 użytkowników wieczystych –  9 ust. 1 pkt 2 ustawy, oraz  ustawowej 99 % 

bonifikaty skorzystało 20 użytkowników wieczystych - art. 9a ustawy.  

W okresie od 1 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019 r. na mocy ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 

o przekształceniu prawa użytkowania wieczystego w prawo własności nieruchomości (Dz.U. z 

2019 r. poz. 1314 z późn.zm.) na mocy decyzji administracyjnej przekształcono                              

w prawo własności 0,3303 ha.  

Nadal w użytkowaniu wieczystym pozostaje 12,2363 ha, tj.  43 działki w tym: 8,2055 ha dla 

Polskiego Związku Działkowców; 0,4884 ha, dla Spółdzielni Mieszkaniowej „Zgoda”                                   

w Dobrzanach, na obszarze 0,0266 ha usytuowane są garaże i inne obiekty. 

 Na dzień 31 grudnia 2019r. Gmina Chociwel jest użytkownikiem wieczystym następujących 

działek Skarbu Państwa: 

1) dz. nr 6/3 o pow. 0,0186 położona w obr. 1 m. Chociwel przy ul. Armii Krajowej, 

2) dz. nr 305 o pow. 0,0324 położona w obr. 1 m. Chociwel przy ul. Armii Krajowej. 

Na dzień 31.12.2019 r. Gmina Chociwel posiada współwłasność w 32 działkach, w tym 5 

działek w miejscowościach Bród, Długie, Kania i Karkowo oraz 9 działek w obr. 1 miasto 

Chociwel i 18 działek w obr. 2 m. Chociwel, których łączna powierzchnia wynosi 3,4373 ha                

w tym 1,1752 ha współwłasności gminnej.  

Nieruchomości wspólne stanowią działki zabudowane budynkami mieszkalnymi, w których 

znajdują się lokale komunalne. Jedna działka o nr geod. 410/2 przy ul. Słowackiego  

w Chociwlu stanowi współwłasność z osobami fizycznymi.  

Gmina Chociwel, na podstawie zawartych umów, wydzierżawia dla mieszkańców gminy oraz 

firm grunty o pow. ok 35 ha. Łącznie zawartych jest 261 umów dzierżawy.  

Z przeznaczeniem na uprawy polowe wydzierżawiono obszar o pow. ok 24 ha. Pozostały 

obszar ok. 11 ha zajmują m.in.: 5,1 ha „Naturalna Energia” Warszawa; 0,0595 ha „Gen Gaz” 

Tarnowo Podgórne; 0,0312 ha przeznaczone jest na działalność handlowo-usługową na 

działce o nr geod. 5 przy ul. Armii Krajowej (na tzw. „Ryneczku”) w Chociwlu dla lokalnych 

przedsiębiorców; 0,0022 ha zajmują pojemniki na odzież używaną PCK , pozostały grunt  

o powierzchni ok 5 ha wydzierżawiony jest na garaże blaszane i inne. 
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     W sprawozdawczym okresie Gmina użyczała, na podstawie umów użyczenia następujące 

obiekty: 

1)  stadion miejski wraz z infrastrukturą na potrzeby LKS Piast Chociwel, działka nr 48 o pow. 

2,9925 ha położona w obr. 1 m. Chociwel, 

2) boisko wraz z infrastrukturą na potrzeby LZS Płomień Lisowo, działka nr 297 o pow. 1,25 

ha położona w miejscowości Lisowo. 

Przedmiotowe umowy użyczenia zawarte zostały w celu realizacji zadania publicznego pn. 

„Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu poprzez organizację imprez sportowo -

rekreacyjnych (…)”. 

 W zasobach gminnych na dzień 31.12.2019 r. pozostaje 39 lokali mieszkalnych oraz 15 

lokali socjalnych. W 2019 r. sprzedane zostały 4 lokale mieszkalne na rzecz najemców                      

z 99 % bonifikatą. Dwa mieszkania w Chociwlu przy ul. Armii Krajowej 45/2 oraz                                    

ul. Zwycięzców 10/2 pozostają niezasiedlone.  

 W roku 2019 dokonano podziału geodezyjnego nieruchomości gminnych o nr geod. 363, 379, 

380, położonych w obrębie 1 m. Chociwel przy ul. Studzianki celem wyodrębnienia dwóch 

działek przeznaczonych do sprzedaży i dzierżawy długoterminowej oraz o nr geod. 179/7                   

i 402 na działki budowlane przeznaczone do sprzedaży pod budownictwo mieszkaniowe 

jednorodzinne. 

Majątek Gminy tworzą również następujące obiekty użyteczności publicznej:  

1) ZESPÓŁ PLACÓWEK OŚWIATOWYCH - znajduje się w Chociwlu przy ul. Henryka 

Dąbrowskiego 15, na działce nr geod. 340/2 o pow. 2,3063 ha (w budynku funkcjonuje 

szkoła podstawowa i przedszkole miejskie). Na terenie działki znajduje się również hala 

widowiskowo-sportowa, plac zabaw, boisko „Orlik”, siłownia zewnętrzna, 

2) BIBLIOTEKA MIEJSKA – znajduje się w Chociwlu przy ul. Zwycięzców 1, na działce                    

nr geod. 328 o pow. 0,1088, w budynku remizy strażackiej, 

3) HALA WIDOWISKOWO-SPORTOWA znajduje się w Chociwlu przy ul. Henryka 

Dąbrowskiego 15, na działce nr geod. 340/2 o pow. 2,3063 ha (w budynku znajduje się   

świetlica miejska,  sala konferencyjna, siłownia), 

4) ŚWIETLICE – na terenie gminy w miejscowościach Bobrowniki, Kamienny Most, Karkowo, 

Kania, Bród, Lublino, Oświno, Starzyce, Wieleń Pomorski, Długie funkcjonuje 10 świetlic 

wiejskich wraz z placami zabaw i siłowniami zewnętrznymi, natomiast  

w budynku hali widowiskowo-sportowej w Chociwlu funkcjonuje świetlica miejska, 

5) MIEJSKI OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ znajduje się przy ul. Armii Krajowej 50                   

w Chociwlu, działka nr geod. 370/3 o pow. 0,1089 ha,  

6) URZĄD MIEJSKI W CHOCIWLU znajduje się przy ul. Armii Krajowej 52 w Chociwlu, 

działka nr geod. 364/2 o pow. 0,0739 ha, 

7) BUDYNEK SŁUŻBY ZDROWIA zlokalizowany jest przy ul. Armii Krajowej 38  

w Chociwlu działka nr geod. 491 o pow. 0,0701 ha, 

8) REMIZY STRAŻACKIE znajdują się w miejscowościach Chociwel, Długie i Lisowo, gdzie 

funkcjonują Ochotnicze Straże Pożarne. W miejscowości Bród pozostał jedynie budynek 
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remizy, który jest w stanie technicznym nie nadającym się do użytkowania natomiast 

budynek remizy w miejscowości Kania został sprzedany w przetargu w 2019 r., 

9) TOALETA MIEJSKA oddana do użytku w 2019 r., budynek o pow. 15 m2 znajduje się na 

plaży miejskiej w Chociwlu, 

10) CMENTARZE, znajdują się w miejscowościach Długie, Karkowo, Kania, Bobrowniki, 

Oświno i Lisowo na działkach będących własnością gminy, jedynie cmentarz w Karkowie 

znajduje się na działce dzierżawionej od Nadleśnictwa Dobrzany. Na terenie miasta 

Chociwel funkcjonuje cmentarz komunalny wraz z budynkiem kaplicy, na działce o nr geod. 

47 i pow. 3,6993 ha, 

11) OBIEKTY SPORTOWE - boiska sportowe wraz z infrastrukturą w Chociwlu przy  

ul. Armii Krajowej na działce nr 48, o pow. 2,9925 ha położonej w obr. 1 m. Chociwel oraz 

w  Lisowie działka nr 297, o pow. 1,25 ha. Obiekty użyczone na podstawie umów użyczenia 

dla LKS Piast Chociwel i LZS Płomień Lisowo w celu realizacji zadania publicznego pn. 

„Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu poprzez organizację imprez sportowo-

rekreacyjnych (…)”, 

12)  PARKI – na terenie gminy znajduje się 8 parków. Są to: w miejscowości Wieleń Pom. park 

pałacowy, w Lisowie park dworski, w Oświnie park dworski, w Starzycach park, w Sątyrzu 

park dworski, w miejscowości Bród zespół pałacowo parkowy, w Kamiennym Moście 

zespół pałacowo parkowy, w Karkowie zespół pałacowo parkowy. Parki są wpisane do 

rejestru zabytków i objęte ochroną zachodniopomorskiego konserwatora zabytków. 

V. ŁAD PRZESTRZENNY 

1.     Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego gminy       

Chociwel  

           Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego sporządza się                            

w oparciu o ustawę z dnia 27 marca 2003r. o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym 

(Dz. U. z 2020 r. poz. 1293 z późn. zm.); zwaną dalej upizg. 

Studium sporządza się dla całego obszaru gminy, jest dokumentem przewodnim                                      

w gospodarce przestrzennej gminy, jest aktem planowania przestrzennego. Studium nie jest 

aktem prawa miejscowego jest natomiast dokumentem wiążącym przy sporządzeniu  

miejscowych planów zagospodarowania przestrzennego i służy koordynacji ustaleń tych 

planów. Studium stanowi informację o tym co gmina posiada, jak i jakie są jej plany odnośnie 

rozwoju przestrzennego gminy. Studium jest to dokument składający się z części tekstowej                   

i graficznej, przyjmowane jest w formie uchwały rady miejskiej. 

Obowiązujące studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania gminy Chociwel, 

opracowane zostało w trybie ustawy z dnia 7 lipca 1994r o zagospodarowaniu przestrzennym. 

Studium uchwalono uchwałą Nr XI/113/00 Rady Miejskiej w Chociwlu z dnia 19 kwietnia                

2000 r.  

Zmianę studium sporządzono w 2008r. na podstawie stosownych uchwał Rady Miejskiej                      

w Chociwlu i na podstawie upizg. Zmiana studium zatwierdzona została uchwałą Nr XV/127/08 

Rady Miejskiej w Chociwlu z dnia 25 czerwca 2008r. dotyczyła wyznaczenia nowych terenów 

ustalających funkcję przemysłową . 
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Ostatnia aktualizacja ustaleń (zapisów) studium przez Radę Miejską w Chociwlu 

przeprowadzona była na etapie podejmowania uchwały o przystąpieniu do zmiany planu 

zagospodarowania przestrzennego terenów położonych nad jeziorem Woświn w miejscowości 

Oświno. 

2. Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego gminy Chociwel 

        Miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego sporządzane są w oparciu o w/cyt. 

ustawę.  

Plan miejscowy jest aktem prawa miejscowego, przyjmowanym w formie uchwały rady 

miejskiej określający przeznaczenie, warunki zagospodarowania terenu, a także 

rozmieszczenie inwestycji celu publicznego, składa się z części tekstowej i graficznej. Nie ma 

obowiązku posiadania planów miejscowych na teren całej gminy. Plany miejscowe mogą 

obejmować części obszaru gminy i nie mogą naruszać ustaleń studium, są kontynuacją jego 

zapisów. 

Obecnie na terenie miasta i gminy obowiązują następujące plany miejscowe: 

1) plan ogólny zagospodarowania przestrzennego gminy Chociwel dla terenu położonego                   

w okolicach jeziora Woświn w miejscowości Oświno, zatwierdzony uchwałą Nr IX/93/03 

Rady Miejskiej w Chociwlu z dnia 3 grudnia 2003r. – ustalający funkcję - tereny rekreacyjne 

z możliwością zabudowy. Plan zrealizowany w 80 %. 
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2) plan miejscowy zagospodarowania przestrzennego rejon ul. Młyńskiej obręb 1 miasta 

Chociwel, zatwierdzony uchwałą Nr XXIV/255/06 Rady Miejskiej w Chociwlu z dnia 23 

lutego 2006r. – ustalający funkcję terenów mieszkaniowo-usługowe. Plan zrealizowany                 

w 90%. 
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3) plan miejscowy zagospodarowania przestrzennego rejon ul. Nadjeziornej i Wodnej obręb 1 

miasta Chociwel, zatwierdzony uchwałą Nr XXIV/256/06 Rady Miejskiej w Chociwlu z dnia 

23 lutego 2006r. – ustalający funkcję terenów mieszkaniowo usługowe. Plan zrealizowany 

w 80%. 
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4) plan miejscowy zagospodarowania przestrzennego obszaru położonego w obrębie 

Starzyce gm. Chociwel, zatwierdzony uchwałą Nr XXIX/230/14 Rady Miejskiej   w Chociwlu 

z dnia 5 marca 2014r. – ustalający funkcję terenów przemysłowych. Plan zrealizowany                  

w ok. 5%. 

 

 

 

W trakcie opracowania jest zmiana do części planu ogólnego terenów położonych nad 

jeziorem Woświn w miejscowości Oświno gm. Chociwel, w zakresie zmiany terenów 

przeznaczonych pod zabudowę rolniczą na cele rekreacyjne. Zakończenie prac 

planistycznych IV kwartał 2020r.  

Stopień pokrycia obszaru gminy Chociwel miejscowymi planami zagospodarowania 

przestrzennego wynosi ok. 1,5%. 

Uchwałę o przystąpieniu do sporządzenia planu miejscowego podejmuje Rada Miejska na 

wniosek Burmistrza. 

Na dzień dzisiejszy brak jest zarejestrowanych wniosków (od mieszkańców, inwestorów)                

o przystąpienie do sporządzenia planu miejscowego.   
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3.     Warunki zabudowy dla Gminy  

        W 2019 roku dla terenów nieobjętych planami miejscowymi zostało wydanych 38 decyzji                      

o warunkach zabudowy, w tym: 

1)   14 na cele zabudowy mieszkaniowej jednorodzinnej,  

2)     4 na cele zabudowy usługowe, 

3) 20 na cele infrastruktury technicznej i inne, 

oraz 4 decyzje lokalizacji inwestycji celu publicznego z przeznaczeniem na infrastrukturę 

techniczną.  Łączna powierzchnia terenów (działek) dla których wydano decyzje o warunkach 

zabudowy wynosi 75,1 ha. 

VI.    ZASOBY MATERIALNE GMINY 

1.     Program rewitalizacji Gminy 

       Rewitalizacja to proces wyprowadzania ze stanu kryzysowego obszarów 

zdegradowanych, prowadzony kompleksowo, poprzez zintegrowane działania na rzecz 

lokalnej społeczności, przestrzeni i gospodarki. Działania te są skoncentrowane terytorialnie 

co oznacza, że dotyczą wybranego, niewielkiego obszaru gminy. Rewitalizacją nie są 

pojedyncze inwestycje lub działania, takie jak remont drogi, przebudowa budynku, otwarcie 

nowego przedsiębiorstwa. Podstawą wszystkich działań rewitalizacyjnych jest odpowiedź na 

problemy społeczne, zaś działania w sferze planistycznej, technicznej, środowiskowej lub 

gospodarczej mają charakter uzupełniający. 

Gminny Program Rewitalizacji został przyjęty uchwałą nr XXX/200/18 Rady Miejskiej Chociwla 

z dnia 31 stycznia 2018 r. Został zamieszczony na stronie internetowej www.bip.chociwel.pl              

z podziałem na obszary i kierunki działań. 

 W 2019 roku zrealizowane były dwa zadania rewitalizacyjne jedno w sołectwie Kania 

(Rewitalizacja Terenu Rekreacji przy świetlicy   w Kani), a drugie w sołectwie Kamienny Most 

(„Boisko pod chmurką”).  

2.    Program gospodarowania mieszkaniowym zasobem Gminy 

       Program gospodarowania mieszkaniowym zasobem gminy jest opracowany na lata              

2018 - 2022 i został przyjęty uchwałą Nr XXVIII/173/17 Rady Miejskiej w Chociwlu z dnia                   

27 września 2017 r. 

      Łączna liczba mieszkań w zasobie mieszkaniowym Gminy Chociwel wynosi 53 w tym: 

- mieszkania komunalne w mieście             -  29  

- mieszkania komunalne na wsiach             -    7  

- mieszkania na najem socjalny w mieście  -    1 

- mieszkania na najem socjalny na wsiach  -  16  (9- Lisowo , 6 - Kania , 1 - Długie). 

Powierzchnia użytkowa lokali mieszkalnych w mieście Chociwel wynosi 1318,93 m2, a na 

wsiach 983,12 m2. Łączna powierzchnia użytkowa w zasobach mieszkaniowych wynosi 

2302,05 m2. W zasobach mieszkaniowych występują 2 mieszkania niezasiedlone.  

Mieszkania usytuowane są w 25 budynkach, które zarządzane są od 2017 r. przez Wspólnoty 

Mieszkaniowe.  

http://www.bip.chociwel.pl/
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W ubiegłym roku przydzielono 1 mieszkanie komunalne, 1 mieszkanie socjalne, zasiedlono 6 

nowych lokali socjalnych oddanych do użytku w miejscowości Kania oraz sprzedano cztery 

mieszkania komunalne dotychczasowym najemcom. 

Oddanie do użytku nowych lokali socjalnych było istotnym wsparciem potrzeb mieszkaniowych 

gminy i zostało sfinalizowane poprzez wsparcie finansowe z Banku Gospodarstwa Krajowego 

na kwotę 465.578,21 zł brutto. Wartość tej inwestycji wyniosła 1.171.908,33 zł brutto.  

 
W w/cyt. uchwale w rozdziale VI przeprowadzono analizę potrzeb remontowych mieszkań                  

w budynkach komunalnych oraz w budynkach funkcjonujących wspólnot mieszkaniowych. 

Według tej uchwały w 2019 roku przyjęto na potrzeby remontowe kwotę 105.000 zł. 

W ramach potrzeb remontowych wykonuje się remonty dachów, wymianę i przestawienie 

pieców kaflowych, wymianę okien i drzwi wejściowych, malowanie klatek schodowych oraz 

bieżącą konserwację.  

W 2019 roku w wyniku pożaru został zniszczony budynek przy ul. Dworcowej 8B/2 w Chociwlu, 

na remont kapitalny tego budynku wydano kwotę 67.400 zł (wymiana dachu, instalacji 

elektrycznej i remont mieszkania wewnątrz). Wymieniono 3 szt. pieców kaflowych na kwotę 

16 578 zł. Wymieniono 3 szt. okien na kwotę 2738,87 zł. Wykonano remont mieszkania w 

miejscowości Długie 31/3 na kwotę 1855,60 zł. Wykonano przeglądy pięcioletnie instalacji 

elektrycznej we wszystkich mieszkaniach na kwotę - 10.000 zł. 

Pozostałe remonty bieżące – 8.222,00 zł. 

Łącznie wydatkowano na mieszkania w 2019 roku kwotę – 106.794, 47 zł. 

 

W powyższej uchwale ustalono również stawkę bazową czynszu za lokal mieszkalny w latach 

2018-2022 zł w następującej wysokości: 5,82 zł, 6,40 zł, 7,04 zł, 8,51 zł. 

Wysokość czynszu w mieszkaniach komunalnych wzrasta maksymalnie o 10% corocznie.                 

W 2019 roku stawka bazowa czynszu na lokal komunalny wynosiła 6,40 zł/m2, 

(aktualnie 7,04 zł/m2) natomiast na lokal socjalny stawka czynszu wynosiła 1,70 zł/m2 

(aktualnie 1,87 zł/m2). 

Przeprowadzono w I kwartale br. roku weryfikację rodzin oczekujących na mieszkania                          

z gminnych zasobów. Sporządzono listy osób oczekujących na najem lokalu komunalnego                 

i na najem socjalny. Według tych list na mieszkanie komunalne oczekuje 7 osób, natomiast na 

najem socjalny 5 osób. 

 
3.     Plan wykorzystania zasobu Gminy   

        Plan wykorzystania zasobu Gminy został przyjęty zarządzeniem nr 67/05/2019 

Burmistrza Chociwla z dnia 27 maja 2019 r. Zawiera on informacje, które przedstawione 

zostały w pkt IV Raportu.  

1) Stan ewidencji nieruchomości – ewidencja nieruchomości gminnych prowadzona jest 

zarówno w formie elektronicznej jak i papierowej zgodnie z ewidencją gruntów i budynków 

Starostwa Powiatowego w Stargardzie z podziałem na obręby nr 1 i 2 Miasta Chociwel oraz 

obręby wiejskie – Bobrowniki, Bród, Długie, Kania, Kamienny Most, Karkowo, Lisowo, 

Lublino, Mokrzyca, Oświno, Starzyce, Sątyrz, Wieleń Pomorski. 
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2) Sposób zarządzania nieruchomościami gminy - gminnym zasobem nieruchomości 

gospodaruje Burmistrz Chociwla. Zarządzanie zasobem gminnym odbywa się w sposób 

zgodny z zasadami prawidłowej gospodarki, w oparciu o obowiązujące przepisy prawa.                      

W stosunku do każdej nieruchomości rozstrzygnięcia o sposobie i formie jej 

zagospodarowania zapadają indywidualnie. Gminny zasób nieruchomości jest 

wykorzystywany zgodnie z wiążącymi organ wykonawczy gminy ustaleniami, które 

wynikają   z uchwał budżetowych na poszczególne lata. 

3) Główne kierunki gospodarowania nieruchomościami - kontynuacja dotychczasowych umów 

dzierżawy gruntów na postawienie garażu, pod działalność gospodarczą, inwestycyjną oraz 

dzierżaw rolnych itp.; podziały i sprzedaż nieruchomości przeznaczonych m.in. pod 

budownictwo mieszkaniowe; sprzedaż nieruchomości gruntowych, sprzedaż 

nieruchomości lokalowych; przekształcenie prawa użytkowania wieczystego w prawo 

własności gruntów. 

VII.     INFASTRUKTURA KOMUNALNA 

          Gmina Chociwel dysponuje drogami gminnymi publicznymi w ilości 25 przyjętymi  

uchwałami Rady Miejskiej w Chociwlu nr: IX/92/03 Rady Miejskiej z dnia 3 grudnia 2003r.,               

nr XVII/149/08 z dnia 29 września 2008r. i nr XX/179/08 dnia 23 grudnia 2008 r. o łącznej 

długości około 25 km, w tym 16,8 km stanowią drogi o nawierzchni gruntowej, ponadto w 2019 

roku na podstawie uchwały nr XI/67/19 Rady Miejskiej w Chociwlu z dnia 25 września 2019r. 

do kategorii dróg gminnych zaliczono dwie drogi w miejscowości Chociwel: 

1) ulicę Wolności,  

2) ulicę Jana Pawła II  

Pozostałe drogi gminne tzw. wewnętrzne są drogami gruntowymi i zlokalizowane są na 

działkach geodezyjnych w ilości 352 szt. 

Wykaz dróg w miejscowości Chociwel z podziałem na poszczególne kategorii jest dostępny 

na stronie www.chociwel pl. 

W 2019 roku na przebudowę dróg gminnych wydatkowano kwoty: 

1) przebudowa ul. Grunwaldzkiej – 833.448,46 zł, 

2) droga Bród -Zabrodzie, droga do Lublino, ul. Kolejowa – remont cząstkowy masą 

asfaltową – 19 680 zł, 

3) pozostałe wydatki na bieżące utrzymanie dróg – 79.520 zł, 

Łącznie na przebudowę i utrzymanie dróg w 2019 roku wydatkowano kwotę      

932.688,46 zł. 

Wykonano dokumentację projektowo-kosztorysową na przebudowę drogi wewnętrznej                      

w Karkowie, w Kani, w Starzycach i w Kamiennym Moście – 37.728 zł. 

Drogi na terenie miasta i gminy są oświetlone lampami ulicznymi w ilości 653 szt. Ponadto                  

w latach: 2018 i 2019 ustawiono dodatkowo 11 szt. lamp solarnych. 

Koszt ustawienia lamp solarnych w 2019 roku w ilości 7 szt. wyniósł 23 800 zł. 

Na istniejącej sieci elektroenergetycznej oświetlenia ulicznego zamontowano dodatkowo                  

12 szt. lamp LED na wartość 24.999.75 zł . 

Na konserwację oświetlenia ulicznego wydatkowano kwotę (stała opłata ryczałtowa):               

77.381, 96 zł  oraz opłatę za zlecenia doraźne w kwocie  23.052,36 zł. 
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VIII.   ŚRODOWISKO  

1.       Program Ochrony Środowiska 

           Na terenie gminy Chociwel znajdują się obszary cenne przyrodniczo, objęte ochroną 

prawną wynikającą z ustawy o ochronie przyrody. Są to: Obszar Natura 2000, Iński Park 

Krajobrazowy. Na terenie gminy znajduje się również 1 pomniki przyrody, pojedynczy twór 

przyrody żywej (drzewo – gatunku dąb szypułkowy rosnący w miejscowości Sątyrz Pierwszy).  

Przyjęty uchwałą nr XIX/125/16 w celu realizacji polityki ochrony środowiska „Program 

Ochrony Środowiska dla Gminy Chociwel na lata 2016- 2019 z perspektywą na lata 2020 – 

2023” jest podstawowym narzędziem prowadzenia polityki ekologicznej na terenie gminy 

Chociwel. Stosowanie się do założeń, przedstawionych w programie, prowadzi do poprawy 

stanu środowiska naturalnego, efektywnego zarządzania środowiskiem, zapewnia skuteczne 

mechanizmy chroniące środowisko przed degradacją, a także stwarza warunki dla wdrożenia 

wymagań obowiązującego w tym zakresie prawa. Opracowanie jakim jest Program Ochrony 

Środowiska określa politykę środowiskową, a także wyznacza cele i zadania środowiskowe 

oraz szczegółowe programy zarządzania środowiskowego, które odnoszą się do aspektów 

środowiskowych, usystematyzowanych według priorytetów.  

Program Ochrony Środowiska jest zamieszczony na stronie internetowej www.chociwel.pl  

 

2.       Program usuwania azbestu i wyrobów zawierających azbest  
 
          W ramach realizacji uchwały Nr VIII/47/11 Rady Miejskiej w Chociwlu z dnia 29 czerwca 

2011 r.  dotyczącej „Programu usuwania azbestu i wyrobów zawierających azbest dla Gminy 

Chociwel” w 2019 r. zrealizowano V Etap tego programu, dzięki któremu usunięto z terenu 

Gminy Chociwel 62,3 Mg azbestu. Na to zadanie Gmina Chociwel otrzymała dotacje                            

w wysokości 19 778,40 zł, która pochodziła w 50% ze środków Narodowego Funduszu 

Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie oraz w 50% ze środków 

Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Szczecinie.  

Firmą wybraną do realizacji tego zadania została Firma EKO 24 Barbara Plewko  ul. Królowej 

Jadwigi 1, 74-400 Dębno. W wyniku realizacji zadania wykonano:  

1) demontaż pokrycia dachowego wykonanego z materiałów zawierających azbest z jednej 

nieruchomości w ilości 224 m2  o wadze 3,94 Mg,  

2) usunięcie odpadów zawierających azbest z 21 nieruchomości w ilości 58,36 Mg.        

Całkowity koszt realizacji zamówienia zamknął się w kwocie 25 031,52 zł. 

3.       Program Czyste Powietrze  

        W dniu 23.07.2019 r. Gmina Chociwel podpisała porozumienie w ramach realizacji 

programu rządowego „Czyste Powietrze” z Wojewódzkim Funduszem Ochrony Środowiska                                 

i Gospodarki Wodnej w Szczecinie. Program jest przeznaczony dla właścicieli                                         

i współwłaścicieli domów jednorodzinnych oferujący dotację na wymianę źródła ciepła oraz 

prace związane z termomodernizacją.  W ramach realizacji programu zostało przesłanych               

5 wniosków do dalszej realizacji przez WFOŚ w Szczecinie.  
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Został przygotowany pakiet informacyjny dla mieszkańców i zapewniono obsługę dla 

mieszkańców w przedmiocie składania wniosków. Obsługę wykonuje pracownik Urzędu 

Program „Czyste Powietrze” jest zamieszczony na stronie internetowej www. bip.chociwel.pl  
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4.  Program antysmogowy 

      Gmina Chociwel mając na uwadze zmniejszenie ilości zanieczyszczeń powietrza, 

postanowiła pomóc mieszkańcom zamieszkującym domy wielorodzinne.  We współpracy               

z firmą konsultingową rozprowadzono ankiety wstępne, pozwalające na rozeznanie                            

i zapotrzebowanie na termomodernizację oraz wymianę źródła ciepła. W ramach Działania 

2.14 oraz 2.15 podmiotem uprawnionym do przystąpienia w konkursie była gmina. 

Odbiorcami końcowymi projektu były, osoby fizyczne ubiegające się o przyznanie grantu, 

legitymujące się tytułem prawnym do nieruchomości, wynikającym z prawa własności, prawa 

użytkowania wieczystego, ograniczonego prawa rzeczowego lub stosunku 

zobowiązaniowego. Instytucja Zarządzająca Regionalnym Programem Operacyjnym 

Województwa Zachodniopomorskiego 2014-2020 ogłosiła nabór wniosków                                           

o dofinansowanie w ramach Działania 2.14 Poprawa jakości powietrza - Zachodniopomorski 

Program Antysmogowy. Dofinansowanie było do przedsięwzięć inwestycyjnych z zakresu 

likwidacji „niskiej emisji”, obejmującej wymianę starych kotłów, pieców, urządzeń grzewczych 

oraz realizację przyłączy do sieci ciepłowniczej (jedynie w przypadku opłacalności 

ekonomicznej przyłączenia).  

Został złożony kompletny wniosek na łączną kwotę ok. 742 000,00 zł. Po rozpatrzeniu 

konkursu gmina Chociwel znalazła się na liście rezerwowej, ponieważ nie uzyskała 

pozytywnego wyniku w konkursie ze względu na zbyt niskie zanieczyszczenie powietrza. 

 

IX.     GOSPODARKA ODPADAMI GMINY   

 
         Zgodnie z art. 6c ust. 1 ustawy z dnia 13 września 1996 r. o utrzymaniu czystości                       

i porządku w gminach (Dz. U. z 2019 r. poz. 2010 z późn. zm.) zagospodarowanie odpadów 

komunalnych od właścicieli nieruchomości zamieszkałych organizuje gmina. Od lipca 2016 r. 

systemem gospodarowania odpadami komunalnymi zostały objęte również nieruchomości 

niezamieszkałe i działki rekreacyjno-wypoczynkowe. Niezmiennie również od 1 lipca 2013 r. 

firmą świadczącą usługi w zakresie odbioru i transportu odpadów komunalnych od właścicieli 

nieruchomości jest Remondis Szczecin.  

1.   Składowisko odpadów i odzyskiwanie surowców wtórnych z terenu Gminy Chociwel 
 

Na terenie gminy Chociwel, nie ma możliwości przetwarzania niesegregowanych 

(zmieszanych) odpadów komunalnych, bioodpadów stanowiących odpady komunalne oraz 

przeznaczonych do składowania pozostałości z sortowania odpadów komunalnych                                   

i pozostałości z procesu mechaniczno – biologicznego przetwarzania niesegregowanych 

(zmieszanych) odpadów komunalnych.   

 Wszystkie odpady z terenu gminy Chociwel niezmiennie od dnia 1 lipca 2013 r., kierowane są 

do Regionalnego Zakładu Gospodarowania Odpadami Komunalnymi (RZGO)  w Słajsinie, gm. 

Nowogard, którego Gmina Chociwel jest członkiem. Dzięki członkostwu gmina, realizuje swój 

ustawowy obowiązek zapewnienia budowy, utrzymania i eksploatacji własnych lub wspólnie              

z innymi gminami instalacji do przetwarzania odpadów komunalnych, w tym instalacji 

komunalnych, o których mowa w ustawie z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (Dz.U.                          

z  2020 r. poz. 797 z późn.zm.). 
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Odbiór odpadów komunalnych z terenu gminy w 2019 r. odbywał się z podziałem na 

frakcje:  

1) niesegregowane (zmieszane) odpady komunalne (w tym popiół) - frakcja obejmujące 

pozostałości po segregacji odpadów komunalnych wymienionych w pkt 2 lub zgłoszona 

przez podmiot odbierający odpady jako segregowane nieprawidłowo, odpady zmieszane; 

2) selektywnie zbierane:  

a) papier i tektura oraz odpady opakowaniowe z papieru i tektury, 

b) odpady metali i odpady opakowaniowe z metali, 

c) tworzywa sztuczne oraz odpady opakowaniowe z tworzyw sztucznych, 

d) szkło i odpady opakowaniowe ze szkła, z wyłączeniem opakowań po środkach 

ochrony roślin, środkach medycznych i truciznach, 

e) odpady opakowaniowe wielomateriałowe, 

f) bioodpady, 

g) odpady niebezpieczne  

h) przeterminowane leki i opakowania po lekach, 

i) przeterminowane chemikalia i opakowania po nich, 

j) zużyte baterie i akumulatory, 

k) zużyty sprzęt elektryczny i elektroniczny,  

l) meble i inne odpady wielkogabarytowe, 

m) zużyte opony, z wyłączeniem opon pochodzących z działalności rolniczej oraz                 

z pojazdów większych niż pojazdy o dopuszczalnej masie całkowitej 3,5 tony,  

n) odpady budowlane i rozbiórkowe, wytwarzane w ramach prac wykonywanych we 

własnym zakresie przez właściciela nieruchomości, które nie są prowadzone na 

podstawie ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (Dz.U. z  2019 r. poz. 

1186 z późn.zm.) 

Odbiór niesegregowanych (zmieszanych) odpadów komunalnych, bioodpadów i odpadów 

budowlanych odbywał się „u źródła” bezpośrednio z terenu nieruchomości, w miejscu ich 

powstania.  

Odbiór selektywnie zbieranych odpadów wymienione w pkt 2 ppkt a- e, odbywał się                                

z ogólnodostępnych punktów zbiórki rozstawionych na terenie przestrzeni publicznej. 

Odpady wymienione w pkt 2 ppkt a- n przyjmowane były również przez Punkt Selektywnej 

Zbiórki Odpadów Komunalnych. 

 

 2.   Liczba mieszkańców objętych systemem 

      Gmina Chociwel na dzień 31.12.2019 r. liczyła zameldowanych mieszkańców ogółem 

5724, w tym miasto Chociwel 3072, tereny wiejskie 2652 (stan wg ewidencji ludności).                        

Wg złożonych deklaracji na koniec 2019 r. liczba osób zamieszkujących na terenie gminy 

wynosiła ok. 4438 osób. Na bieżąco prowadzone są działania mające na celu monitorowanie 

danych zawartych w deklaracjach i weryfikowanie ich ze stanem faktycznym. 

Łączna liczba właścicieli nieruchomości, od których odbierane były odpady wyniosła 1767,                      

z czego 116 to podmioty gospodarcze i 171 działki rekreacyjne w miejscowości Oświno. 
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3.    Ilość i rodzaje odpadów odebranych w 2019 r. z tereny gminy. 

Łączna masa odpadów komunalnych odebranych w 2019 roku od właścicieli nieruchomości 

wynosi 2 098,84 Mg.   

 

Ilość odpadów komunalnych zmieszanych w 2019 roku z terenu gminy Chociwel 

 

 
 

Powyższy wykres przedstawia ilość odebranych odpadów w poszczególnych miesiącach                     

z podziałem na miasto i wieś. Na terenie miasta powstaje prawie dwa razy więcej odpadów 

niż na terenach wiejskich.  

Ilość odpadów komunalnych segregowanych w poszczególnych miesiącach 2019 roku 
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4.     Stawki opłat 

           Niezmiennie od 1 lipca 2013 r. opłata za gospodarowanie odpadami komunalnymi na 
terenie nieruchomości zamieszkałych stanowi iloczyn liczby osób zamieszkujących 
nieruchomość i określonej uchwałą rady miejskiej stawki opłaty za gospodarowanie odpadami 
komunalnymi - uchwała nr XI/63/15 Rady Miejskiej w Chociwlu z dnia 4 grudnia 2015 r. 
zmieniona Uchwała nr VII/41/19 z dnia 4 czerwca  2019 r.  

Na nieruchomościach nie zamieszkałych opłata stanowiła iloczyn liczby pojemników oraz 
określonej uchwałą rady miejskiej stawki opłaty za pojemnik o określonej pojemności.  
Na ternie nieruchomości wykorzystywanych na cele rekreacyjno – wypoczynkowe obowiązuje 
roczna ryczałtowa stawka opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi. 
Na przełomie lat 2013/ 2019 stawka opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi na 
terenie nieruchomości zamieszkałych zmieniała się trzykrotnie i na przełomie 6,5 lat wzrosła 
tylko o: w przypadku odpadów segregowanych o 7,6 zł, w przypadku niesegregowanych                      
o 20,63 zł. 

Wzrost stawki opłaty na nieruchomościach zamieszkałych na przełomie lat 2013/2019 

 

 
 

Wzrost stawki opłaty na nieruchomościach niezamieszkałych na przełomie lat 2013/2019 
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Na przełomie lat 2016/2019 opłaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi na terenie 
nieruchomości niezamieszkałych zmieniły się tylko raz, w 2019 r. i wzrosły średnio o około 
31%. 

Z pobranych od właścicieli nieruchomości opłat pokrywane są koszty funkcjonowania całego 
systemu gospodarowania odpadami komunalnymi tj.: odbiór, transport, zbieranie, odzysk                      
i unieszkodliwianie odpadów, tworzenie i utrzymanie Punktu Selektywnej Zbiórki Odpadów 
(PSZOK), obsługa administracyjna tego systemu i edukacja ekologiczna w zakresie 
prawidłowego postępowania z odpadami komunalnymi. 
Do 30 czerwca 2019 r.  za utworzenie i utrzymane PSZOK – u, odpowiadała firma Remondis 
Szczecin. Od 1 lipca 2019 r. PSZOK prowadzi gmina. W dniu 20 grudnia 2019 r. odebrane 
zostały prace budowlane polegające na utwardzeniu placu pod PSZOK i organizacji drogi 
dojazdowej do PSZOK. Wartość tej inwestycji to kwota 99 988,00 zł 

  
5.      Poziom recyklingu i przygotowania do ponownego użycia papieru, metali, tworzyw 
sztucznych i szkła, poziom recyklingu, przygotowania do ponownego użycia                                    
i odzysku innymi metodami innych niż niebezpieczne odpadów budowlanych                           
i rozbiórkowych, poziom ograniczenia masy odpadów komunalnych ulegających 
biodegradacji 

 
        Ustawą z dnia 30 kwietnia 2020 r. o zmianie niektórych ustaw w zakresie działań 

osłonowych w związku z rozprzestrzenianiem się wirusa SARS-CoV-2  (Dz.U. 2020 r. poz. 875 

z późn.zm.) przesunięte zostały terminy na złożenie sprawozdań z zakresu gospodarki 

odpadami komunalnymi za rok 2019 do 31 października 2020 r. i analizy stanu gospodarki 

odpadami komunalnymi za rok 2019 do 30 listopada 2020 r. Osiągnięte poziomy poznamy po 

zakończeniu okresu sprawozdawczego.  

Zestawienie odebranych odpadów komunalnych na przełomie lat 2014-2019 
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Koszt odbioru i zagospodarowania odpadów komunalnych 
 

 
 

X.      POLITYKA SPOŁECZNA  

         Polityka społeczna w gminie realizowana jest w ramach zadań własnych gminy oraz 

poprzez i Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Chociwlu, którego zadania                            

i realizacja została przedstawiona w pkt XIV Raportu dot. współpracy Gminy z jednostkami 

organizacyjnymi gminy. W zakresie bezpośrednio realizowanych zadań przez Gminę 

prowadzone są:  

1.     Pogram profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałaniu 

narkomanii                                    

     Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych działa na podstawie ustawy                   

z dnia 26 października 1982 r.  o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi 

(Dz.U. z 2019r. poz. 2277 z późn.zm.) oraz rocznym Gminnym Programie Profilaktyki                                   

i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Przeciwdziałaniu Narkomanii zatwierdzonym na 

rok 2019uchwałą nr II/17/18 Rady Miejskiej w Chociwlu z dnia 19 grudnia 2018 r. Szczegóły 

dot. programu – www.chociwel.pl 

Gminna Komisja podejmuje zadania w celu ograniczenia spożywania napojów alkoholowych, 

inicjowania i wspierania przedsięwzięć mających na celu zmianę obyczajów w zakresie 

sposobu spożywania alkoholu, działania na rzecz trzeźwości w społeczeństwie. Głównym 

celem jest zapobieganie powstawaniu problemów alkoholowych, wspieranie osób 

uzależnionych i ich rodzin, kształtowanie zdrowego stylu życia wśród mieszkańców. 

Inicjowanie pomocy prawnej (porozumienie ze Starostwem Powiatowym w Stargardzie)                          

i psychologicznej (umowa z psychologiem) z której skorzystało 15 osób.   
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Komisja w zakresie pracy z rodziną dysfunkcyjną ściśle współpracuje z Miejsko-Gminnym 

Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Chociwlu, Posterunkiem Policji w Chociwlu, Przychodnią 

Zdrowia w Chociwlu, a także Sądem Rejonowym III Wydział Rodzinnym i Nieletnich.  

Do Komisji złożono 24 wnioski przez rodziny osób dotkniętych problem nadużywania alkoholu, 

Policję i Zespół Interdyscyplinarny celem podjęcia działań pomocowych w leczeniu 

uzależnienia. Wspierane były wszelkie przedsięwzięcia lokalne promujące zdrowy styl życia      

w ramach których: 

1) przeprowadzono w 3 świetlicach wiejskich w miejscowościach: Bobrowniki,  Karkowo, 

Kania  zajęcia, warsztaty i występy dzieci i młodzieży budując wzajem relacje, więzi 

rodzinne i społeczne, 

2) przekazano organizacjom pozarządowym: „CARITAS”, „TKKF Przełaj”, Stowarzyszenie 

„Otwarta Dłoń”, Bibliotece Publicznej w Chociwlu, Szkole Branżowej w Kamiennym 

Moście, Zespołowi Placówek Oświatowych w Chociwlu środki finansowe na realizację dla 

dzieci i młodzieży form spędzania wolnego czasu, 

3) zakupiono ALKOGOGLE i NARKOGOGLE, które wykorzystano podczas spotkań 

profilaktycznych 

Komisja wsparła działania rodzin, w których wdrożona została tzw. „Niebieska karta”                                 

i finansowała iniekcje przeciwalkoholowe oraz dofinansowała pobyt 1 osoby w placówce 

wsparcia dziennego  w Stanominie.  

Komisja dofinansowała różnego rodzaju spotkania profilaktyczne (pikniki, festyny, warsztaty 

czy konkursy), współpracując z sołtysami, organizacjami pozarządowymi, szkołami. 

W ramach lecznictwa zastało podpisane porozumienie z Miejską Izbą Wytrzeźwień                               

w Szczecinie (2 osoby zostały dowiezione). 

Realizacja planu finansowego w 2019 roku 

Lp. Zadanie Plan wydatków 
Realizacja  
realizacja 

Pozostało Wykonanie %  

1 Zwalczanie narkomanii 2 000,00 2 000,00 2 000,00 100 

2 Zwalczanie alkoholizmu 130 000,00 124 884,74 5 115,26 96,06 

  w tym:     

 Wynagrodzenie: członkowie 
komisji, świetlicowe i psycholog 

65 300,00 
 
 

55 468,59 9 831,41 84,94 

 Składki na ubezpieczenie 
społeczne 

5 760,00 3 343,82 2 416,18 58,05 

 Koszty postepowania sądowego 1 000,00 4,28 995,72 0,04 

 Zakup materiałów i wyposażenia 25 000,00 25 451,06 + 451,06 101,80 

 Zakup środków spożywczych 6 500,00 6 500,00 0 100 

 Zakup innych materiałów 26 440,00 28 544,98 + 2 104,98 107,96 
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2.     Program współpracy z organizacjami pozarządowymi  

        W Gminie Chociwel współpraca z organizacjami pozarządowymi w 2019 r. została oparta 

o zatwierdzony uchwałą nr IV/20/19 Rady Miejskiej w Chociwlu z dnia 9 stycznia 2019 r.                       

„Roczny Program Współpracy Gminy Chociwel z organizacjami pozarządowymi oraz innymi 

podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego wymienionymi w art. 3 ust. 3 

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie na rok 

2019”. Program dostępny na stronie www.chociwel.pl  

Na terenie gminy na dzień 31.12.2019r. istniało 25 organizacji pozarządowych lecz tylko 

nieliczne zainteresowane były współpracą z gminą lub innymi organizacjami. Niezmiennie od 

kilku lat wiodącą rolę we współpracy z gminą prowadzi 7 organizacji co zostało wykazane                  

w poniższym zestawieniu.  

 Gmina współpracowała z organizacjami w następujący sposób: 

1)  udostępniała nieodpłatnie lokale na prowadzenie działalności 8 stowarzyszeń związanej                 

z realizacją swoich zadań statutowych na podstawie umowy użyczenia. Są to lokale: lokal 

w Ochotniczej Straży Pożarnej, lokal Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych oraz lokal w Hali Widowiskowo – Sportowej w Chociwlu.  

2)  z organizacjami pozarządowymi zostały podpisane umowy na wsparcie lub powierzenie 

realizacji zadań. Takich umów było 21, z których dwie umowy były podpisane na 

podstawie otwartego konkursu ofert a pozostałe umowy na podstawie zlecenia realizacji 

zadania. Do otwartego konkursu przystąpiły dwie organizacje składając ofertą na dwa 

oddzielne zadania. Rozpatrzeniem ofert zajęła się komisja konkursowa powołana 

zarządzeniem Burmistrza. Pozostałe 19 umów sporządzonych zostało na wniosek 

organizacji jako zadania o charakterze lokalnym zgodnie z art. 19a ustawy o działalności 

pożytku publicznego i wolontariacie.                                                                                              

Realizacja programu w ramach planu finansowego w 2019 roku 

Współpraca ze stowarzyszeniami na terenie miasta Gminy Chociwel: 

L.p.  
Nazwa 

podmiotu 
otrzymującego 

dotację 

 
Określenie zadania 

do realizacji 

 
Kwota dotacji 

ujęta w 
budżecie 

 
Wykorzystan
ie dotacji wg 

ewidencji 
księgowej/sp
rawozdania 

 
 
Różnica  

Kwota dotacji 
wydatkowania 
niezgodnie z 

harmonograme
m i umową tj. 
niezgodnie z 

przeznaczenie
m 

1 2 3 4 5 6 7 

1.  
Ludowy Klub 

Sportowy PIAST 
Chociwel 

Upowszechnianie 
kultury fizycznej i 
sportu na terenie 

Gminy Chociwel w 
2019 r. na bazie 

stadionu miejskiego 
w Chociwlu 

 
 

     190 000,00 
 
 
 
 
 

 
 

190 000,00 

 
 
0 

 
 

55 005,24 

http://www.chociwel.pl/
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2.  
Ludowy Zespół 

Sportowy 
PŁOMIEŃ 

Lisowo 

Upowszechnianie 
kultury fizycznej i 
sportu poprzez 

udział piłkarzy w 
rozgrywkach piłki 
nożnej na bazie 

boiska sportowego                   
w Lisowie w 2019 r. 

     
 
      35 000,00 

 
 

35 000,00 

 
 
       0 

 
 

16 580,06 

3. Polski Związek 
Emerytów, 
Rencistów                  

i Inwalidów w 
Chociwlu 

 
 

Spotkanie z okazji 
Dnia Babci i Dziada 

 
 

400,00 

 
 

400,00 

 
 

      0 

 
 

0,00 

4. Polski Związek 
Emerytów, 
Rencistów                    

i Inwalidów w 
Chociwlu 

 
Międzynarodowy 
Dzień Inwalidy 

 
 

400,00 

 
 

400,00 

 
 
0 

 
 

0,00 

5. Okręg Polskiego 
Związku 

Wędkarskiego w 
Szczecinie Koło 

Nr 6 „OKOŃ” 
Chociwel 

 
Dzień Dziecka z 

wędką 

 
600,00 

 
600,00 

 
0 

 
0,00 

6. Towarzystwo 
Krzewienia 

Kultury Fizycznej 
„Przełaj” 

V Bieg Dookoła 
Jeziora Starzyc 

 
10 000,00 

 
10 000,00 

 
0 

 
0,00 

7. Stowarzyszenie 
Polskie 

Towarzystwo 
Walki z 

Kalectwem 
Oddział 

Wojewódzki w 
Szczecinie 

 
Integracja osób 

niepełnosprawnych 
 pt. Dzień Godności 

 
600,00 

 
600,00 

 
0 

 
0,00 

8. Stowarzyszenie 
„Otwarta Dłoń” 

Letnie kino w 
plenerze 

1 000,00 250,00 750,00 750,00 
(dokonano 

zwrotu) 

9. Stowarzyszenie 
„Otwarta Dłoń” 

Zielono – kolorowo, 
sadzimy kwiaty i 

krzewy 

200,00 200,00 0 0,00 

10. Polski Związek 
Emerytów, 
Rencistów                    

i Inwalidów w 
Chociwlu 

 
 

Poznajemy okolice – 
rajd rowerowy 

 
 

300,00 

 
 

300,00 

 
 
0 

 
 

0,00 

11. Okręg Polskiego 
Związku 

Wędkarskiego w 
Szczecinie Koło 

Nr 6 „OKOŃ” 
Chociwel 

Otwarte zawody 
wędkarskie o puchar 
Burmistrza Chociwla 

 
600,00 

 
600,00 

 
0 

 
0,00 
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12. Stowarzyszenie 
Polskie 

Towarzystwo 
Walki z 

Kalectwem 
Oddział 

Wojewódzki w 
Szczecinie 

 
Spotkanie 

integracyjno - 
edukacyjne 

 
500,00 

 
500,00 

 
0 

 
0,00 

13. Okręg Polskiego 
Związku 

Wędkarskiego w 
Szczecinie Koło 

Nr 6 „OKOŃ” 
Chociwel 

 
Międzyzakładowe 

zawody wędkarskie 

 
700,00 

 
700,00 

 
0 

 
0,00 

14. Polski Związek 
Emerytów, 
Rencistów                    
i Inwalidów 

Stowarzyszenie 
w Chociwlu 

 
Wysiłek fizyczny – 

codzienna 
aktywność. 

Ogólnopolski Dzień 
Seniora. 

 
500,00 

 
500,00 

 
0 

 
0,00 

15. Stowarzyszenie 
Polskie 

Towarzystwo 
Walki z 

Kalectwem 
Oddział 

Wojewódzki w 
Szczecinie 

 
Sport to zdrowie. 

Jesienne spotkanie 
integracyjne 

 
600,00 

 
600,00 

 
0 

 
0,00 

16. Stowarzyszenie 
Forum 

Chociwelskie 

Tematyczne 
spotkania z 

przeszłością I 

750,00 750,00 0 0,00 

17. Stowarzyszenie 
Forum 

Chociwelskie 

Tematyczne 
spotkania z 

przeszłością II 

750,00 750,00 0 0,00 

18. Polski Związek 
Emerytów, 
Rencistów                    

i Inwalidów w 
Chociwlu 

 
 

Spotkanie ze sztuką 

 
 

400,00 

 
 

400,00 

 
 
0 

 
 

0,00 

19. Stowarzyszenie 
Polskie 

Towarzystwo 
Walki z 

Kalectwem 
Oddział 

Wojewódzki w 
Szczecinie 

Zachowanie 
dziedzictwa 

kulturowego poprzez 
organizację jasełek i 

Gwiazdkowych 
Niespodzianek 

 
500,00 

 
500,00 

 
0 

 
0,00 

20. Stowarzyszenie 
„Otwarta Dłoń” 

Dzień Seniora 300,00 300,00 0 0,00 

21. Stowarzyszenie 
„Otwarta Dłoń” 

Świąteczne 
warsztaty 

500,00 500,00 0 0,00 

  OGÓŁEM 244 600,00 243 850,00 750,00 71 585,30 
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Współpraca ze stowarzyszeniami z poza terenu Gminy Chociwel: 

1) Lokalna Grupa Działania „WiR” z siedzibą w Stargardzie. Wspólnie zorganizowane zostały 

4 wycieczki szkoleniowo – wyjazdowe w różne rejony kraju oraz na terenie gminy 

organizowane były warsztaty z rękodzieła oraz konkursy dla mieszkańców gminy – składka 

członkowska   - 1 600,00 zł, 

2) Lokalna Grupa Rybacka „SIEJA” z siedzibą w Marianowie – składka członkowska -            

500,00 zł, 

3)  Stowarzyszenie Gmin Polskich Euroregionu Pomerania z siedzibą w Szczecinie – składka 

członkowska - 3 551,40 zł, 

4)  Celowy Związek Gmin R XXI w Nowogardzie – składka członkowska -11 606,00 zł. 

XI.    OŚWIATA, KULTURA I SPORT   

1.      Realizacja zadań oświatowych 

1)   Dofinansowanie kosztów kształcenia młodocianych pracowników 

 

       Pracodawcy, którzy zawarli umowę o pracę z młodocianymi pracownikami w celu 

przygotowania zawodowego, po zakończeniu nauki zawodu lub przyuczeniu do wykonywania 

określonej pracy i zdaniu przez młodocianego egzaminu, mogą otrzymać pomoc w formie 

dofinansowania kosztów kształcenia młodocianych pracowników. 

      O zawarciu umowy o pracę z młodocianym pracownikiem, zamieszkałym na terenie gminy, 

pracodawca jest zobowiązany powiadomić Burmistrza Chociwla, a w przypadku pracodawcy 

będącego rzemieślnikiem – również izbę rzemieślniczą właściwą ze względu na siedzibę 

rzemieślnika, co umożliwi zaplanowanie środków na dofinansowanie kształcenia. 

      Okres kształcenia trwa: nauka zawodu 36 m-cy, przyuczenie do wykonywania określonej 

pracy 24 m-ce. 

Ilość dokonanych zgłoszeń przez pracodawców na przełomie 2012-2018 
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Tak duży wzrost zgłoszeń w roku 2019 ma związek z przejęciami do Branżowej Szkoły                   

I Stopnia w Kamiennym Moście Izby Rzemieślniczej Małej i Średniej Przedsiębiorczości                 

w Szczecinie młodzieży w Ukrainy. 

Zgodnie art. 122 ust. 11 ustawy o Prawo oświatowe (Dz.U. z 2020 r. poz. 910.) dofinansowanie 

kosztów kształcenia młodocianych pracowników stanowi pomoc de minimis udzielaną zgodnie 

z warunkami określonymi w rozumieniu przepisów rozporządzenia  Komisji (UE) Nr 1407/2013 

z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii 

Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1 

Wysokość kwoty dofinansowania kosztów kształcenia młodocianego pracownika zależy od 

trybu nauki: 

   

• W przypadku nauki zawodu przy okresie 

kształcenia wynoszącym 36 miesięcy 

(jeżeli okres kształcenia jest krótszy niż 

36 miesięcy, kwotę dofinansowania 

wypłaca się w wysokości proporcjonalnej 

do okresu kształcenia) 

do 8 081,00 zł 

• Przyuczenie do wykonywania określonej 

pracy (za każdy pełny miesiąc 

kształcenia ) 

254,00 zł 

  

Liczba młodocianych pracowników, którzy ukończyli naukę zawodu lub przyuczenie do 
wykonywania określonej pracy w latach 2015-2019 
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W 2019 roku po raz pierwszy egzaminy zdawała młodzież z Ukrainy, która w 2016 r. została 

przyjęta do Branżowej Szkoły I Stopnia w Kamiennym Moście Izby Rzemieślniczej Małej                 

i Średniej Przedsiębiorczości w Szczecinie.  

Za okres 2016-2019 z Funduszu Pracy dokonano wypłat na łączną kwotę 128 502,30 zł: 

• 17 wypłat w trybie nauki zawodu - na łączną kwotę 123 168,30 zł, 

•   1 wypłata  w trybie przyuczenia do wykonywania określonej pracy 5 334,00 zł, 

•   4 młodocianych nie przystąpiło do egzaminów lub nie ukończyło nauki. 

Środki wypłacane pracodawcą na przełomie lat 2012 -2019 

 

 

2)  Opieka nad dziećmi w wieku do lat 3 

Na terenie gminy nie funkcjonują żłobki, kluby dziecięce oraz nie ma zarejestrowanych 

opiekunów dziennych. Nałożony na gminy ustawą Prawo oświatowe obowiązek zapewnienia 

w przedszkolach miejsc dla dzieci w wieku 3 lat, który gmina spełnia, rozwiązał potrzebę 

tworzenie innych form opieki nad dziećmi.  Na terenie gminy nie ma zarejestrowanych 

podmiotów niepublicznych prowadzących instytucje opieki nad dziećmi w wieku do lat 3. 

3) Dowóz 
 

 Zgodnie z art. 39 ustawy Prawo oświatowe gmina zapewnia dowóz, średnio około 250 

uczniom do Zespołu Placówek Oświatowych w Chociwlu, 9 uczniom niepełnosprawnym do 

placówki w Radowie Wielkim oraz zwrot kosztów dowozu 2 rodzicom, którzy samodzielnie 

zapewniają swoim dzieciom dowóz do wybranych przez siebie placówek. 
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4) Obowiązek szkolny  
 
          W roku 2019 zostały wszczęte 2 postępowania w sprawie wymuszenia obowiązku 
szkolnego.  
 

5) Obowiązek nauki 
 
          Brak zawiadomień o braku obowiązku nauki. 

2.       Wydarzenia w naszej gminie. 

 

         Miejscem, w którym odbywa się szereg wydarzeń o znaczeniu kulturalnym oraz 

sportowo-rekreacyjnym jest hala widowiskowo-sportowa przy Zespole Placówek Oświatowych                        

w Chociwlu.   

 

 

W 2019 r.  odbyły się między innymi następujące imprezy sportowo-kulturalne: 

21.01.2019 r., 22.01.2019 r., 23.01.2019 r. – w tych dniach na Hali Widowiskowo-Sportowej 

odbyły się imprezy okolicznościowe związane z obchodami „Dni Babci i Dziadka”. Swoje 

imprezy zorganizowały Przedszkole, Zespół Placówek Oświatowych oraz Miejsko-Gminna 

Biblioteka Publiczna w Chociwlu.  
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24.01.2019 r. – w Świetlicy Miejskiej (sali kinowej) odbyła się Wojewódzka Konferencja pt. 

„Relacje międzyludzkie w XXI wieku - szanse i zagrożenia”, nad którą honorowy patronat objął 

Burmistrz Chociwla Stanisław Szymczak. Konferencja została zorganizowana przez Zespół 

Placówek Oświatowych w Chociwlu oraz Poradnię Psychologiczno-Pedagogiczną                              

w Stargardzie. W Konferencji wzięło udział ponad 30 specjalistów z różnych instytucji m.in. 

przedszkola, szkoły, G-OPSU, poradni. Zakres tematyczny Konferencji obejmował 

zagadnienia dotyczące relacji międzyludzkich.  

25.01 – 08.02.2019 r. – W okresie ferii zimowych, w pierwszym tygodniu na płycie Hali 

Widowiskowo – Sportowej trenowali młodzi koszykarze ze Szczecina, przyjeżdżając na obóz 

sportowy. W drugim tygodniu ferii odbywały się turnieje i zabawy dla dzieci z terenu naszej 

gminy. 

16.02.2019 r. – odbył się Walentynkowy Turniej Tańca pod patronatem Burmistrza Chociwla. 

Mistrzowskie wykonania, przepiękne stroje, wspaniała muzyka zachwyciły licznie przybyłą 

publiczność. Organizatorem imprezy była Szkoła Tańca Alfa Astra oraz Burmistrz Chociwla. 

 

 
 

 
 

21.02.2019 r. – odbył się Bal Karnawałowy dla najmłodszych z Zespołu Placówek 

Oświatowych. W balu uczestniczyli uczniowie szkoły podstawowej z klasy 1-3. 

23.02.2019 r. – odbył się Turniej Piłki Siatkowej dziewcząt klas VII, VIII SP  i III Gimnazjum                   

o Puchar Dyrektora ZPO w Chociwlu, pod hasłem ,,Zdrowego stylu życia oraz zagrożeń 

związanych ze spożywaniem alkoholu i zażywaniem narkotyków”.  
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02.03.2019 r.  – odbył się Turniej Halowy Piłki Nożnej o Puchar Rady Koła ZZM Szczecin.                       

W turnieju tym uczestniczą zespoły z całej Polski m.in. Wrocławia czy Opola. Wśród 

zaproszonych gości był m.in. Senator RP Pan Grzegorz Napieralski. 

10.03.2019 r. – w Świetlicy Miejskiej w Chociwlu uroczyście obchodziliśmy Gminny Dzień 

Kobiet. Zostały serdecznie przywitane przez Burmistrza Chociwla Stanisława Szymczaka oraz 

Przewodniczącego Rady Miejskiej Wojciecha Kalinowskiego symbolicznym kwiatkiem                         

i lampką szampana. Cała impreza prowadzona była w klimacie lat 20 i 30 XX wieku, w który 

wprowadził wszystkich zespół VENTUR.  
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21.03.2019 r. – Jak co roku 21 marca w Zespole Placówek Oświatowychw Chociwlu uczniowie 

spotkali się w barwnym korowodzie, by powitać nową porę roku. Przemarsz wszystkich klas 

głównymi ulicami miasta, poprzedziły specjalnie przygotowane na ten dzień gry i zabawy dla 

dzieci oraz warsztaty profilaktyczne dla młodzieży.  

06.04.2019 r. – odbył się Zlot Turystyczny „Stargardzka Wiosna”. Na zaproszenie Burmistrza 

do Chociwla zjechały samochody zabytkowe i nie tylko. Celem imprezy była integracja 

miłośników motoryzacji, popularyzacja turystyki rodzinnej, popularyzacja walorów regionu. 

Uczestnicy mieli do pokonania trasę obejmująca m.in. drogi Gminy Chociwel. Na Hali 

Widowiskowo – Sportowej rozegrany został konkurs wiedzy z zakresu automobilizmu oraz 

zawody sportowe. Organizator: Automobilklub Stargardzki. 

13.04.2019 r. – odbył się „Dzień otwarty na ekologię”. To impreza wystawiennicza połączona 

z konferencją. Na zaproszenie Burmistrza Chociwla Pana Stanisława Szymczaka do udziału 

w spotkaniu dot. ekologii odpowiedzieli m.in. specjaliści zajmujący się programem „Czyste 

Powietrze”, domami energooszczędnymi, fotowoltaiką ekologiczną oczyszczalnią ścieków. 

Impreza cieszyła się sporym zainteresowaniem mieszkańców. 

30.04.2019 r. – odbył się uroczysty apel uczniów Zespołu Placówek Oświatowych z okazji 

uchwalenia Konstytucji 3 Maja. 

08.05.2019 r. – na płycie zespołu boisk "Orlik 2012" przy Hali Widowiskowo-Sportowej                       

w Chociwlu odbył się III GMINNY DZIEŃ OLIMPIJCZYKA. W imprezie udział wzięli uczniowie 

ze szkół z Ińska, Marianowa, Gogolewa, Starej Dąbrowy oraz gospodarze, z Chociwla. 

Oficjalnie Dzień Olimpijczyka został rozpoczęty przez Burmistrza Chociwla pana Stanisława 

Szymczaka, Dyrektor Zespołu Placówek Oświatowych w Chociwlu panią Irenę Kapłun oraz 

Prezesa Zachodniopomorskiej Rady Olimpijskiej pana Stanisława Kopcia. Po uroczystym 

otwarciu poczet flagowy (uczniowie naszej szkoły) wzniósł flagę olimpijską na maszt. 

Zaszczytna rola zapalenia znicza olimpijskiego przypadła uczniowi ZPO w Chociwlu K. 

Stępnikowi. Pochodnia, od której został odpalony znicz w Chociwlu, w 2006 roku odpaliła znicz 

na Zimowych Igrzysk Olimpijskich w Turynie. Apel Olimpijski 2019 odczytali S. Bajda, 

uczennica szkoły w Chociwlu oraz trener i nauczyciel wychowania fizycznego pan J. Jaszczuk. 

Gośćmi III Gminnego Dnia Olimpijczyka byli Prezes Zachodniopomorskiej Rady Olimpijskiej 

pan Stanisław Kopeć, Wicestarosta Stargardzki pani Joanna Tomczak, włodarze gmin ze 

Stargardu, Marianowa, Dobrzan a także przedstawiciele Starej Dąbrowy i Węgorzyna. 

Specjalnymi gośćmi, którzy zaszczycili nas swoją obecnością byli znakomici olimpijczycy pan 

Janusz Brzozowski (brązowy medalista Igrzysk Olimpijskich w Montrealu w piłce ręcznej), pan 

Wojciech Matusiak (czołowy polski kolarz, triumfator Tour de Pologne w 1969 roku, olimpijczyk 

z Meksyku 1968)., pan Krzysztof Pierwieniecki (bokser, Mistrz Polski w wadze 

lekkopółśredniej, uczestnik Letnich Igrzysk Olimpijskich w Monachium w 1972 roku) oraz pan 

Ryszard Chybiński (żeglarz, uczestnik Igrzysk Przyjaźń-84). 

Po części oficjalnej – ceremoniału olimpijskiego - rozpoczęła się część sportowo – artystyczna.  
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09.05.2019 r. – Uczniowie z klas 0-III prezentowali swoje umiejętności wokalne na Szkolnym 

Festiwalu Piosenki. Występy odbyły się na Świetlicy Miejskiej w obecności rodziców, 

opiekunów, nauczycieli i rówieśników z klasy. 

18.05.2019 r. – odbył się V Bieg Dookoła Jeziora Chociwel.  Chociwelskie Święto Biegania, 

inaczej tego nazwać nie możemy. 

Rekord frekwencji. 335 BIEGACZY i KIJKARZY. 
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18.05.2019 r. – Na Świetlicy Miejskiej odbyła się prelekcja oraz pokaz filmu o polskim 

uchodźctwie wojennym na Węgrzech..Spotkanie z byłym ambasadorem Polski na Węgrzech            

i jednocześnie reżyserem filmu Panem Grzegorzem Łubczykiem cieszyło się sporym 

zainteresowaniem mieszkańców Gminy. 
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25.05.2019 r.  – Chociwelska Wiosna -Tradycyjnie już, pod koniec maja, odbyło się święto 

naszej Gminy. 25 maja w sobotę na Stadionie Miejskim w Chociwlu, wszyscy mieszkańcy oraz 

goście mieli możliwość uczestniczyć w tej corocznej imprezie rozrywkowo – tanecznej. 

Burmistrz Chociwla Stanisław Szymczak wraz z Zastępcą Burmistrza Wojciechem 

Majsakowskim, punktualnie o godzinie 16 uroczyście otworzyli tegoroczną zabawę.                           

W programie Chociwelskiej Wiosny 2019 znalazły się występy dzieci ze Szkoły Tańca Flesz 

oraz z Zespołu Placówek Oświatowych w Chociwlu. Ten stały punkt programu zawsze 

przyciąga sporą grupę mieszkańców oraz rodziców by dopingować swoje pociechy. Kolejnym 

punktem w programie, który zrobił dużą furorę było Święto Kolorów Holi – Splash of Colors. 

Magiczny, kolorowy proszek Holi zawładnął chociwelskim parkietem. Blog muzyczny zaczął 

zespół Ventur, którzy grali znane przeboje polskich i zagranicznych zespołów. Po nich wystąpił 

zespół 2MAGIC, który rozgrzał publiczność przed występem gwiazdy wieczoru. Łobuzy, czyli 

tegoroczna gwiazda wieczoru, zgromadziła na parkiecie tłumy chętnych do zabawy. Po 

koncertach, do późnych godzin nocnych, publiczność bawiła się w rytmach muzyki 

serwowanej przez DJa SWEET. Przed północą odbył się pokaz tańca ognia przygotowany 

przez grupę FIRE ARROW.  
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27.05.2019 r. – odbył się w Zespole Placówek Oświatowych w Chociwlu, Festiwal Nauki. 

Impreza mająca na celu zainteresowanie dzieci i młodzieży nauką poprzez doświadczenia czy 

pokazy.  

30.05.2019 r. – Polskie Towarzystwo Walki z Kalectwem Koło Terenowe w Chociwlu wraz                          

z Zespołem Placówek Oświatowych w Chociwlu było organizatorem cyklicznego spotkania 

pn.”DZIEŃ GODNOŚCI”. Spotkanie odbyło się na Hali Widowiskowo-Sportowej w Chociwlu. 

Na spotkanie oprócz licznej grupy członków Koła przybyli zaproszeni goście w osobach: 

Wicestarosta Stargardzki Pani Joanna Tomczak, Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie Pani Monika Rygiel, Wiceprezes Zarządu TWzK Pan Piotr Niciejewski wraz                               

z członkami Zarządu Panią Justyną Opoką i Panią Anną Storek, Związek Niewidomych                       

w Stargardzie reprezentowali Pan Zbigniew Mycyk-Prezes i Pani Maria Bylińska oraz Czesław 

Godlewski. Na spotkaniu obecni byli także przedstawiciele lokalnego samorządu jak zawsze 

obecni byli przedstawiciele Koła Diabetyków, które mierzyły poziom cukru i ciśnienia oraz 

przedstawiciele Koła Rencistów i Emerytów  z Przewodniczącą Panią T. Dębińską na czele. 

Po oficjalnym otwarciu i przywitaniu gości oraz przybyłych członków dzieci i młodzież 

Spotkanie zostałe dofinansowane przez Powiat Stargardzki i Gminę Chociwel.  

01.06.2019 r. – 1 czerwiec to wyjątkowy dzień dla wszystkich dzieci. Z tej okazji organizatorzy: 

Urząd Miejski w Chociwlu, Zespół Placówek Oświatowych, GKRPA oraz Rada Rodziców 

zapewnili mieszkańcom, głównie tym najmłodszym, wiele atrakcji. Lokalne organizacje i firmy 

po raz kolejny włączyły się aktywnie do pomocy w stworzeniu jednej z najlepszych imprez dla 

dzieci na terenie gminy Chociwel. Wśród atrakcji dla najmłodszych nie zabrakło rajdu 

rowerowego, dmuchanych zamków, kolorowej waty cukrowej, popcornu, malowania twarzy, 

farbowania włosów, kącika plastycznego, edukacyjnego, profilaktycznego, sensorycznego 

oraz gier i zabaw w tym konkursów z SKO. Podczas imprezy dzieci i młodzież miała możliwość 

zaprezentowania swoich talentów podczas turnieju piłki nożnej, turnieju piłki siatkowej czy 

występów artystycznych. Oprócz typowych atrakcji dla najmłodszych, w programie pikniku były 

także niespodzianki dla młodzieży i dorosłych. Mężczyźni (i nie tylko) mogli popatrzeć na 

wspaniałe motory grupy motocyklowej „Karter” i „Dziki” z Drawska Pomorskiego, niespotykane 

samochody patrolu z Chociwla i okolic oraz wyposażenie militarne stoiska saperskiego. 

Ogromną popularnością, kolejny rok z rzędu, cieszył się pokaz sprzętu strażniczego oraz 

„fontanna wody dla ochłody”, a także loteria fantowa „Dzień Dziecka” organizowana przez 

Radę Rodziców. 
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17-19.06.2019 r. – odbyło się uroczyste zakończenie roku szkolnego Zespołu Placówek 

Oświatowych oraz pożegnanie gimnazjum oraz klas VIII.  

26.07.2019 r. – na boisku ORLIK w Chociwlu odbył się VIII Nocny Turniej Piłki Nożnej Seniorów 

o puchar Burmistrza Chociwla. Zwycięzcą VIII Nocnego Turnieju Piłki Nożnej Seniorów                          

o puchar Burmistrza Chociwla został zespół Iny Stradzewo.. Najlepszym zawodnikiem turnieju 

został K. Pióro a najlepszym bramkarzem wybrany został M. Pierzyński. Obaj zawodnicy 

reprezentowali Inę Stradzewo.  

21.08.2019 r. – Stowarzyszenie „WIR” -Wiejska Inicjatywa Rozwoju i Stowarzyszenie ”Lider 

Pojezierza” gościli przedstawicieli dwóch Lokalnych Grup Działania z Rumunii tj. Asociatia GAL 

Tara Gugulanior i Asociatia GAL Bazinul Dornelor. Grupy te przebywały na obszarze trzech 

gmin powiatu stargardzkiego: Chociwla, Dobrzan, Ińska. Celem wizyty było przygotowanie 

międzynarodowego programu współpracy dot. utworzenia sieci Ekomuzeów. 

W Gminie Chociwel przedstawiciele lokalnych władz, Burmistrz Stanisław Szymczak                                  

i Przewodniczący Rady Wojciech Kalinowski pokazali projekty, które otrzymały 

dofinansowanie w ramach dwóch perspektyw unijnych głównie z PROW w latach 2007-2014 i 

2014-2020: salę teatralno-kinową, plażę nad j. Starzyc z zapleczem sanitarnym, infrastrukturę 

rekreacyjno-sportową, świetlicę wiejską w Starzycach. Największe zainteresowanie budził 

kompleks sportowy z Halą Widowiskowo-Sportową, Orlikiem i siłownią zewnętrzną.                             

W Chociwlu goście zwiedzili także gotycki kościół z XIV wieku.  

31.08.2019 r. – w związku z wygaśnięciem gimnazjów w Polsce w Chociwlu odbył się I Zjazd 

absolwentów Gimnazjum im. Jana Pawła II. W imprezie uczestniczyli absolwenci, nauczyciele, 

rodzice i wszyscy przyjaciele naszego gimnazjum. Zjazd był połączony z coroczną imprezą 

kończącą wakacje dla najmłodszych. 

02.09.2019 r. – odbyło się uroczyste rozpoczęcie roku szkolnego 2019/2020 Zespołu 

Placówek Oświatowych w Chociwlu. Na Hali Widowiskowo-Sportowej odbył się apel z tej 

okazji.  

06.09.2019 r. – odbyło się Narodowe Czytanie w świetlicy miejskiej, w Hali Widowiskowo- 

Sportowej, gdzie zostały przytoczone fragmenty Nowel Polskich m.in.,,Dobra pani” – Elizy 

Orzeszkowej, ,,Dym” – Marii Konopnickiej, ,, Katarynka”- Bolesława Prusa. Na początku 

spotkania odczytany został list Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej Andrzeja Dudy wraz                   

z przesłaniem związanym z organizacją Narodowego Czytania. Po przywitaniu zaproszonych 

gości, przybliżone zostały fragmenty Nowel Polskich m.in. przez Burmistrza Chociwla, 

Radnych Rady Miejskiej, Dyrekcję Szkoły. Podczas spotkania wyświetlona została prezentacja 

multimedialna o życiu i twórczości najwybitniejszych pisarzy. Biblioteka otrzymała specjalną, 

okolicznościową pieczęć z pamiątkowym stemplem, którą można było opieczętować 

egzemplarze ,,Nowel Polskich’’.   
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14.09.2019 r. – Dożynki Gminne- 14 września, w sobotę uroczystą Mszą Świętą w Kościele 

pw. Św. Anny w Długiem rozpoczęły się Dożynki Gminne 2019. Piękną dekoracją kościoła były 

wieńce dożynkowe przygotowane przez ogrody działkowe, rolników i sołectwa naszej gminy. 

Oprawę muzyczną mszy wykonał zespół „Biesiada” z Szadzka. Uroczystego otwarcia dożynek 

dokonał Burmistrz Chociwla Pan Stanisław Szymczak w asyście Starostów Dożynek Pani 

Jadwigi Moskal oraz Pana Stanisława Mikulskiego. Burmistrz zwracając się do rolników - „za 

dary Waszych rąk, za owoce Waszej pracy, jakże ciężkiej i mozolnej, składam Wam słowa 

najwyższego uznania”, podkreślając przy tym że „Dożynki są przede wszystkim Waszym 

świętem”, świętem rolników. Po tradycyjnym podzieleniu się chlebem, rozpoczęła się część 

artystyczna. Publiczności przygrywały zespoły „Biesiada”, „Joices” oraz Ksenia Wilk. Przed 

gwiazdą wieczoru odbył się dożynkowy tor przeszkód przygotowany przez Jakuba Klyma, 

konferansjera imprezy. W zabawie wzięły udziały drużyny księdza proboszcza, burmistrza, 

sołtysek i strażaków ochotników. Dla dzieci przygotowane były konkursy dożynkowe, 

animacje, malowanie twarzy, tatuaże z brokatu czy bańki mydlane. Były również zamki 

dmuchane. Sołectwa przygotowały stoiska z wiejskim jedzeniem. Ogłoszone zostały również 

wyniki na najpiękniejszy wieniec dożynkowy oraz na najładniejszą zagrodę. Najpiękniejszy 

wieniec przygotowało Sołectwo Długie. Komisja w takim samym składzie oceniła również 

zagrody w sołectwie Długie. Zwycięzcą konkursu zostali Państwo G. i M. Nawroccy. Po 

rozstrzygnięciu konkursów na scenę wkroczył zespół „The Cothlets” – gwiazda wieczoru.  Do 

późnych godzin nocnych muzykę serwował DJ MATT.  
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14.09.2019 r. – Ponad 130 osób wzięło udział w projekcie "Ku zdrowotności" - wydarzenia 

integrujące społeczność gminy Chociwel. Towarzystwo Walki z Kalectwem Koło Terenowe              

w Chociwlu podpisało umowę ze Stowarzyszeniem „WIR”- Wiejska Inicjatywa Rozwoju na 

realizację operacji grantowej pn.:Ku zdrowotności" - wydarzenia integrujące społeczność 

gminy Chociwel 

21.09.2019 r. – odbył się Europejski Dzień Bez Samochodu. Coroczna impreza organizowana 

przez TKKF „Przełaj” Chociwel oraz ZPO w Chociwlu. W programie znalazły się rajd rowerowy 

(około 20 km), rajd pieszy (około 5 km), ognisko z kiełbaskami oraz konkursy wiedzy.  

28.09.2019 r. – Koło Terenowe Polskiego Towarzystwa Walki z Kalectwem zorganizowało 

spotkanie pn. "Sport to zdrowie, jesienne spotkanie integracyjne". Na spotkaniu obecni byli 

Senator RP Pan Grzegorz Napieralski, Burmistrz Chociwla Pan Stanisław Szymczak, 

Przewodniczący Rady Miejskiej w Chociwlu Pan Wojciech Kalinowski, Dyrektor ZPO                           

w Chociwlu Pani Irena Kapłun, Stowarzyszenie Diabetyków oraz członkowie koła, dzieci z ZPO 

i zuchowa gromada pn. Nieustraszone Bractwo. Dzieci zaprezentowały przepiękny występ 

artystyczny.  

14.10.2019 r. – odbył się uroczysty apel z okazji Dnia Edukacji Narodowej. Dzień Edukacji 

Narodowej jest polskim świętem oświaty i szkolnictwa wyższego nazywanym też Dniem 

Nauczyciela.  

25.10.2019 r. – odbyło się uroczyste pasowanie na uczniów klas pierwszych Zespołu 

Placówek Oświatowych w Chociwlu. 

29.10.2019 r. – w holu odbyły się warsztaty florystyczne pt. stroiki nagrobne, zorganizowane 

przez Stowarzyszenie Forum Chociwelskie.  

07.11.2019 r. – W Świetlicy Miejskiej w Hali Widowiskowo-Sportowej w Chociwlu mieszkańcy 

Gminy Chociwel mieli okazje uczestniczyć w niezwykle ciekawym wydarzeniu, 

zorganizowanym przez Stowarzyszenie Forum Chociwelskie. Było nim spotkanie z cyklu 

„Tematyczne spotkania z przeszłością”, podczas którego słuchacze mogli wysłuchać wykładu 

pt. „Kościół pw. MB Bolesnej w Chociwlu. Historia i architektura”.  
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15.11.2019 r. – Burmistrz Chociwla, Stanisław Szymczak wraz z Przewodniczącym Rady 

Miejskiej, Wojciechem Kalinowskim i radnymi Rady Miejskiej oficjalnie otworzyli siłownię 

fitness znajdującą się na Hali Widowiskowo - Sportowej w Chociwlu. Do dyspozycji 

mieszkańców został zakupiony nowy sprzęt tj.:  

Bieżnia elektryczna BH Fitness RC09 Dual, Rower BH Fitness Carbon Bike Generator, Rower, 

Orbitrek Ellypsis E3000 Finnlo, Wioślarz BH Fitness Vario. 

Sprzęt został dofinansowany ze środków budżetu Województwa Zachodniopomorskiego                  

w ramach zadania: "Poprawa bazy sportowej w hali Widowiskowo – Sportowej w Chociwlu 

poprzez uzupełnienie o sprzęt fitness siłowni wewnętrznej." 

22.11.2019 r. – odbyła się uroczystość pasowania na ucznia klasy pierwszej. W tym dniu dzieci 

z klas pierwszych zaprezentowały program artystyczny - wiersze i piosenki taniec. Następnie 

złożyły ślubowanie i zostały pasowane na uczniów przez panią Irenę Kapłun oraz otrzymały 

dyplomy pamiątkowe oraz prezenty od pani dyrektor. Uroczystość zakończyła się słodkim 

poczęstunkiem i wspaniałym tortem przygotowanym przez rodziców. 

 

23.11.2019 r. – odbyły się Mistrzostwa Gminy Chociwel w Tenisie Stołowym im. Mikołaja 

Kaczemby. Na zaproszenie Burmistrza Chociwla Pana Stanisława Szymczaka przybyli 

zawodnicy i pasjonaci tenisa stołowego z regionu. Mistrzostwa miały charakter otwarty                              

i międzynarodowy, gdyż udział wzięli sportowcy z Ukrainy, na co dzień przebywający                                  

i kształcący się na terenie Gminy Chociwel. Impreza została objęta Patronatem przez 

Zachodniopomorskie Zrzeszenie Ludowych Zespołów Sportowych Oficjalnego otwarcia 

imprezy dokonali Pan Stanisław Szymczak – Burmistrz Chociwla wraz Tomaszem 

Paciejewskim – Prezesem Zachodniopomorskiego Zrzeszenia Ludowych Zespołów 

Sportowych oraz Gościem Honorowym turnieju Panią E. Kaczembą.. 

 

 

 

26.11.2019 r. – na Świetlicy Miejskiej odbył się międzyszkolny konkurs wiedzy ekologicznej 

dla uczniów szkół podstawowych zorganizowany przez Zespół Parków Krajobrazowych 

Województwa Zachodniopomorskiego.  

 

30.12.2019 r., 01.12.2019 r., 07-08.12.2019 r., 21.12.2019 r. – odbyły się zawodów sportowe 

pod nazwą „FOOTBALL FACTORY WINTER CUP O PUCHAR BURMISTRZA CHOCIWLA 

STANISŁAWA SZYMCZAKA”. Impreza była przeznaczona dzieci w różnym wieku. Do 
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Chociwla zjechały zespoły piłkarskie z całej Polski. 21 grudnia dodatkowo odbyła się akcja 

charytatywna, zbiórki pieniędzy na leczenie i rehabilitację Dawida Kowalczyka, zawodnika LKS 

Piast Chociwel, który uległ wypadkowi.  

 

05.12.2019 r. – w Świetlicy Miejskiej odbył się wykład o historii Chociwla oraz Wedlach.                  

W spotkaniu uczestniczyli mieszkańcy gminy i nie tylko. W wydarzenie zorganizowane zostało 

przez Stowarzyszenie Forum Chociwelskie w ramach cyklu "Tematyczne spotkania                                

z przeszłością". Wykład pt.: "Chociwel i okolice oraz Wedlowie krzywniccy i chociwelscy przed 

połową XIV wieku" wygłosił Profesor E. Rymar, wybitny historyk-mediewista oraz znawca 

dziejów Pomorza i Nowej Marchii.  

   

06.12.2019 r. – To już tradycja! W Świetlicy Miejskiej Hali Widowiskowo – Sportowej                      

w Chociwlu dzieci i młodzież z naszej Gminy odwiedza Święty Mikołaj. W 2019 roku przyjechał 

do nas rano wraz ze swoimi pomocnikami. Wszyscy uczestnicy na chwilę przenieśli się do 

pięknego bajkowego zaczarowanego świata pełnego elfów, białych niedźwiedzi, reniferów                   

i bałwanków.  

09.12.2019 r. – odbyły się „Kreatywne Warsztaty Rękodzielnicze w Gminie Chociwel, Etap II 

– Chociwel” zorganizowanie przez Stowarzyszenie Forum Chociwelskie. Stowarzyszenie 

Forum Chociwelskie podpisało umowę ze Stowarzyszeniem "WIR" - Wiejska Inicjatywa 

Rozwoju na projekt granatowy pt. "Kreatywne warsztaty Rękodzielnicze w Gminie Chociwel". 

Jest to operacja współfinansowany z środków Unii Europejskiej w ramach poddziałania 19.2. 

"Wsparcie na wdrażanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez 

społeczność" objętego Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020. Projekt 

przeprowadzany jest w partnerstwie z Gminą Chociwel.  

18.12.2019 r. – na Świetlicy Miejskiej Hali Widowiskowo-Sportowej odbyła się XIII sesji Rady 

Miejskiej w Chociwlu podczas której zostały przyznane nagrody honorowe dla "Zasłużonych 

dla rozwoju i promocji Gminy Chociwel". W tym roku nagrody otrzymali Pan W. Gromada oraz 

Państwo A. i L. Baran.  

20.12.2019 r. – Obyły się Jasełka zorganizowane przez Zespół Placówek Oświatowych. 20 

grudnia był ostatnim dniem nauki przed świętami Bożego Narodzenia dla uczniów naszej 

szkoły.  

 

Z pomieszczeń oraz płyty Hali w 2019 roku korzystały firmy, instytucje oraz osoby fizyczne tj. 

Sołtysi gminy Chociwel, Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, 

Zachodniopomorski Ośrodek Doradztwa Rolniczego, Powiatowy Urząd Pracy, Fundacja 

ROEFS (projekt unijny), klub sportowe, Wspólnoty Mieszkaniowe, IKEA Industry, FIEGE, 

Amazon Polska i inne podmioty gospodarcze prezentujące swoje usługi i produkty. Hala była 

wynajmowana na obozy sportowe w okresie ferii zimowych i wakacji. Odbywały się cyklicznie 

spotkania z muzykami – Filharmonia, szkolenia z  Mikrodotacji,  Odnawialnych Źródeł Energii 

oraz Spotkania AA i Polskiego Związku Hodowców Gołębi z Chociwla. 

Do większych imprez sportowo-rekreacyjnych organizowanych lub współorganizowanych 

odbywających się w Gminie Chociwel ale poza Halą Widowiskowo-Sportową zaliczyć można 

„Chociwelska Wiosna 2019” i „Dożynki Gminne 2019”. 
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Na początku roku, Burmistrz Chociwla nagradza wyróżniających się sportowców z naszej 

gminy na różnych szczeblach zawodów sportowych. W Plebiscycie na Sportowca Roku 2019 

Gminy Chociwel zgłoszonych zostało sześcioro sportowców. Głosować można było poprzez 

formularz internetowy. Sportowcem Roku 2019 Chociwel został S. Romanowski (MMA 

Berserkers Team Stargard) zdobywając 131 głosów. 

Na Hali Widowiskowo-Sportowej spotykały się Komisje Rady Miejskiej oraz odbywały się Sesje 

Rady Miejskiej, były organizowane przetargi przez Urząd Miejski w Chociwlu. Wydawana była 

żywność z Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014-2020. Podczas powszechnych 

wyborów na Hali Widowiskowo – Sportowej zlokalizowane się dwie komisje wyborcze.                     

Na płycie Hali odbywały się również egzaminy i testy szkolne. 

Zespół Boisk „Orlik 2012” jest czynny od poniedziałku do piątku w godzinach 16:00-20:00,              

w weekendy od godziny 12:00 do 20:00. W okresie ferii zimowych i wakacji boisko Orlik 2012 

czynne jest w godzinach 12:00 – 20:00. W 2019 roku Siłownia wewnętrzna czynna jest od 

poniedziałku do piątku w godzinach 16:00-20:00, w sobotę od 12:00 do 16:00.W 2019 roku 

siłownia została rozbudowana o pomieszczenie fitness. Zakupiono profesjonalny sprzęt tj. 

bieżnie elektryczną, rower magnetyczny, orbitrek, wioślarz. Pomieszczenie zostało 

wyremontowane, zamontowano lustra, oświetlenie. Sprzęt został dofinansowany ze środków 

budżetu Województwa Zachodniopomorskiego w ramach zadania: "Poprawa bazy sportowej 

w hali Widowiskowo – Sportowej w Chociwlu poprzez uzupełnienie o sprzęt fitness siłowni 

wewnętrznej." Wartość ogólna zadania wyniosła 17 916,40 zł, dofinansowanie wyniosło             

8 909,00 zł. 

XI.     OBRONA CYWILNA, BEZPIECZEŃSTWO, ZARZĄDZANIE KRYZYSOWE 

1.     Realizacja zadań obronnych mających wpływ na stan Gminy 

1) Przeprowadzenie rejestracji i kwalifikacji wojskowej dla mężczyzn urodzonych                      

w 2000 roku. Kwalifikacji podlegało 31 mężczyzn z rocznika podstawowego tj. 2000, 14 

mężczyzn z roczników starszych (tj.1995-1999), 

2) W trakcie roku przyjmowane są wnioski żołnierzy rezerwy lub osób przeniesionych do 

rezerwy niebędących żołnierzami rezerwy o ustalenie i wypłatę należnego świadczenia 

pieniężnego za odbyte ćwiczenia wojskowe. W ramach dalszych czynności Urząd 

występuje o zwrot wypłaconego świadczenia do Wojewódzkiego Sztabu Wojskowego             

w Szczecinie, 

3)  W 2019 roku na podstawie wniosków Wojskowej Komendy Uzupełnień wydanych 

zostało 8 decyzji dla przedsiębiorców w sprawie przeznaczenia do wykonania świadczeń 

rzeczowych na rzecz obrony, kolejnych 6 zostało unieważnionych. 

2. Realizacja zadań obrony cywilnej, zarządzania kryzysowego i Ochotniczych Straży   

Pożarnych mające wpływ na stan gminy 

1) Została podpisana umowa o dofinansowanie projektu na „Zakup średniego samochodu 

ratowniczo - gaśniczego dla Ochotniczej Straży Pożarnej Chociwel wraz                                     

z wyposażeniem”. Wartość projektu 994 900,00 zł, w tym 845 665,00 zł będzie 

stanowiło dofinansowanie ze środków UE.  
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2) Na bieżąco prowadzone są sprawy OSP z terenu gminy Chociwel (wydatki, 

zamówienia, zawody pożarnicze), wpływające na zapewnienie bezpieczeństwa 

przeciwpożarowego w Gminie Chociwel, 

3) Urząd Miejski w Chociwlu posiada opracowany w 2017 roku „Plan Obrony Cywilnej 

Gminy Chociwel”, 

4) Urząd Miejski w Chociwlu posiada opracowany w 2013 roku „Gminny Plan Zarządzania 

Kryzysowego” który jest obecnie w trakcie aktualizacji polegającej na  pnownym 

opracowywaniu planu. 

3. Realizacja zadań w zakresie informatyki wpływających na stan gminy 

1) Prowadzone i aktualizowane są strony internetowe www.chociwel.pl                                                

i www.bip.chociwel.pl,  

2) Prowadzone są zadania z zakresu sprawozdawczości wymaganej przez Główny Urząd 

Statystyczny, 

3) Realizowane są transmisje sesji Rady Miejskiej w Chociwlu. 

 

XII.       ZADANIA INWESTYCYJNE GMINY CHOCIWEL  

1.          Projekty zrealizowane lub w trakcie realizacji w 2019 roku: 

1) „Przebudowa części pomieszczeń zaplecza hali widowiskowo – sportowej w Chociwlu 

na świetlicę miejską wraz z wyposażeniem” – projekt zrealizowany w 2018 roku,                 

a rozliczony w 2019 roku. 

             Wartość operacji – 490 099,35 zł, wartość dofinansowania z PROW – 174 664,46 zł, 

2) „Budowa zaplecza sanitarnego przy plaży miejskiej w Chociwlu”. Projekt zrealizowany 

w 2018 roku, a rozliczony w 2019 roku. 

 Wartość inwestycji – 154 800,00 zł, wysokość otrzymanego dofinansowania –                       

74 965,00 zł, 

3) Dwa sołectwa Gminy Chociwel zrealizowały projekty w ramach Konkursu Marszałka 

Województwa Zachodniopomorskiego „Granty sołeckie 2019”. Sołectwo Lisowo  

postawiło na realizacje zadania  "Budowa zatoczki z wiatą przystankową w Lisowie",   

a Sołectwo Bobrowniki na  "Podnoszenie jakości życia mieszkańców sołectwa 

Bobrowniki poprzez budowę siłowni zewnętrznej". 

           Otrzymana dotacja dla Sołectwa Lisowo przeznaczona została na budowę zatoczki 

przystankowej wraz z wiatą przystankową w Lisowie. Dotacja celowa dla Sołectwa 

Bobrowniki przeznaczona została na zakup transport i montaż nowych urządzeń 

outdoor fitness na istniejący plac obok świetlicy. Zakupione zostały następujące 

urządzenia: rowerek, biegacz, wioślarz i drabinka. Zostały zakupione i zamontowane 

również tablice informacyjna z regulaminem siłowni i informacją o dofinansowaniu 

projektu ze środków Samorządu Województwa Zachodniopomorskiego. Każde                           

z sołectw otrzymało na realizację zadań po 10 000,00 zł. Pomysłodawcami grantów 

byli Sołtysi natomiast realizacja wniosków leżała po stronie gminy. Każde z sołectw 

otrzymało na realizację zadań po 10 000,00 zł, 

http://www.chociwel.pl/
http://www.bip.chociwel.pl/
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4) Gmina Chociwel realizuje projekt pod nazwą: „Przebudowa oczyszczalni ścieków oraz 

budowa kanalizacji sanitarnej wraz z przepompownią ścieków w aglomeracji Chociwel” 

współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego                    

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020, działanie 3.6 Wsparcie rozwoju systemów 

oczyszczania ścieków. W kwietniu 2019 roku została podpisana umowa na 

dofinansowanie projektu. 

            Całkowity koszt projektu: 5 158 577,14 zł, dofinansowanie z UE: 3 564 870, 37 zł 

            Cel projektu: 

Projekt polega na budowie kanalizacji sanitarnej w miejscowości Starzyce (gmina 

Chociwel) oraz przebudowie i rozbudowie oczyszczalni ścieków w Chociwlu. Głównym 

celem przedsięwzięcia jest uporządkowanie systemu ściekowego w aglomeracji 

Chociwel poprzez budowę kanalizacji sanitarnej (na terenach dotychczas 

nieskanalizowanych) oraz dostosowanie eksploatowanej obecnie oczyszczalni 

ścieków do wymogów wynikających z przepisów prawa poprzez: 

• poprawę oczyszczania ścieków, a tym samym ograniczenie ładunku zanieczyszczeń 

powstałego w aglomeracji poprzez spełnienie wymagań gwarantujących efekt 

oczyszczania ścieków, 

• stworzenie trwałego, efektywnego i zgodnego z wymaganiami ochrony środowiska 

sposobu gospodarki odpadami powstającymi w wyniku prowadzenia procesów 

technologicznych na oczyszczalni ścieków. 

Projekt ma na celu usprawnienie efektywności działania systemu oczyszczania  

ścieków w aglomeracji Chociwel. Projektowana inwestycja porządkuje gospodarkę 

ściekową poprzez odbiór ścieków do miejskiej sieci kanalizacji sanitarnej oraz 

likwidację szamb. 

            Realizacja projektu jest niezbędna ze względu na konieczność: 

• skanalizowania terenów nieskanalizowanych, 

• likwidację zbiorników bezodpływowych, 

• podniesienia niskich parametrów jakościowych ścieków oczyszczonych, 

• dostosowania oczyszczalni ścieków do wymogów prawnych, 

• zmniejszenia ryzyka przesiąkania zanieczyszczeń do gruntu i pogorszenia stanu 

jakości wód powierzchniowych i podziemnych, 

• zmniejszenia ryzyka przeciążenia oczyszczalni ścieków, 

• podniesienia jakości życia mieszkańców, 

• likwidacji wystąpienia ryzyka zagrożenia sanitarnego i ryzyka zachorowań, 

•    podniesienia efektywności systemu gospodarki ściekowej na obszarze aglomeracji, 

•  podniesienia jakości życia mieszkańców. 

       Planowany termin zakończenia inwestycji to koniec 2021 roku. 

5) „Przebudowa ulicy Grunwaldzkiej w Chociwlu”. Projekt zrealizowany został  2019 roku    

w ramach PROW został pozytywnie oceniony i w marcu 2019 podpisana została 

umowa  o dofinansowanie. Prace rozpoczęły się od 7 czerwca 2019 roku i wykonywała 

je  przez firma Maxbud Sp. z o.o. ze Stargardu. Inwestycja po rozliczeniu otrzymała 

dofinasowana  w ramach Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020. 

Celem operacji było skrócenie dojazdu do miejsc użyteczności publicznej, poprawa 
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bezpieczeństwa pieszych i ruchu pojazdów, a także standardu ciągów 

komunikacyjnych w Gminie Chociwel poprzez przebudowę ulicy Grunwaldzkiej.                       

W ramach przedsięwzięcia przebudowane zostało około 311 metrów drogi wraz                          

z kanalizacją deszczową. Została również ułożona kostka betonowa oraz jednostronny 

chodnik dla pieszych i zjazdy do przyległych posesji. W dniu 11.09.2019 roku Burmistrz 

Chociwla wraz z inspektorem nadzoru budowlanego i przedstawicielem 

wykonawcy  dokonali odbioru robót budowlanych. 

           Koszty całkowite operacji wyniosły 832 276  z, wartość dofinansowania z PROW 

wyniosła  523 592,00 zł. 

            Inwestycja została zakończona w 2019 roku,  

6) W październiku 2019 roku Gmina Chociwel  złożyła  wniosek o dofinansowanie operacji 

pod nazwą "Przebudowa oczyszczalni ścieków w miejscowości Karkowo"  w ramach 

Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014–2020, współfinansowanego ze 

środków Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju 

Obszarów Wiejskich. Projekt złożony przez Gminę Chociwel znalazł się na 4 miejscu 

wśród 54 operacji znajdujących się na liście rankingowej. Wartość projektu to 

256 829,00 zł, a wnioskowana kwota dofinasowania projektu to 132 862,00 zł, 

 

7) W dniu 16 grudnia 2019 roku Gmina Chociwel złożyła wniosek o dofinansowanie 

projektu „Utworzenie Chociwelskiej Izby Pamięci”. W ramach projektu Gmina Chociwel 

planuje wydzielenie części holu mieszczącego się na hali widowiskowo - sportowej                 

w Chociwlu na pomieszczenie, które będzie pełniło funkcję lokalnego muzeum. Projekt 

zakłada powstanie w oddzielonej szklaną ściana części  "Chociwelskiej Izby Pamięci", 

która wyposażona zostanie w witryny i gabloty  niezbędne do przechowywania  

lokalnych pamiątek i eksponatów.  Realizacja operacji będzie miała na celu szerzenie 

lokalnej kultury i dziedzictwa lokalnego.  

            Wartość zadania – 54 759,60 zł. Planowana kwota dofinansowania - 34 843,00 zł. 

 

XIII.    WSPÓŁPRACA GMINY Z SOŁECTWAMI  

           Na terenie Gminy Chociwel funkcjonuje 11 sołectw, w każde sołectwo posiada swojego  

reprezentanta jako sołtysa danej miejscowości, który reprezentuje swoich mieszkańców                          

i poprzez określenie bieżących i przyszłych potrzeb realizuje politykę gospodarczo-społeczną  

„swojej małej społeczności”. Gmina corocznie w swoim budżecie tworzy ”fundusz sołecki”, 

która jest przeznaczony dla potrzeb społeczności sołeckiej . W 2019 roku został ustalony na 

kwotę 194.942,83 zł.  

Realizacja funduszu sołeckiego w 2019 roku 

Sołectwo Bobrowniki 

1. Doposażenie i konserwacja placu zabaw. Zakup zabawek i dwóch ławek ogrodowych 

oraz zakupiono stojak na rowery. 

2. Zakupiono zestaw grający wraz z osprzętem. 

3. Utrzymanie porządku terenów zielonych w tym zakup paliwa oraz naprawa kosiarki. 

4. Uzupełnienie środków czystości w świetlicy wiejskiej. 
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5. Otrzymano „Granty Sołeckie” w kwocie 10.000,00 zł na siłownię zewnętrzną.  

6. Zorganizowano imprezy kulturalno-rozrywkowe min. Dzień Kobiet, Dzień Dziecka, 

Zakończenie wakacji Mikołajki oraz Sylwester. 

7. Udział w imprezach i spotkaniach organizowanych na terenie gminy. 

8. Otrzymano dofinansowanie z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii w Gminie Chociwel na 

piknik profilaktyczny pt. ,,Życie w trzeźwości” dla dzieci i młodzieży. 

Z funduszu sołeckiego wydatkowano kwotę: 16.425,56 zł. 

Sołectwo Bród 

1. Zakupiono na świetlicę maszynę do popcornu, waty cukrowej wraz z osprzętem. 

Nabyto sprzęt multimedialny w postaci rzutnika do wyświetlania filmów, grilla 

przenośnego oraz wykupiono abonament TV. 

2. Doposażono plac zabaw w karuzelę krzyżową.  

3. Wymieniono pokrycie dachu wiaty.  

4. Utrzymanie terenów zielonych w tym zakup paliwa oraz nabyto kosiarkę spalinową. 

5. Zakpiono i zamontowano dwie gabloty wolnostojące do celów informacyjno-

ogłoszeniowych.  

6. Zorganizowano imprezy i zakupiono potrzebne materiały do organizacji min. „Dzień 

Kobiet”, Mikołajki, zorganizowano wycieczkę dla dzieci i rodziców do Aquaparku. 

7. Otrzymano dofinansowanie z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii w Gminie Chociwel  

na piknik profilaktyczny dla dzieci i młodzieży. 

8. Udział w imprezach i spotkaniach organizowanych na terenie gminy. 

Z funduszu sołeckiego wydatkowano kwotę: 16.623,81 zł. 

Sołectwo Długie 

1. Zakupiono i zamontowano garaż blaszak. 

2. Zakupiono i zamontowano ławki wraz z ogrodzeniem na boisku.  

3. Utrzymanie i pielęgnacja terenów zielonych w tym zakup paliwa, części do kosiarki  

oraz donice betonowe. 

4. Doposażono plac zabaw w pomost rurowy. 

5. Zakupiono stół i ławki pod wiatę oraz położono polbruk.  

6. Doposażono świetlicę w kuchnie gazowo-elektryczną. 

7. Otrzymano dofinansowanie z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii w Gminie Chociwel  

na zakup materiałów potrzebnych do przeprowadzenia konkursów na tematy związane 

z przeciwdziałaniem alkoholizmowi, narkomanii, zorganizowano piknik profilaktyczny 

pt.,,Dożynki na trzeźwo”. 

Z funduszu sołeckiego wydatkowano kwotę: 18.835,53 zł. 
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Sołectwo Kania 

1. Utrzymanie terenów zielonych w tym zakup paliwa oraz naprawa bieżącego sprzętu  

do koszenia. 

2. Zakupiono i zamontowano bramę oraz furtkę na cmentarzu. 

3. Doposażono świetlicę w sprzęt sportowy, gry planszowe dla dzieci oraz artykuły 

biurowe, uzupełniono środki czystości, zakupiono dwa warniki do wody. 

4. Zagospodarowano teren przy świetlicy, wyłożono polbruk przy wyjściu tylnym  

oraz grill gazowy. 

5. Pozyskano środki finansowe na zagospodarowanie terenu rekreacyjnego przy 

świetlicy w kwocie 18.500,00 zł. Zakupiono grill betonowy, 9 ławek betonowych, kosze 

na śmieci, piłkochwyty oraz stojak na rowery. 

6. W 2019 roku odbyły się spotkania z mieszkańcami w ramach projektów „Społecznik, 

na które środki finansowe pozyskało KGW w kwocie 6.700,00 zł. 

7. Otrzymano dofinansowanie z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii w Gminie Chociwel  

na warsztaty rękodzielnicze o tematyce dożynkowej. 

Z funduszu sołeckiego wydatkowano kwotę: 22.774,25 zł. 

Sołectwo Kamienny Most 

1. Utrzymanie terenów zielonych w tym zakup paliwa oraz niezbędnych części  

do sprzętu. 

2. Zakupiono środki czystości i tusze do drukarki na potrzeby świetlicy. 

3. Doposażono świetlicę w komputer, telewizor, stelaż oraz wykupiono abonament TV. 

4. Wykonano zadaszenie nad częścią placu zabaw w formie żagla. 

5. Dokupiono ogrodzenie oraz zakupiono bramki do piłki nożnej.  

6. Doposażono świetlicę w strój reklamowy Myszki Miki Mini do przebrania. 

7. Zorganizowano imprezy i zakupiono potrzebne materiały do organizacji min. Rajdu 

Rowerowego wokół Jeziora Kamienny Most, Święto Pieczonego Ziemniaka, Warsztaty 

Bożonarodzeniowe, Jasełka z Mikołajem, Sylwester, otwarcie placówki TPD, piknik 

profilaktyczny pt.,,Powitanie wakacji bez alkoholu”, zorganizowano konkursu 

plastyczny dla dzieci i młodzieży, ,,Dzień Seniora”, itp. Wszystkie imprezy 

zorganizowane są dzięki sponsorom z Gminnego Programu Profilaktyki  

i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii  

w Gminie Chociwel oraz środków funduszu sołeckiego. 

8. Udział w imprezach i spotkaniach organizowanych na terenie gminy. 

Z funduszu sołeckiego wydatkowano kwotę: 16.372,29 zł. 

Sołectwo Karkowo 

1. Utrzymanie i remont bieżący świetlicy w Karkowie w tym doposażenie min.  

w karuzelę krzyżową, sprzęt nagłaśniający. 

2. Utrzymanie terenów zielonych w tym zakup paliwa oraz naprawa kosiarek Karkowo-

Mokrzyca. 

3. Sport – zakupiono koszulki z nadrukiem.   
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4. Otrzymano dofinansowanie z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii w Gminie Chociwel na 

warsztaty rękodzielnicze, podczas których poruszano tematy profilaktyki uzależnień. 

Z funduszu sołeckiego wydatkowano kwotę: 22.680,66 zł. 

 

Sołectwo Lisowo 

1. Przygotowanie terenu placu zabaw poprzez jego wybrukowanie i ogrodzenie  

wraz z wykonaniem, zakupiono sprzęt do gier sportowych. 

2. Zakupienie materiału wraz z montażem na wykonanie ławek oraz materiałów  

na wykończenie elementów ławek. 

3. Zakupiono tablicę informacyjną z logiem wsi Lisowo. 

4. Utrzymanie porządku i pielęgnacja terenów zielonych w tym zakupiono paliwo oraz 

usunięto ziemię i gruz.  

5. Zakup pompki do powietrzającej wraz z osprzętem stawu koło remizy OSP. 

6. Udział w imprezach i spotkaniach organizowanych na terenie gminy. 

7. Otrzymano dofinansowanie z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii w Gminie Chociwel na 

piknik profilaktyczny pt. ,,Profilaktyka przez sport”. 

Z funduszu sołeckiego wydatkowano kwotę: 21.253,67 zł. 

      Sołectwo Lublino 

1. Utrzymanie terenów zielonych w tym zakup paliwa oraz kwiatów rabatowych. 

2. Doposażono świetlice w meble, zakupiono warnik do wody oraz zestaw piknikowy.  

3. Zakupiono i zamontowano sprzęt  na siłownię zewnętrzną tj. odbitrek, prostownik 

palców, pyton oraz podciąg nóg. 

4. Otrzymano dofinansowanie z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii w Gminie Chociwel  

na organizację imprezy integracyjno- profilaktycznej dla dzieci i młodzieży. 

Z funduszu sołeckiego wydatkowano kwotę: 9.239,91 zł. 

Sołectwo Oświno 

1. Zakupiono dwa namioty na organizację imprez kulturalno-oświatowych oraz garażu 

blaszanego wraz z montażem. 

2. Utrzymanie terenów zielonych w tym zakupiono paliwo oraz nabyto kosiarkę. 

3. Doposażenie świetlicy w telewizor, środki czystości oraz wyposażenie WC. 

4. Otrzymano dofinansowanie z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii w Gminie Chociwel  

na spotkanie profilaktyczne pt. ,,Trzeźwy umysł- wakacje bez alkoholu i używek,  

pt. ,,Świeży umysł- życie bez alkoholu”, pt. ,,Bezpieczna Szkoła bez używek”,  

pt. ,,W trzeźwym ciele zdrowy duch” oraz dwa spotkania profilaktyczne  

dla mieszkańców sołectwa pt. ,,Senior bez nałogów” oraz pt. ,,Święta bez używek”. 

5. Udział w imprezach i spotkaniach organizowanych na terenie gminy. 

Z funduszu sołeckiego wydatkowano kwotę: 12.526,27 zł. 
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Sołectwo Starzyce 

1. Utrzymanie terenów zielonych wsi w tym zakup paliwa oraz niezbędnych części  

do sprzętu. 

2. Zagospodarowanie terenów i przestrzeni wokół świetlicy i wioski. Garaż na sprzęt, 

siłownia zewnętrzna, ławki do siedzenia, słup do piłkochwytów, cement. 

3. Doposażenie świetlicy wiejskiej w meble i środki czystości , abonament RTV. 

4. Zakupiono zabawki integracyjne dla dzieci.   

5. Otrzymano dofinasowanie z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii w Gminie Chociwel na 

festyn profilaktyczny dla dzieci i młodzieży. 

Z funduszu sołeckiego wydatkowano kwotę: 21.273,11 zł.  

Sołectwo Wieleń Pomorski 

      1.Doposażenie świetlicy, zakupiono środki czystości, gaz oraz wykonano bieżące remonty. 

2. Utrzymanie i pielęgnacja terenów zielonych oraz naprawy bieżące sprzętu. 

3. Zakupiono altanę z drewna. 

4. Mieszkańcy przy współpracy z Panem Burmistrzem, Lasami Państwowymi  

oraz Zarządem Dróg Powiatowych dokonali oczyszczenia poboczy drogi od krajowej 

20 w kierunku wsi oraz uzupełnili ubytki w drodze masą w ilości 2 ton. 

5. Udział w imprezach i spotkaniach organizowanych na terenie gminy. 

6. Zorganizowano festyn z okazji zakończenia roku szkolnego 2018/2019 z udziałem 

Poczty Harcerskiej Szczecin 2 oraz warsztaty bębniarstwa z udziałem Leszka 

Wiśniewskiego.  

7. Zorganizowano spotkania okolicznościowe min. Dzień Babci, Dziadka, Dzień Kobiet  

oraz kiermasz odpustowy. 

8. Otrzymano dofinansowanie z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii w Gminie Chociwel  

na warsztaty profilaktyczne dla dzieci i młodzieży, festyn oraz spotkanie profilaktyczne. 

Z funduszu sołeckiego wydatkowano kwotę: 12.130,52 zł. 

 

W roku 2019 odbyły się 4 spotkania na których omówione były bieżące sprawy zarówno 

sołectw jak i zamierzeń realizacji na terenie Gminy Chociwel 

 

XIV.      REALIZACJA UCHWAŁ RADY MIEJSKIEJ W CHOCIWLU 

Rada Miejska w Chociwlu w 2019 r. podjęła łącznie 68 uchwał 

 

Lp. Numer  
uchwały 

Data  
podjęcia 

Tytuł uchwały Sposób realizacji 
 

1. IV/20/19 9 stycznia 
2019 r. 

w sprawie uchwalenia „Rocznego Programu 
współpracy Gminy Chociwel z organizacjami 
pozarządowymi oraz innymi podmiotami 
prowadzącymi działalność pożytku 
publicznego na 2019 rok 

zrealizowana 
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Lp. Numer  
uchwały 

Data  
podjęcia 

Tytuł uchwały Sposób realizacji 
 

2. V/21/19 20 lutego 
2019 r. 

w sprawie określenia warunków udzielenia 
bonifikaty od opłat z tytułu przekształcenia 
prawa użytkowania wieczystego gruntów 
zabudowanych na cele mieszkaniowe, 
stanowiących własność Gminy Chociwel w 
prawo własności tych gruntów. 

zawiadomienie o 
wszczęciu 
postępowania 
nadzorczego w sprawie 
stwierdzenia 
nieważności uchwały, 
rozstrzygnięcie 
nadzorcze 
stwierdzające 
nieważność uchwały 

3. V/22/19 20 lutego 
2019 r. 

w sprawie rozpatrzenia skargi na działalność 
Kierownika Miejsko-Gminnego Ośrodka 
Pomocy Społecznej w Chociwlu  

zrealizowana 

4. V/23/19 20 lutego 
2019 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na zbycie w 
przetargu nieruchomości stanowiącej 
własność Gminy Chociwel 

zrealizowana 

5. V/24/19 20 lutego 
2019 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na zbycie w 
przetargu nieruchomości stanowiącej 
własność Gminy Chociwel 
 

zrealizowana 

6. V/25/19 20 lutego 
2019 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na zbycie w 
przetargu nieruchomości stanowiącej 
własność Gminy Chociwel 

uchylona uchwałą nr 
XII/75/19 Rady 

Miejskiej  
w Chociwlu z dnia 19 

listopada 2019  

7. V/26/19 20 lutego 
2019 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na zbycie w 
przetargu nieruchomości stanowiącej 
własność Gminy Chociwel 
 

zrealizowana 

8. V/27/19 20 lutego 
2019 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na zbycie w 
przetargu nieruchomości stanowiącej 
własność Gminy Chociwel 
 

 
zrealizowana 

9. V/28/19 20 lutego 
2019 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na zbycie 
nieruchomości stanowiącej własność Gminy 
Chociwel 
 

uchylona uchwałą Rady 
Miejskiej w Chociwlu  
nr X/58/19 z dnia 2 
września 2019 r. 

 

10. V/29/19 20 lutego 
2019 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na zbycie 
nieruchomości stanowiącej własność Gminy 
Chociwel 
 
 

zrealizowana 

11. V/30/19 20 lutego 
2019 r. 

w sprawie określenia zasad korzystania z 
palców zabaw, siłowni zewnętrznych, boisk 
sportowych zlokalizowanych na terenie 
gminy Chociwel 

rozstrzygnięcie 
nadzorcze stwierdzenie 
nieważności pkt 10 i pkt 
11 załącznika  
nr 1 stanowiącego 
„Regulamin korzystania 
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Lp. Numer  
uchwały 

Data  
podjęcia 

Tytuł uchwały Sposób realizacji 
 

z placu zabaw” 
pkt 8 i pkt 10 załącznika 
nr 2 stanowiącego „ 
Regulamin korzystania 
z urządzeń siłowni 
zewnętrznej”pkt 9 i 10 
załącznika nr 3 
stanowiącego „ 
Regulamin korzystania 
z boisk sportowych”, 
ogłoszona w Dzienniku 
Urzędowym 
Województwa 
Zachodniopomorskiego 

12. V/31/19 20 lutego 
2019 r. 

w sprawie zmian budżetu i w budżecie 
Gminy Chociwel na 2019 r.  

zrealizowana  
ogłoszona w Dzienniku 

Urzędowym 
Województwa 

Zachodniopomorskiego 
 
 

13. V/32/19 20 lutego 
2019 r. 

zmieniająca uchwałę nr III/15/18 Rady 
Miejskiej w Chociwlu w sprawie uchwalenia 
wieloletniej prognozy finansowej Gminy 
Chociwel na lata 2019-2024 
 

Zrealizowana 
 

14. VI/33/19 10 kwietnia 
2019 r. 

zmieniająca uchwałę nr XXIX/176/17 Rady 
Miejskiej w Chociwlu z dnia 16 listopada 
2017 r. w sprawie Regulaminu Czynności i 
porządku na terenie Gminy Chociwel.  
 

realizowana na bieżąco 
ogłoszona w Dzienniku 

Urzędowym 
Województwa 

Zachodniopomorskiego 

15. VI/34/19 10 kwietnia 
2019 r. 

zmieniająca uchwałę Nr XXIX/177/17 Rady 
Miejskiej w Chociwlu z dnia 16 listopada 
2017 r. w sprawie szczegółowego sposobu i 
zakresu świadczenia usług na terenie Gminy 
Chociwel w zakresie odbierania odpadów 
komunalnych od właścicieli nieruchomości i 
zagospodarowania tych odpadów w zamian 
za uiszczoną przez właścicieli 
nieruchomości opłatę za gospodarowanie 
odpadami komunalnymi 

realizowana na bieżąco 
ogłoszona w Dzienniku 

Urzędowym 
Województwa 

Zachodniopomorskiego 

16. VI/35/19 10 kwietnia 
2019 r. 

w sprawie określenia warunków udzielenia 
bonifikaty od opłat z tytułu przekształcenia 
prawa użytkowania wieczystego gruntów 
zabudowanych na cele mieszkaniowe, 
stanowiących własność Gminy Chociwel w 
prawo własności tych gruntów 

realizowana na bieżąco 
ogłoszona w Dzienniku 

Urzędowym 
Województwa 

Zachodniopomorskiego 

17. VI/36/19 10 kwietnia 
2019 r. 

w sprawie przyjęcia sprawozdania z 
realizacji „Rocznego Programu współpracy 
Gminy Chociwel z organizacjami 

 
zrealizowana 
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Lp. Numer  
uchwały 

Data  
podjęcia 

Tytuł uchwały Sposób realizacji 
 

pozarządowymi oraz innymi podmiotami 
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 
24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie za rok 2018.” 

18. VI/37/19 10 kwietnia 
2019 r. 

w sprawie zmian w budżecie Gminy 
Chociwel na 2019 r. 

zrealizowana  
ogłoszona w Dzienniku 

Urzędowym 
Województwa 

Zachodniopomorskiego 

19. VI/38/19 10 kwietnia 
2019 r. 

Zmieniająca uchwałę nr III/15/18 Rady 
Miejskiej w Chociwlu w sprawie uchwalenia 
wieloletniej prognozy Finansowej Gminy 
Chociwel na lata 2019-2024 

Zrealizowana 

20. VI/39/19 10 kwietnia 
2019 r. 

zmieniająca uchwałę nr I/3/18 Rady 
Miejskiej w Chociwlu z dnia 21 listopada 
2018 r. w sprawie ustalenia składów 
liczbowych i osobowych stałych Komisji 
Rady Miejskiej w Chociwlu 

zrealizowana 

21. VII/40/19 4 czerwca 
2019 r. 

w sprawie przyjęcia Oceny Zasobów 
Pomocy Społecznej Gminy Chociwel za 
2018 r. 

zrealizowana 

22. VII/41/19 4 czerwca 
2019 r. 

zmieniająca uchwałę Nr XI/63/15 Rady 
Miejskiej w Chociwlu z dnia 4 grudnia 2015 
r. w sprawie wyboru metody ustalenia opłaty 
za gospodarowanie odpadami komunalnymi 
oraz ustalenia stawki tej opłaty 

realizowana na bieżąco 
ogłoszona w Dzienniku 

Urzędowym 
Województwa 

Zachodniopomorskiego 

23. VII/42/19 4 czerwca 
2019 r. 

w sprawie ustalenia planu sieci i granic 
obwodu publicznej szkoły podstawowej 
prowadzonej przez Gminę Chociwel, od dnia 
1 września 2019 roku. 

zrealizowana  
ogłoszona w Dzienniku 

Urzędowym 
Województwa 

Zachodniopomorskiego 

24. VII/43/19 4 czerwca 
2019 r. 

w sprawie ustanowienia pomnika przyrody 
na terenie Gminy Chociwel 

zrealizowana 
ogłoszona w Dzienniku 

Urzędowym 
Województwa 

Zachodniopomorskiego 

25. VIII/44/19 19 czerwiec 
2019 r. 

w sprawie nieudzielenia Burmistrzowi 
Chociwla wotum zaufania 
 

zrealizowana 

26. VIII/45/19 19 czerwiec 
2019 r. 

w sprawie zatwierdzenia sprawozdania z 
wykonania budżetu Gminy Chociwel i 
sprawozdania finansowego za 2018 rok oraz 
w sprawie absolutorium dla Burmistrza 
Chociwla za rok 2018 

zrealizowana 

27. VIII/46/19 19 czerwiec 
2019 r. 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia 
Burmistrza Chociwla 

uchylona uchwałą Rady 
Miejskiej w Chociwlu nr 

X/57/19 z dnia 2 
września 2019 r 
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Lp. Numer  
uchwały 

Data  
podjęcia 

Tytuł uchwały Sposób realizacji 
 

28. VIII/47/19 19 czerwiec 
2019 r. 

w sprawie zmian w budżecie Gminy 
Chociwel na 2019 r. 

zrealizowana  
ogłoszona w Dzienniku 

Urzędowym 
Województwa 

Zachodniopomorskiego 

29. VIII/48/19 19 czerwiec 
2019 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie 
umowy na dofinansowanie projektu pn. 
„Zakup Średniego samochodu ratowniczo-
gaśniczego dla OSP Chociwel wraz z 
wyposażeniem” na okres przekraczający rok 
budżetowy 

w trakcie realizacji 

30. VIII/49/19 19 czerwiec 
2019 r. 

w sprawie powołania zespołu ds. 
zaopiniowania kandydatów na ławników 

Zrealizowana 

31. IX/50/19 29 lipca  
2019 r. 

w sprawie zmian budżetu i w budżecie 
Gminy Chociwel na 2019 r. 

zrealizowana  
ogłoszona w Dzienniku 

Urzędowym 
Województwa 

Zachodniopomorskiego 

32. IX/51/19 29 lipca    
2019 r. 

zmieniająca uchwalę nr III/15/18 Rady 
Miejskiej w Chociwlu w sprawie uchwalenia 
wieloletniej prognozy finansowej Gminy 
Chociwel na lata 2019-2024 

zrealizowana 

33. IX/52/19 29 lipca  
2019 r. 

w sprawie udzielenia dotacji celowej dla 
Ochotniczej Straży Pożarnej we wsi Długie 

zrealizowana 

34. IX/53/19 29 lipca  
2019 r. 

w sprawie przyjęcia programu opieki nad 
zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania 
bezdomności zwierząt na terenie Gminy 
Chociwel na 2019 r. 

zrealizowana 
ogłoszona w Dzienniku 

Urzędowym 
Województwa 

Zachodniopomorskiego 

35. IX/54/19 29 lipca  
2019 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na zbycie 
nieruchomości stanowiącej własność Gminy 
Chociwel 

Zmieniona uchwałą 
Rady Miejskiej w 

Chociwlu  
nr X/61/19 z dnia 2 
września 2019 r. 

36. IX/55/19 29 lipca  
2019 r. 

w sprawie wyrażenia woli przejęcia przez 
Gminę Chociwel ulicy Wolności i Jana Pawła 
II w Chociwlu oraz zawarcie porozumienia w 
sprawie przejęcia zarządzania powyższymi 
drogami publicznymi. 

zrealizowana 

37. IX/56/19 29 lipca  
2019 r. 

w sprawie wyrażenia woli wykupu udziałów 
w przedsiębiorstwie Wodociągi i Kanalizacja 
Spółka z o.o. w Chociwlu 

w trakcie realizacji 

38. X/57/19 2 września 
2019 r. 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia 
Burmistrza Chociwla  

zrealizowana 

39. X/58/19 2 września 
2019 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na zbycie 
nieruchomości stanowiącej własność Gminy 
Chociwel 

w trakcie realizacji 
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Lp. Numer  
uchwały 

Data  
podjęcia 

Tytuł uchwały Sposób realizacji 
 

40. X/59/19 2 września 
2019 r. 

w sprawie stwierdzenia zakończenia 
działalności dotychczasowego Gimnazjum 
im. Jana Pawła II w Chociwlu 
 

zrealizowana  

41. X/60/19 2 września 
2019 r. 

w sprawie zmian w budżecie Gminy 
Chociwel na 2019 r. 

zrealizowana  
ogłoszona w Dzienniku 

Urzędowym 
Województwa 

Zachodniopomorskiego 

42. X/61/19 2 września 
2019 r. 

w sprawie zmiany uchwały nr IX/54/19 Rady 
Miejskiej w Chociwlu z dnia 29 lipca 2019 r. 
w sprawie wyrażenia zgody na zbycie 
nieruchomości stanowiącej własność Gminy 
Chociwel 

zrealizowana 

43. XI/62/19 25 września 
2019 r. 

w sprawie przyjęcia informacji o przebiegu 
wykonania budżetu Gminy Chociwel za 
pierwsze półrocze 2019 roku 

zrealizowana 

44. XI/63/19 25 września 
2019 r. 

w sprawie zmian budżetu i w budżecie 
Gminy Chociwel na 2019 r. 

zrealizowana  
ogłoszona w Dzienniku 

Urzędowym 
Województwa 

Zachodniopomorskiego 

45. XI/64/19 25 września 
2019 r. 

w sprawie wprowadzenia zasad i trybu 
przeprowadzenia na terenie Gminy Chociwel 
konsultacji społecznych dotyczących 
Budżetu Obywatelskiego Gminy Chociwel 

w trakcie realizacji  
ogłoszona w Dzienniku 

Urzędowym 
Województwa 

Zachodniopomorskiego 

46. XI/65/19 25 września 
2019 r. 

zmieniająca uchwałę Nr XXXVII/231/18 w 
sprawie ustalenia Regulaminu 
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w 
szkołach i placówkach oświatowych dla 
których organem prowadzącym jest Gmina 
Chociwel 

zrealizowana  
ogłoszona w Dzienniku 

Urzędowym 
Województwa 

Zachodniopomorskiego 

47. XI/66/19 25 września 
2019 r. 

w sprawie określenia tygodniowego 
obowiązku wymiaru godzin zajęć niektórych 
nauczycieli 

zrealizowana  
ogłoszona w Dzienniku 

Urzędowym 
Województwa 

Zachodniopomorskiego 

48. XI/67/19 25 września 
2019 r. 

w sprawie zaliczenia drób do kategorii dróg 
gminnych 

zrealizowana  
ogłoszona w Dzienniku 

Urzędowym 
Województwa 

Zachodniopomorskiego 

49. XII/68/19 19 listopad 
2019 r. 

w sprawie obniżenia średniej ceny skupu 
żyta przyjmowanej jako podstawę do 
obliczenia podatku rolnego na obszarze 
Gminy Chociwel 

zrealizowana  
ogłoszona w Dzienniku 

Urzędowym 
Województwa 

Zachodniopomorskiego 
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Lp. Numer  
uchwały 

Data  
podjęcia 

Tytuł uchwały Sposób realizacji 
 

50. XII/69/19 19 listopad 
2019 r. 

w sprawie określenia trybu i szczegółowego 
zwolnienia od podatku rolnego gruntów 
gospodarstw rolnych na których zaprzestano 
produkcji rolnej 

w trakcie realizacji  
ogłoszona w Dzienniku 

Urzędowym 
Województwa 

Zachodniopomorskiego 
 

51. XII/70/19 19 listopad 
2019 r. 

w sprawie określenia wysokości stawek 
podatku od nieruchomości 

w trakcie realizacji  
ogłoszona w Dzienniku 

Urzędowym 
Województwa 

Zachodniopomorskiego  

52. XII/71/19 19 listopad 
2019 r. 

w sprawie określenia stawek podatku od 
środków transportowych 

w trakcie realizacji  
ogłoszona w Dzienniku 

Urzędowym 
Województwa 

Zachodniopomorskiego 
 

53. XII/72/19 19 listopad 
2019 r. 

zmieniająca uchwałę Nr XI/63/15 Rady 
Miejskiej w Chociwlu z dnia 4 grudnia 2015 
r. w sprawie wyboru metody ustalania opłaty 
za gospodarowanie odpadami komunalnymi 
oraz ustalenia stawki tej opłaty 
 

realizowana na bieżąco  
ogłoszona w Dzienniku 

Urzędowym 
Województwa 

Zachodniopomorskiego  

54. XII/73/19 19 listopad 
2019 r. 

w sprawie zmian w budżecie Gminy 
Chociwel na 2019 r.  

zrealizowana  
ogłoszona w Dzienniku 

Urzędowym 
Województwa 

Zachodniopomorskiego 
 

55. XII/74/19 19 listopad 
2019 r. 

w sprawie udzielenia pomocy finansowej 
Powiatowi Stargardzkiemu 
 

zrealizowana  
 

56. XII/75/19 19 listopad 
2019 r. 

w sprawie uchylenia uchwały zrealizowana 

57. XIII/76/19 18 grudnia 
2019 r. 

w sprawie przyjęcia Strategii Rozwoju 
Społeczno-Gospodarczego Gminy Chociwel 
na lata 2019-2028 
 

w trakcie realizacji 

58. XIII/77/19 18 grudnia 
2019 r. 

w sprawie uchwalenia budżetu Gminy 
Chociwel na rok 2020 

w trakcie realizacji z 
mocą obowiązującą od   

1 stycznia.2020  
ogłoszona w Dzienniku 

Urzędowym 
Województwa 

Zachodniopomorskiego 
 

59. XIII/78/19 18 grudnia 
2019 r. 

w sprawie uchwalenia wieloletniej prognozy 
finansowej Gminy Chociwel na lata 2020-
2023 

w takcie realizacji z 
mocą obowiązująca od  

1 stycznia 2020 
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uchwały 

Data  
podjęcia 

Tytuł uchwały Sposób realizacji 
 

60. XIII/79/19 18 grudnia 
2019 r. 

w sprawie zmian budżetu i w budżecie 
Gminy Chociwel na 2019 r. 

zrealizowana 
ogłoszona w Dzienniku 

Urzędowym 
Województwa 

Zachodniopomorskiego  

61. XIII/80/19 18 grudnia 
2019 r. 

w sprawie wyrażenia zgody na zawarcie 
porozumienia w sprawie powierzenia 
Gminie-Miasto Stargard realizacji zadania 
publicznego w zakresie prowadzenia 
noclegowni dla osób bezdomnych z terenu 
Gminy Chociwel oraz określenia zasad i 
udziału w kosztach utrzymania. 

w trakcie realizacji  

62. XIII/81/19 18 grudnia 
2019 r. 

w sprawie uchwalenia „Rocznego Programu 
współpracy Gminy Chociwel z organizacjami 
pozarządowymi oraz innymi podmiotami 
prowadzącymi działalność pożytku 
publicznego na 2020 rok 

w trakcie realizacji  

63. XIII/82/19 18 grudnia 
2019 r. 

w sprawie przyjęcia Gminnego Programu 
Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 
Alkoholowych oraz Przeciwdziałania 
Narkomanii na rok 2020 

w trakcie realizacji  
z mocą obowiązująca  

od 1 stycznia 2020 

64. XIII/83/19 18 grudnia 
2019 r. 

W sprawie ustalenia diet dla sołtysów w trakcie realizacji  
z mocą obowiązująca  

od 1 stycznia 2020 

65. XIII/84/19 18 grudnia 
2019 r. 

w sprawie ustalenia wysokości ekwiwalentu 
pieniężnego dla członków ochotniczej straży 
pożarnej na terenie Gminy Chociwel 

w trakcie realizacji z 
mocą obowiązująca od  

1 stycznia 2020  
ogłoszona w Dzienniku 

Urzędowym 
Województwa 

Zachodniopomorskiego 

66. XIII/85/19 18 grudnia 
2019 r. 

w sprawie planów pracy stałych komisji 
Rady Miejskiej w Chociwlu na 2020 rok 

w trakcie realizacji  

67. XIII/86/19 18 grudnia 
2019 r. 

w sprawie zmiany uchwały w sprawie 
ustalenia warunków sprzedaży lokali 
mieszkalnych stanowiących własność 
komunalną Gminy Chociwel 
 

w trakcie realizacji 
ogłoszona w Dzienniku 

Urzędowym 
Województwa 

Zachodniopomorskiego 

68. XIII/87/19 18 grudnia 
2019 r. 

w sprawie sprzedaży nieruchomości 
gruntowej oddanej w użytkowanie wieczyste 

w trakcie realizacji  

 

W myśl art. 90 ustawy usg wszystkie uchwały były przekazywane w ciągu 7 dni do 

Wojewody Zachodniopomorskiego, który sprawuje nadzór prawny. Natomiast uchwały 

dotyczące spraw finansowych były kierowane do Regionalnej Izby Obrachunkowej                              

w Szczecinie.  
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Przekazano do publikacji w Dzienniku Urzędowym Województwa Zachodniopomorskiego 28 

uchwały. Wszystkie uchwały są zamieszczane w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy 

Chociwel.  W Urzędzie Miejskim prowadzony jest zbiór uchwał. 

XIV.   WSPÓŁPRACA Z JEDNOSTKAMI ORGANIZACYJNYMI GMINY 

1.      Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Chociwlu 

        Siedziba – ul. Armii Krajowej 50,73-120 Chociwel.  

         Podstawowym celem i zadaniem Miejsko – Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej                                

w Chociwlu jest udzielanie pomocy społecznej, mającej na celu umożliwianie rodzinom                          

i osobom przezwyciężenie trudności życiowych, których nie są w stanie pokonać 

wykorzystując własne środki, możliwości i uprawnienia oraz umożliwienie im życia                               

w warunkach odpowiadającym godności człowieka, wspieranie osób i rodzin podlegających 

wykluczeniu społecznemu i znajdujących się w trudnej sytuacji, powodującej ubóstwo oraz 

uniemożliwiającej lub ograniczającej uczestnictwo w życiu zawodowym, społecznym                              

i rodzinnym. 
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1) Budżet jednostki  

 W 2019 r. Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Chociwlu zrealizował budżet - 

wydatki w wysokości:        9.544.917,78 zł, w tym: 

1) na zadania własne –       619.708,91 zł, 

2) na zadania zlecone –  7. 869.396,06 zł, 

3) na zadania własne dotowane z budżetu państwa – 562.740,90zł, 

4) środki z budżetu gminy przeznaczone na utrzymanie Ośrodka Pomocy Społecznej oraz inne 

zadania finansowane z budżetu gminy – 493.071,91 zł. 

Na utrzymanie i funkcjonowanie Ośrodka Pomocy Społecznej w Chociwlu wydatkowano 

536.004,22 zł. 

Wydatki Ośrodka Pomocy Społecznej w 2019 roku 

L.p. FORMA POMOCY WYDATKI ZA 2019 r. 

1. ZASIŁKI OKRESOWE 55.797,23 zł 

2. ZASIŁKI CELOWE 53.919,67 zł 

3. POMOC PAŃSTWA W ZAKRESIE DOŻYWIANIA 67.732,00 zł 

4. OPŁATY ZA POBYT W DOMU POMOCY 
SPOŁECZNEJ 

281.755,43 zł 

5. DODATEK MIESZKANIOWY 85.036,97 zł 

6. STYPENDIA I ZASIŁKI SZKOLNE 78.603,60 zł 

7. PRACE SPOŁECZNIE - UŻYTECZNE 11.031,60 zł 

8. ZASIŁEK DLA OPIEKUNA 39.420,00 zł 

9. SPECJALNY ZASIŁEK OPIEKUŃCZY 158.256,20 zł 

10. ZASIŁEK STAŁY 270.633,44 zł 

11. OPŁATA ZA POBYT DZIECI 
W PIECZY ZASTĘPCZEJ 

126.692,93 zł 

12. DODATEK ENERGETYCZNY 1.480,78 zł 

13. FUNDUSZ ALIMENTACYJNY 304.224,51 zł 

14. ZASIŁEK RODZINNY (w tym becikowe) 819.913,86 zł 

15. ZASIŁEK PIELĘGNACYJNY 397.968,90 zł 

16. ŚWIADCZENIE PIELĘGNACYJNE 916.969,60 zł 

17. ŚWIADCZENIE WYCHOWAWCZE 4.362.994,10 zł 

18. ŚWIADCZENIE RODZICIELSKIE 227.512,40 zł 

19. PRACE SPOŁECZNIE - UŻYTECZNE 11.031,60 zł 
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Liczba świadczeń pieniężnych i niepieniężnych z pomocy społecznej w 2019 roku 

 

 

Liczba osób korzystających z świadczeń pieniężnych i niepieniężnych lata 2015 – 2019 
 

   Liczba 
osób 

  

Rodzaj świadczenia       2015      2016      2017     2018     2019 

świadczenia niepieniężne 61 46 55 63 58 

      

świadczenia pieniężne 258 166 142 146 158 

      

 

2)    Diagnoza problemów społecznych w sektorze pomocy społecznej na terenie Gminy       

Chociwel 

Kategorie przyznania pomocy społecznej przez Ośrodek Pomocy Społecznej                                       
w latach 2017-2019 

 

 

Powód przyznania pomocy 

Rok (liczba osób)  

2017 2018 2019 
Ubóstwo 93 81 79 

Bezdomność 3 4 3 

Potrzeba ochrony macierzyństwa 13 14 5 

Wielodzietność 6 8 6 

Bezrobocie 92 87 84 

Niepełnosprawność 75 75 75 

Długotrwała lub ciężka choroba 40 53 66 

Bezradność w sprawach opiekuńczo wychowawczych 
i prowadzeniu gospodarstwa domowego 

8 14 7 

Przemoc w rodzinie 0 2 3 

Uzależnienia 13 16 14 

Trudności w przystosowaniu do życia po opuszczeniu zakładu 
karnego 

5 6 5 

Zdarzenie losowe 1 0 1 

 
Dane zawarte w tabeli wskazują, że najczęstszymi powodami ubiegania się   o pomoc  

w Ośrodku Pomocy Społecznej w Chociwlu w latach 2017 - 2019 było ubóstwo, bezrobocie 

oraz niepełnosprawność. Dużą grupę osób korzystających ze wsparcia tut. Ośrodka stanowiły 

również osoby długotrwale lub ciężko chore. Choroba była czwartą pod względem 

częstotliwości przyczyną ubiegania się o pomoc przez mieszkańców Gminy Chociwel w latach 

2017 – 2019. W dalszej kolejności, ze względu na częstotliwość występowania problemu,                     

z konieczności którego klienci MGOPS-u ubiegali się o pomoc, znalazły się: uzależnienia, 

potrzeba ochrony macierzyństwa,  bezradność w sprawach opiekuńczo — wychowawczych               

Rodzaj świadczenia Liczba świadczeń Liczba osób 

świadczenia niepieniężne 4437 58 

świadczenia pieniężne 1044 158 
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i prowadzeniu gospodarstwa domowego, wielodzietność, trudności w przystosowaniu do życia 

po zwolnieniu z zakładu karnego, bezdomność, przemoc w rodzinie, zdarzenie losowe. 

Świadczenia przyznawane przez Ośrodek Pomocy Społecznej w latach 2017-2019 

Lp. Rodzaj 
udzielanych 
świadczeń 

Rok Kwota Rok Kwota Rok Kwota 

1. Zasiłek stały 201

7 

265.734,17 2018 

 

254.195,28 2019 270.633,44 

2. Zasiłek okresowy 75.628,72 52.939,20 55.797,23 

3. Zasiłek celowy 67.692,61 67.779,90 87.669,67 

4. Usługi opiekuńcze 0 0 0 

5. DPS 176.741,40 246.247,30 281.755,43 

6. Dodatek 

mieszkaniowy 

95.582,70 99.239,68 85.036,97 

7. Zasiłki rodzinne 
wraz z dodatkami 

865.297,60 837.618,28 775.591,26 

8. Świadczenie 

wychowawcze 

3.584.702,00 3.384.594,80 4.362.994,1

0 

9. Fundusz 

alimentacyjny 

362.350,00 324.490,65 304.224,51 

10. Dobry start 0 184.500,00 188.700,00 

11. Zasiłek pielęgnacyjny 301.869,00 318.087,12 397.968,90 

12. Piecza zastępcza 77.185,93 82.602,28 126.692,93 

    

Dane w tabeli wykazują, że największe środki przeznaczone są na wsparcie rodzin                             

z dziećmi, tj. na wypłatę świadczenia wychowawczego oraz świadczeń rodzinnych. Kolejnym 

świadczeniem skierowanym do rodzin, a konkretnie do samotnych rodziców, jest świadczenie             

z funduszu alimentacyjnego oraz od 2018 roku jednorazowe świadczenie „Dobry start”, 

przyznawane z tytułu rozpoczęcia roku szkolnego. Po wsparciu rodzin, największe środki 

przeznacza się na wypłatę zasiłków pielęgnacyjnych i zasiłków stałych. W 2019 roku 

uprawnionych do zasiłków stałych było: 54 osoby i 552 świadczenia o łącznej wartości 296 

641 zł. Zasiłki stałe przysługują osobom posiadającym znaczny lub umiarkowany stopień 

niepełnosprawności, także z tytułu wieku, jeśli nie nabyły uprawnień do świadczeń z innych 

źródeł.       

3)    Dane o korzystających z pomocy i wsparcia 

       Pomoc i wsparcie w gminie Chociwel z pomocy społecznej w 2019 roku uzyskało 210 

osób, co stanowiło 2,8 % wszystkich mieszkańców gminy. W gminie Chociwel najczęściej 

występującymi przyczynami trudnej sytuacji życiowej osób i rodzin, a jednocześnie powodami 

ubiegania się o pomoc społeczną, wskazanymi przez ośrodki pomocy społecznej w 2019 roku 

było kolejno: bezrobocie, ubóstwo, niepełnosprawność oraz długotrwała lub ciężka choroba. 

Pracownicy socjalni w 2019 r. przeprowadzili łącznie 526 wywiadów środowiskowych                             
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i aktualizacyjnych, w wyniku których wydano 468 decyzji. W 2019 r. przeprowadzono 507 

wywiadów środowiskowych i aktualizacyjnych, w wyniku których wydano 370 decyzji. 

obserwuje się wzrost w stosunku do roku oceny o 19 wywiadów oraz 98 decyzji. w 2019 r. 

zawarto 4 kontrakty socjalne. Gmina Chociwel nie prowadzi usług opiekuńczych, dlatego 

jednym z zadań na najbliższe lata jest stworzenie systemu usług opiekuńczych. 

  Obok działalności w sferze pomocy społecznej Miejsko - Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Chociwlu realizuje dodatkowe zadania określone jako system świadczeń 

pieniężnych na rzecz rodziny. Liczba pobierających w roku oceny zasiłek wychowawczy 

wyniosła 336 rodzin. Całkowita kwota przyznanego świadczenia w formie zasiłku 

wychowawczego wyniosła 4.362.178,00 zł i w porównaniu z rokiem poprzednim wzrosła                    

o 982.986,00 zł.  Liczba pobierających w roku oceny zasiłek rodzinny wyniosła 190 rodzin.  

                                                          

4)     Praca socjalna 

        Pracownicy socjalni podejmują działalność skierowaną na pomoc osobom oraz rodzinom 

w odbudowie, umacnianiu oraz kształtowaniu zdolności do funkcjonowania  w społeczeństwie. 

Aktywizują społeczność lokalną i wspierają w procesie zaspokajania potrzeb życiowych. 

Działania podejmowane przez pracowników socjalnych obejmują kompleksowe oraz 

wielopłaszczyznowe zadania realizowane podczas pracy z mieszkańcami. Do głównych zadań 

pracowników socjalnych zalicza się m. in. dokonywanie diagnozy sytuacji i zjawisk, które są 

przyczyną trudnego położenia rodzin, społeczności lokalnych, a także lokalnych grup ryzyka, 

a następnie analizowanie możliwości wsparcia i pomocy w celu zaspokojenia potrzeb, 

organizacja pomocy dla osób i rodzin oraz przyznawanie świadczeń w różnej formie w ramach 

możliwości dla osób kwalifikujących się do pomocy,  współpraca z organizacjami, instytucjami 

oraz innymi jednostkami w celu realizacji zadań, udzielanie porad, informacji i pomocy                          

w zakresie rozwiązywania spraw życiowych osobom, które dzięki wsparciu pracownika będą 

zdolne do samodzielnego rozwiązania problemu będącego przyczyną trudnej sytuacji 

życiowej, inicjowanie nowych form pomocy osoboM i rodzinom mającym trudną sytuację 

życiową. 

Pracownicy socjalni w 2019 r. przeprowadzili łącznie 526 wywiadów środowiskowych 

i aktualizacyjnych, w wyniku których wydano 468 decyzji administracyjnych, uprawniających 

do świadczeń osoby i rodziny kwalifikujące się do pomocy społecznej. 

Pracą socjalną objęto 274 rodzin, natomiast liczba rodzin, którym przyznano świadczenia 

wyniosła 151. Zawarto w 2019 r. 4 kontrakty socjalne. 

Wskaźnik pracy socjalnej - wskaźnik obliczany jako stosunek liczby rodzin objętych pracą 

socjalną do rodzin osób, którym przyznano świadczenie pomnożony przez 100%. 

 

 

 2015 2016 2017 2018 2019 

Wskaźnik pracy socjalnej 73,86% 80,25% 86,09% 127,52% 181,46% 

Liczba rodzin, którym przyznano 

świadczenia 

176 162 151 149 151 

Praca socjalna ogółem 130 130 130 190 274 
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2. Programy realizowane przez Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej                    

w Chociwlu 

      1)  Program „Posiłek w domu i w szkole” 

 
        Uchwałą nr II/13/18 z dnia 5 grudnia 2018 r. Rada Miejska w Chociwlu przyjęła Wieloletni 

Gminny Program „Posiłek w domu i w szkole” na lata 2019 – 2023. Celem programu jest 

zapewnienie posiłku dzieciom w przedszkolu oraz uczniom szkoły podstawowej i młodzieży 

szkoły średniej i zawodowej. Objęto również pomocą osoby dorosłe, zwłaszcza osoby starsze, 

chore, niepełnosprawne i samotne.  

Pomoc w ramach Programu mogła być przyznana, jeżeli dochód osoby samotnie 

gospodarującej lub dochód na osobę w rodzinie nie przekraczał 150 % kryterium 

dochodowego, wynikającego z ustawy o pomocy społecznej. Są to kwoty wynoszące 

odpowiednio 1.051,50 zł dla osoby samotnie gospodarującej oraz 792,00 zł dla osoby                         

w rodzinie. 

W okresie od stycznia do grudnia 2019 r. w ramach wieloletniego programu osłonowego 

„Posiłek w szkole i w domu” w formie zasiłków celowych na zakup żywności lub posiłku 

skorzystało 120 osoby z 52 rodzin. W 2019 r. skorzystało z pomocy w formie gorących 

posiłków 59 osób, w tym 5 osób dorosłych oraz 54 dzieci i młodzieży. Łącznie w tym okresie 

dorośli skorzystali z 517 gorących posiłków, a dzieci i młodzież 5.558 posiłków. 

Na realizację Programu w okresie od 1 stycznia 2019 r. do 31 grudnia 2019 r. wydatkowano 

łącznie kwotę 67.732,00 zł, z tego na: dożywianie dzieci w placówkach oświatowych – 

30.127,00 zł oraz na osoby dorosłe – 3.855,00 zł, natomiast na pomoc w formie zasiłków 

celowych z przeznaczeniem na zakup żywności lub posiłków wydatkowano kwotę –    

33.750,00 zł. 

Pomoc w formie gorących posiłków w 2019 roku 

 
Wyszczególnienie 

 
Liczba osób 

 
Liczba świadczeń 

 

Dzieci korzystające z dożywiana 
w przedszkolu 

7 711 

Dzieci korzystające  z dożywiania          
w szkołach 

47 4.847 

Osoby dorosłe korzystające 
z pomocy w formie gorących posiłków 5 517 

Rodziny korzystające z pomocy 
w formie zasiłków celowych na zakup 

żywności 

 
52 

 
172 

Osoby w rodzinach korzystające 
z pomocy w formie zasiłków celowych 

na zakup żywności 
120 

 
172 
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 2) Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar 

Przemocy w Rodzinie  

Uchwałą nr XXI/137/17 Rady Miejskiej w Chociwlu z dnia 1 marca 2017 r. został przyjęty  

„Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie 

dla Gminy Chociwel na lata 2017 – 2021”. 

Głównymi celami „Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony 

Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy Chociwel na lata 2017 – 2021” jest: 

1. Zwiększenie skuteczności działań na rzecz przeciwdziałania przemocy w rodzinie 

2. Zwiększenie skuteczności działań interwencyjnych wobec osób stosujących przemoc. 

3. Zwiększenie pomocy i ochrony ofiar przemocy w rodzinie. 

4. Zwiększenie znaczenia profilaktyki w obszarze rozwiązywania problemów związanych ze 

zjawiskiem przemocy w rodzinie. 

Gminny Zespół Interdyscyplinarny został powołany zarządzeniem Burmistrza. Zgodnie                           

z regulaminem organizacyjnym Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego obsługę                        

organizacyjno - techniczną zapewnia Miejsko - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej                           

w Chociwlu. 

W latach 2017 – 2019 realizowane były następujące działania wynikające z Programu 

Gminnego Przeciwdziałaniu Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy                              

w Rodzinie: 

1) prowadzony był monitoring rodzin objętych procedurą "Niebieska Karta", 

2) udzielano wsparcia finansowego z zakresu pomocy społecznej, 

3) udzielano informacji o jednostkach wspierających osoby doznające przemocy                               

w rodzinie, 

4) informowano Rejonowy Sąd w Stargardzie III Wydział Nieletnich i Rodzinny, 

5) udzielono wsparcia dzieciom przez psychologa szkolnego oraz pedagoga, 

6) reagowanie na zgłaszanie przez świadków przemocy w rodzinie, 

7) ścisła współpraca podmiotów wchodzących w skład Gminnego Zespołu 

Interdyscyplinarnego, 

8) szkolenia oraz warsztaty dla członków Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego 

mające na celu zwiększenie umiejętności diagnozowania przemocy w rodzinie, 

9) prowadzenie zintegrowanych działań w celu udzielenia pomocy rodziną dotkniętych 

przemocą. 

W ramach działań interdyscyplinarnych w gminie Chociwel powołany jest Gminny Zespół 

Interdyscyplinarny. W 2019 roku Gminny Zespół Interdyscyplinarny odbył 15 posiedzeń. Do 

Przewodniczącej Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego wpłynęło 10 formularzy "Niebieska 

Karta A", w tym 9 założonych przez Policję, a 1 założony przez pracowników socjalnych                     

w Miejsko - Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Chociwlu. 
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   W 2019 roku liczba osób objętych pomocą Zespołu Interdyscyplinarnego wyniosła                              

30, w tym: 10 kobiet, 10 mężczyzn oraz 10 dzieci. 

W zakresie podnoszenie kwalifikacji zawodowych w zakresie przeciwdziałania przemocy                        

w rodzinie odbyło się 5 szkoleń. 

Dla potrzeb beneficjentów Miejsko - Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Chociwlu 

dostępna jest bezpłatna pomoc psychologiczna oraz prawna. 

Z przedstawionych sprawozdań podmiotów należących do Zespołu Interdyscyplinarnego 

wynika, że realizowane były działania mające na celu zmniejszenie skali zjawiska przemocy 

domowej poprzez szereg działań wpisanych w założenia Gminnego Programu. Na bieżąco 

podmioty prowadziły edukację środowiska lokalnego, udzielano wsparcia oraz porad, 

przyjmowano zgłoszenia o zaistnieniu zjawiska przemocy. W szkołach nauczyciele 

systematycznie diagnozowali problem przemocy w rodzinie, obserwując zachowania uczniów 

i przeprowadzając z nimi rozmowy. 

Prowadzone procedury Niebieskiej Karty w latach 2014 – 2019 

ROK Liczba 

wszczę

tych 

proced

ur 

Niebies

ka 

Karta 

Liczba 

Niebieskich 

Kart z 

poprzedniego 

roku 

Liczba 

posiedzeń 

Zespołu 

Liczba 

zakończonych 

procedur 

Niebieska 

Karta 

Liczba 

osób 

objętych 

pomocą 

Zespołu 

W tym 

kobiety 

W tym 

mężczyźni 

W tym 

dzieci 

2014 20 2 16 13 25 18 2 5 

2015 21 9 41 22 36 17 8 11 

2016 9 8 18 13 44 13 15 16 

2017 19 4 29 18 49 15 16 18 

2018 24 5 31 22 137 42 41 54 

2019 10 2 15 8 30 10 10 10 
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  3) Realizacja „Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2020 

– 2022” 

 Uchwałą nr XVI/88/20 Rady Miejskiej w Chociwlu z dnia 30 stycznia 2020 r. przyjęty został 

Gminny Programu Wspierania Rodziny na lata 2020 – 2022”. 

Zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej 

(Dz.U. z2020 r. poz. 821) rodzinie przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-

wychowawczych zapewnia się wsparcie, które polega  w szczególności na: 

1) analizie sytuacji rodziny i środowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie, 

2) wzmocnieniu roli i funkcji rodziny, 

3) rozwijaniu umiejętności opiekuńczo-wychowawczych rodziny, 

4) podniesieniu świadomości w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny, 

5) pomocy w integracji rodziny, 

6) przeciwdziałaniu marginalizacji i degradacji społecznej rodziny, 

7) dążeniu do reintegracji rodziny. 

Wspieranie rodziny jest prowadzone w formie: pracy z rodziną, pomocy w opiece                               

i wychowaniu dziecka. Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgodą i aktywnym udziałem, 

z uwzględnieniem zasobów własnych oraz źródeł wsparcia zewnętrznego. 

Opracowanie i realizacja gminnych programów wspierania rodziny 

Program wspierania rodziny adresowany jest przede wszystkim do rodzin 

wychowujących dzieci, w których występuje problem uzależnienia, zagrożenia ubóstwem, 

przemocą oraz bezradnych w pełnieniu funkcji opiekuńczo — wychowawczych, rodzin                       

w których występuje zagrożenie umieszczenia dzieci w pieczy zastępczej, którym została 

odebrana lub ograniczona władza rodzicielska poprzez umieszczenie dziecka w pieczy 

zastępczej, ponadto przedstawicieli instytucji i służb działających na rzecz wspierania rodziny. 

W 2019 roku pracownicy socjalni oraz asystent rodziny brali udział w spotkaniach                              

w ramach projektu partnerskiego „Kooperacja efektywna i skuteczna”. Celem tego projektu 

było wypracowanie modelu współpracy pomiędzy Miejsko – Gminnym Ośrodkiem Pomocy 

Społecznej, a innymi instytucjami podejmującymi działania na rzecz pomocy rodzinie. 

Tworzenie możliwości podnoszenia kwalifikacji przez asystenta rodziny 

          W 2019 roku asystent rodziny uczestniczył w następujących szkoleniach tematycznych,                    

a mianowicie: 

1) Współpraca z osobami z niepełnosprawnościami i zaburzeniami psychicznymi. 

2) Asystent Rodziny – kompleksowe szkolenie w wymiarze teoretycznym, prawnym                      

i metodycznym. 

3)  Praca Asystenta Rodziny z dzieckiem problemowym. 
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4) Stres i sytuacje konfliktowe w pracy pracowników jednostek pomocy i integracji 

społecznej. 

5) Relacje międzyludzkie w XXI wieku- szanse i zagrożenia. 

6) Ofiara – zrozumieć, czy oceniać. 

Tworzenie oraz rozwój systemu opieki nad dzieckiem, w tym placówek wsparcia dziennego 

oraz praca z rodziną przeżywającą trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-

wychowawczych poprzez zapewnienie rodzinie przeżywającej trudności wsparcia i pomocy 

asystenta rodziny oraz dostępu do specjalistycznego poradnictwa 

          Od 2012 roku rodziny wymagające wsparcia asystenta rodziny mogły skorzystać z takiej 

pomocy. W 2019 r. pod opieką asystenta rodziny znajdywało się 12 rodzin, w tym 7 rodzin 

dodatkowo korzysta z nadzoru kuratora. 

W 2019 roku pozyskano środki finansowe z Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej 

w ramach Resortowego programu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej „Asystent 

rodziny” na dofinansowanie zatrudnienia asystenta rodziny. Wdrożenie projektu było zadaniem 

dodatkowym i fakultatywnym, którego przyjęcie do realizacji zależne było od decyzji 

samorządu gminnego. Realizacja projektu w części była finansowana ze środków Ministerstwa 

Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej w formie dotacji, natomiast w części ze środków Funduszu 

Pracy oraz środków własnych. Koszt zatrudnienia asystenta w 2019 r. wyniósł 50.447,61 zł, z 

czego 17.700,00 zł stanowiło dofinansowanie w ramach „Programu asystent rodziny i 

koordynator rodzinnej pieczy zastępczej na rok 2019”, kwota w wysokości 32.747,61 zł 

stanowiła środki własne. 

Finansowanie wynagrodzenia asystenta rodziny w 2019 roku 

Rok Dotacja Środki 
z Funduszu Pracy 

Środki 
własne 

Ogółem 

2019 r. 17.700,00 0 32.747,61 50.477,61 

 

Głównym celem pracy z rodziną jest niesienie profesjonalnej pomocy rodzinie i dziecku                         

w kierunku wzmacniania i odzyskania jej  zdolności w funkcjonowaniu rodzinnym, społecznym, 

emocjonalnym oraz tworzeniu ku temu warunków 

       W rodzinach objętych wsparciem asystenta rodziny prowadzone były następujące 

działania: 

1) wzmocnienie i nabycie przez rodziców prawidłowych umiejętności w prowadzeniu 

gospodarstwa domowego/ udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji życiowej,             

w tym zdobywaniu umiejętności prawidłowego prowadzenia gospodarstwa domowego, 

2)  udzielenie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów socjalnych, psychologicznych,  

3)  udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów wychowawczych z dziećmi oraz    

wspieranie  aktywności społecznej rodzin, 

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów zdrowotnych dzieci                                        

i rodziców: 

     - motywowanie członków rodziny do podnoszenia kwalifikacji zawodowych 

- udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymaniu pracy zarobkowej 
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       Gmina Chociwel w 2019 roku podjęła działania zmierzające do utworzenia placówek 

wsparcia dziennego, których otwarcie zaplanowano w 2020 r. w miejscowości Karkowo, 

Starzycei Kamienny Most. Placówki te będą prowadzone przez Towarzystwo Przyjaciół Dzieci 

Oddział Regionalny w Szczecinie w Ramach Regionalnego Projektu Operacyjnego 

Województwa Zachodniopomorskiego 2014 – 2020 współfinansowanego ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego „ NIE MA JAK W DOMU”. 

Dotychczasowe doświadczenia pozwalają stwierdzić, że współpraca z asystentami rodziny 

daje wiele korzyści, pomaga rodzinie poznać własne możliwości, zbudować pewność siebie.                      

W efekcie w oparciu o swoje zasoby rozwiązywać problemy. Asystenci rodziny wskazują drogę 

do zmiany, nie wyręczając klientów w ich działaniach. Ich zadaniem jest zmienić nastawienie 

klienta, pokazać mu własne możliwości. Efektem pracy asystenta jest uniknięcie umieszczenia 

dziecka w pieczy zastępczej. Z perspektywy czasu i osiągnięć w ramach realizacji tego 

zadania, stwierdza się, iż jest to jedno z lepszych narzędzi minimalizujących    i eliminujących 

skutki kryzysu w rodzinach zagrożonych różnymi dysfunkcjami, stąd zachodzi konieczność 

pozostawienia   w strukturach Ośrodka tej funkcji. Ponadto koszty zatrudnienia asystenta są o 

wiele niższe od kosztu utrzymania dzieci w pieczy zastępczej. 

 

 4)  Realizacja „Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014 – 

2020 Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebującym” 

 
 Ośrodek Pomocy Społecznej w Chociwlu jest jednostką, która nieprzerwanie od 2017 

roku na terenie Gminy Chociwel prowadzi bezpłatną dystrybucję żywności w ramach 

Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014 - 2020.   

 Ośrodek zawarł umowę Nr 3/2018 dotyczącą Podprogramu 2018 w dnia 28 września 

2018 r. z Caritas Archidiecezją Szczecińsko – Kamieńską na realizację Programu 

Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014 – 2020, w ramach której dystrybucja żywności była 

realizowania od października 2018 r. do czerwca 2019 r. 

W 2019 r. rozpropagowano na terenie Gminy Chociwel 3 transporty produktów spożywczych  

z Podprogramu 2018.  Z tego Podprorgramu w 2019r. skorzystało 903 osoby z terenu gminy 

Chociwel. 

Miejsko - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Chociwlu z Caritas Archidiecezją 

Szczecińską – Kamieńską zawarł w dniu 23 grudnia 2019 r. umowę nr 3/2019 na realizację 

Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa 2014 – 2020 Europejskiego Funduszu Pomocy 

Najbardziej Potrzebującym – Podprogram 2019 r. Do dnia 31.12.2019 r. w ramach 

Podprogramu 2019 przyjętych zostało 299 wniosków o udzielenie pomocy żywnościowej dla 

łącznej liczby 668 osób. 
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5)     Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy społecznej 

        Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy społecznej polega 

na realizacji projektów finansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego, udziału                    

w konkursach ogłaszanych przez Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Społecznej oraz na 

realizacji programów osłonowych. 

 Od 2018 r. gmina Chociwel aktywnie uczestniczy w projekcie pn. Kooperacja efektywna                       

i skuteczna - nr projektu: POWR.02.05.00-00-0207/17-00 finansowanym w ramach projektu 

operacyjnego Wiedza - Edukacja - Rozwój na lata 2014 - 2020,   Oś priorytetowa II, Efektywne 

polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, działanie 2.5 Skuteczna Pomoc 

Społeczna realizowanym przez województwo zachodniopomorskie w partnerstwie                               

z województwem lubuskim, kujawsko - pomorskim, pomorskim i warmińsko - mazurskim, 

wielkopolskim oraz Uniwersytetem Mikołaja Kopernika w Toruniu. 

W ramach projektu partnerskiego „Kooperacja efektywna i skuteczna”, w którym uczestniczy 

Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Chociwlu podjęte zostały działania, mające 

na celu wypracowanie modelu współpracy pomiędzy Miejsko – Gminnym Ośrodkiem Pomocy 

Społecznej, a innymi instytucjami, podejmującymi działania na rzecz pomocy rodzinie tj. 

szkołą, Gminną Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, sądem, kuratorami 

sądowymi, policją oraz placówkami wsparcia dziennego, Powiatowym Centrum Pomocy 

Rodzinie w Stargardzie  w celu realizacji działań służących zmniejszeniu liczby osób 

uzależnionych i przeciwdziałaniu przemocy domowej oraz kompleksowej pomocy dziecku                  

i rodzinie. W 2020 roku zostanie wytypowanych pięć rodzin w ramach przedmiotowego 

projektu,   z którymi zostanie podjęta ścisła współpraca w działaniach podejmowanych w celu 

zmiany ich sytuacji życiowej. Realizacja projektu będzie się odbywać w latach 2018 – 2021. 

 

6)       Przedstawienie głównych zadań i założeń z okresu 2018 r. oraz 2019 r. oraz stopnia 

ich realizacji 

          Po przeprowadzeniu analizy liczby mieszkańców wg grup wiekowych odnotowuje się 

wzrost liczby mężczyzn w gminie w wieku 65 - 74 lata oraz znaczny wzrost kobiet i mężczyzn         

w przedziałach wiekowych 75 - 79 lat oraz powyżej 80 roku życia. Konsekwencją 

demograficznego starzenia się społeczeństwa w gminie jest wzrost liczby osób o ograniczonej 

samodzielności, osoby starsze stają się grupa klientów pomocy społecznej, której liczba stale 

rośnie, a co za tym idzie wzrasta zapotrzebowanie na usługi opiekuńcze. 

W związku z powyższym celowym byłoby stworzenie usług opiekuńczych w gminie Chociwel, 

cel ten został zawarty w planowanych działaniach w Ocenie Zasobów Pomocy Społecznej za 

2018 r. oraz 2019 r.  Chociwel nie posiada usług opiekuńczych, dlatego jednym z zadań na 

najbliższe lata jest stworzenie usług opiekuńczych. Miejsko - Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w 2019 r. podjął działania zmierzające do stworzenia usług opiekuńczych w gminie 

Chociwel. W marcu 2019 r. Ośrodek przygotował w partnerstwie z powiatem goleniowskim 

oraz gminą Maszewo projekt realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Zachodniopomorskiego na lata 2014 - 2020, Działanie 7.6 Wsparcie usług 

opiekuńczych świadczonych w interesie ogólnym, Oś priorytetowa VIII Integracja społeczna. 

Celem projektu było stworzenie usług opiekuńczych i objęcie nimi grupy 19 osób starszych, 

niesamodzielnych, samotnych, chorych i pozbawionych opieki oraz zatrudnienie 3 opiekunów 
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na terenie gminy Chociwel oraz stworzenie wypożyczalni sprzętu wspomagającego, 

zwiększającego samodzielność osób oraz sprzętu pielęgnacyjnego, niezbędnego do opieki. 

Projekt został przygotowany w celu poprawy funkcjonowania osób starszych, jednak projekt    

w trybie postępowania konkursowego nie został przyjęty. 

Jednym z zadań wynikającym z „Gminnego Programu Wspierania Rodziny dla Gminy 

Chociwel na lata 2020 – 2022” przyjętego uchwałą nr XIV/88/2020 z dnia 30 stycznia 2020 r. 

jest wzmożenie pracy asystenta rodziny w gminie Chociwel. Analizując dane zawarte                          

w powyższym programie należy stwierdzić ,że wzrasta co roku liczba rodzin wymagających 

objęcia praca asystenta rodziny, a co za tym  idzie zwiększenia zatrudnienia na stanowisku 

asystenta rodziny o jeden etat.  Zawód asystenta rodziny w strukturach Miejsko - Gminnego 

Ośrodka Pomocy Społecznej w Chociwlu funkcjonuje od 2010 r. W 2018 r. asystent rodziny 

wsparciem obejmował 10 rodzin.   W 2019 r. Ośrodek zatrudniał również jednego asystenta, 

który współpracował z 12 rodzinami.  W 2020 r. asystent rodziny pracuje z 15 rodzinami, liczba 

rodzin stale wzrasta. W związku z powyższym niezbędne jest zatrudnienie w strukturach 

Ośrodka drugiego asystenta. 

 

2.     Zespół Placówek Oświatowych w Chociwlu 

        Siedziba – ul. H. Dąbrowskiego 15 ,73-120 Chociwel.  
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1) Budżet jednostki  

Plan budżetu ZPO wynosił    7.473.927,91 zł                                                                                

Wykonanie planu                    7.054.602,14 zł co stanowi 94,39% wykonania                        

Zobowiązania na                            643.414,48 zł (są to: rozrachunki z odbiorcami                      

i dostawcami; rozrachunki z tytułu wynagrodzeń i rozrachunki z tyt. składek ZUS i podatku 

dochodowego). 

W planie budżetu zostały zrealizowane zadania ze środków:   

1. Z dotacji Wojewody Zachodniopomorskiego: 

 - na zakup podręczników, materiałów edukacyjnych i ćwiczeniowych – 30.641,91 zł,  

 - na wydatki bieżące przedszkola - 170.097,87 zł. 

2.  Ze środków własnych: 

- modernizacja wentylacji w kuchni szkolnej                 - 95.242,02 zł  

- wyposażenie gabinetów, korytarzy, biur, świetlicy    - 150.197,87 zł  

- zakup książek do bibliotek                                         -   51.166,98 zł 

- zakup programów i licencji                                         -    4.509,47 zł  

- wykonanie remontu łazienek uczniowskich                -  34.215,02 zł  

- zakup sprzętu nagłaśniającego                                  -  19.900,00 zł  

 - i inne                                                                          -  69.057,14 zł  

     

2)    Działalność Zespołu Placówek Oświatowych 

       Podstawą działania i funkcjonowania systemu oświaty jest ustawa 7 września 1991 r.                     

o systemie oświaty (Dz.U. z 2019r. poz. 1481 z późn. zm.) oraz ustawa z dnia 14 grudnia                

2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910)  

W gminie w 2019 r. funkcjonuje Zespół Placówek Oświatowych w Chociwlu, w skład, którego 

wchodziły: Przedszkole Miejskie w Chociwlu, Szkoła Podstawowa do 31.08.2019 r.                                

z oddziałami gimnazjalnymi. 

Sześcioro uczniów korzystało z zajęć indywidualnych, jeden ze zindywidualizowanej ścieżki 

nauczania, jeden z indywidualnego programu nauczania, dwoje z nauczania indywidualnego, 

dwoje z zajęć dla obcokrajowców, sześcioro z zajęć dla dzieci powracających z zagranicy, 

dziesięcioro korzystało z pomocy nauczycieli wspomagających. Troje dzieci realizowało 

obowiązek szkolny w OREW. 

We wrześniu 2019 r. naukę w tych szkołach rozpoczęło: 

1. Szkoła Podstawowa - 384 uczniów 

2. Odziały „0”- 59 dzieci 

3. Oddziały gimnazjalne – 42 uczniów 

4. Przedszkole Miejskie do którego uczęszczało 122 dzieci. 

 

W szkołach odbywała się nauka języka obcego – języka angielskiego i niemieckiego. 

Do jednej klasy (oddziału) uczęszczało w 2018/2019  r. średnio 23 osoby. Najwięcej w szkole 

SP - uczniów w klasie 27, najmniej w szkole w SP–17 uczniów w klasie.  
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W Zespole Placówek Oświatowych w Chociwlu pracowało 61 nauczycieli (59,56 w przeliczeniu 

na pełny etat) w tym nauczycieli stażystów-6 nauczycieli kontraktowych-3, mianowanych-2, 

dyplomowanych-50. Zatrudniono 7 nauczycieli (5,56 w przeliczeniu na pełne etaty), w tym                   

4 nauczycieli stażystów, 1 nauczyciel kontraktowy, 1 nauczyciel dyplomowany, 1 nauczyciel 

bez stażu. W ciągu 2019 r. zwolniono 4 nauczycieli (w przeliczeniu na pełne etaty – 3,56),              

1 jeden nauczyciel korzystał z urlopu dla poratowania zdrowia. Wszyscy zatrudnieni 

nauczyciele posiadają wykształcenie zgodne z wymaganymi kwalifikacjami dla nauczycieli 

zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych. Na jedną nauczycielkę/jednego 

nauczyciela przypada średnio 9,9 dzieci/ uczniów.  

W 2019 roku  szkołę ukończyło 50 ósmoklasistów i 42 gimnazjalistów. Z kolei do kolejnej klasy 

nie otrzymało promocji 8 uczniów. 1 uczennica została odroczona. 11 uczniów przystąpiło do 

egzaminu poprawkowego. 

Burmistrz Chociwla w roku szkolnym 2019 przyznał 7 Nagród Burmistrza dla uczniów:                        

z oddziałów gimnazjalnych - 3 i ze szkoły podstawowej – 4.  Z okazji Dnia Edukacji Narodowej 

przyznał nagrody dla 3 nauczycieli. 

Średnia frekwencja uczniów wyniosła: 

Przedszkole i oddziały klas „0”- 90,05%  

Szkoła Podstawowa-90,93% 

Oddziały gimnazjalne-84,5% 

 

Średnia wyników nauczania w odniesieniu do ostatnich lat 
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Wyniki egzaminu gimnazjalnego 2019 roku 
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okręg 57,28 60,54 48,08 40,15 66,37 51,59 50,77 38,10 

województwo 56,82 59,05 46,29 38,01 66,33 51,89 50,88 39,19 

powiat 53,35 56,23 43,99 35,22 62,16 48,89 47,94 30,99 

szkoła 46,93 57,00 40,61 36,49 72,16 64,00 49,05 - 

 

Wyniki egzaminu ósmoklasisty 2019 roku 
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okręg 60,50 42,07 56,68 39,49 

województwo 59,09 40,02 56,71 40,64 

powiat 56,19 38,71 51,12 42,11 

szkoła 53,24 41,31 33.00 48,09 

 

3)    Programy w Zespole Placówek Oświatowych w Chociwlu 

Projekt Ministerstwa Sportu i Turystyki „Szkolny Klub Sportowy” – sfinansowanie zajęć 

sportowych pozalekcyjnych (8 godzin zajęć w tygodniu). 

Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa – dofinansowanie zakupu książek do biblioteki 

szkolnej. 

Projekt Ministerstwa Cyfryzacji Szybki Internet dla Szkół – podłączenie szkoły do 

światłowodu. 

Powiatowy Urząd Pracy w Stargardzie – finansowanie kosztów kształcenia ustawicznego 

pracowników z Krajowego Funduszu Szkoleniowego. 
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 4)    Osiągnięcia szkolne  

        Uczniowie z naszej placówki brali udział w wielu konkursach matematycznych, 

plastycznych, przyrodniczych, językowych, sportowych, biologicznych, informatycznych 

wewnątrzszkolnych, międzyszkolnych organizowanych na szczeblu gminnym, powiatowym, 

wojewódzkim oraz krajowym, w których zdobyli wiele nagród i wyróżnień. Do szczególnych 

osiągnięć należy zaliczyć: 

1. Uczeń klasy III b Gimnazjum został finalistą Konkursu Historycznego dla 

gimnazjalistów  Zachodniopomorskiego Kuratora Oświaty w Szczecinie. 

2.  Uczeń klasy III a  Gimnazjum  został finalistą Konkursu Języka Angielskiego dla 

gimnazjalistów  Zachodniopomorskiego Kuratora Oświaty w Szczecinie. 

3. Uczeń klasy VIII b SP został finalistą Konkursu Matematycznego 

Zachodniopomorskiego Kuratora Oświaty, wyróżnienie w VXIII Małej Olimpiadzie 

Matematycznej w I LO w Stargardzie, zdobył wyróżnienie w Konkursie Matematycznym 

,,Kngur”. 

4. Uczennica klasy VIII b  SP  została finalistką Konkursu Języka Niemieckiego  

Zachodniopomorskiego Kuratora    Oświaty, wyróżnienie w Konkursie Znajomości 

Języka Niemieckiego  w I LO w Stargardzie. 

5. Uczennica  klasy VIII b  SP   została finalistką Konkursu Języka Niemieckiego  

Zachodniopomorskiego Kuratora    Oświaty w roku szkolnym. 

6. Uczennica  klasy VIII b  SP została finalistką Konkursu Języka Niemieckiego  

Zachodniopomorskiego Kuratora    Oświaty w roku szkolnym, III miejsce w Konkursie 

Znajomości Języka Niemieckiego  w I LO w Stargardzie. 

7. Uczeń klasy V a SP został laureatem Konkursu Języka Niemieckiego 

Zachodniopomorskiego Kuratora Oświaty w roku szkolnym, I miejsce w Ogólnopolskim  

Konkursie  Języka Niemieckiego Albut klas. V, II miejsce w Ogólnopolskim Konkursie 

Języka Niemieckiego Olimpus klas V. 

8. Uczeń kl. V a III miejsce w Ogólnopolskim  Konkursie  Języka Niemieckiego Albut klas. 

V, II miejsce w Ogólnopolskim Konkursie Języka Niemieckiego Olimpus klas V 

9. Uczeń klasy VIII SP – III miejsce w konkursie powiatowym Poznaj świat w Zespole 

Szkół nr 1 im. Mieszka I Park 3 Maja. 

10. Uzyskanie Międzynarodowego Certyfikatu CodeWeek 2019 dla ZPO w Chociwlu. 

11.  Uzyskanie pierwszego miejsca w regionie zachodniopomorskim przez Szkolną Kasę 

Oszczędności w Chociwlu. 

12. Uzyskanie certyfikatu uczestnictwa w programie Kompetencje na szóstkę. 

 

 

 

 

 

http://zpochociwel.superszkolna.pl/wiadomosci/2258/wiadomosc/297969/miedzynarodowy_certyfikat__codeweek_2018__dla_zpo_w_chociwlu
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5)     Programy pedagogiczne i edukacyjne 

W ramach artykułu 42 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karty Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. 
poz. 2215) nauczyciele realizowali dodatkowe zajęcia z uczniami w liczbie 39 godzin 
tygodniowo dla uczniów klas 1-8 SP i klas oddziałów gimnazjalnych (rozwijanie zainteresowań 
uczniów, wyrównywanie braków edukacyjnych, zajęcia z zakresu sportu i rekreacji oraz                       
z zakresu funkcjonowania na terenie placówki organizacji młodzieżowych np. zuchy). 

Programy autorskie, innowacje pedagogiczne i projekty edukacyjne w 2019 roku 

Lp.  Program autorski Innowacja 
pedagogiczna 

Ogólnopolski 
projekt 
edukacyjny 

Klasa/grupa 

1.  Kraina twórczego 
przedszkolaka. 

 I-V PM 

2. Program wewnątrzszkolnego 
doradztwa zawodowego dla 
grup przedszkolnych w ZPO w 
Chociwlu. 

  I-V PM 

3. Poznajemy tajemnice lasu.   1a 

4. Mali programiści   2a 

5. Matematyka pod lupą.   2b 

6.   Czytam z klasą – 
lekturki spod 
chmurki. 

2a, 2b 

7. Nieustraszone bractwo.   2b 

8. Program pracy z uczniem 
zdolnym matematycznie i 
polonistycznie w edukacji 
wczesnoszkolnej – chcę umieć 
coraz więcej. 

  3a 

9. Program adaptacyjny dla 
uczniów klas czwartych. 

  Klasy III 

10.  Innowacja 
pedagogiczna z 
języka niemieckiego. 

 IV a 

11.  ROBOTYKA z Lego 
We Do 2.0. 

 IV a 

12. Z językiem polskim za pan brat.   Via 

13.  Niemiecki – język 
naszych sąsiadów. 

 VIIa 

14. Szkolne to i owo – TV ZPO.   VIIa 

15. Program kółka teatralnego.   VIIb 

16. Program doradztwa 
zawodowego. 

  Klasy VII i 
VIII 

17. Ojczysty – dodaj przyrodę.   VIIIc 

18. Program zajęć przedszkolnych 
„Przygody Fenka” oparty o 
gotowe scenariusze i 
książeczki. 

  PM 

19. Sztuka bez granic.   Klasy 0-III 

20. Program pracy z uczniem 
zdolnym na zajęciach z języka 
niemieckiego w klasach 5-8. 

  Kamil 
Olejniczak 
kl. 6b 
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21. Program zajęć turystycznych 
dla uczniów szkoły 
podstawowej „Razem na 
szlaku” 

  I-VIII 

22. Program autorski zajęć z 
gimnastyki korekcyjnej dla I i II 
etapu nauczania. 

  Klasy I-IV 

23. Program zajęć treningu 
umiejętności społecznych dla 
uczniów Szkoły Podstawowej 
im. Zdobywców Wału 
Pomorskiego w Chociwlu 

  Klasy I-VIII 

24. Program zajęć rozwijających 
kompetencje emocjonalno-
społeczne. 

  Klasy I-VIII 

25. Wewnątrzszkolny program 
doradztwa zawodowego. 

  Klasy I-VIII 

26. Tydzień Walki z Rakiem i 
Promocji Zdrowia. 

  IV-VIII 

27. Program dydaktyczny zajęć 
rozwijających uczenie się „Bądź 
kreatywny”. 

  III-VI 

28. Program wsparcia 
edukacyjnego dla klas IV-VIII 
„Umiem się (na) uczyć” 

  IV-VIII 

29. Program wspierania edukacji 
uczniów z trudnościami w 
procesie uczenia się – zajęcia 
wyrównawcze z języka 
polskiego „Umiem i rozumiem 
więcej” 

  IV-VIII 

30. „Top Model”: każdy ma w sobie 
piękno!” 

  I-VIII 

31. Program do nauki języka 
polskiego – zajęcia 
wyrównawcze dla uczniów klas 
4-8 

  IV -VIII 

32. Program kółka języka polskiego 
przygotowującego uczniów do 
egzaminu ósmoklasisty. 

  VIII 

33. Program pracy z uczniem 
uzdolnionym z języka polskiego. 

  IV-VIII 

34. OK. – ZESZYT JEST OK.!   IV-VIII 

         

    Ponadto przeprowadzono 4 ewaluacje wewnętrzne, szkoła została objęta wspomaganiem 

zewnętrznym Salonu Edukacyjnego Empiria. Na podstawie przeprowadzonych diagnoz 

ewaluacji oraz egzaminów zewnętrznych wyznaczono kierunki dalszych działań w zakresie 

dydaktyki i wychowania. 
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3. Miejsko-Gminna Biblioteka w Chociwlu 

   Siedziba, ul. Zwycięzców 1, 73-120 Chociwel  

   

     Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Chociwlu została utworzona jako samodzielna 

instytucja kultury, zapewniająca mieszkańcom dogodny dostęp do materiałów bibliotecznych     

i informacji, a ponadto przedmiotem jej działania jest gromadzenie, opracowywanie,  

przechowywanie  i  ochrona  materiałów  bibliotecznych, udostępnianie zbiorów, obsługa 

użytkowników oraz prowadzenie działalności informacyjnej. Biblioteka działa na podstawie: 

ustawy z dnia 25 października 1997 r.  o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej 

(Dz.U. z 2020r. poz. 194) oraz ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz.U. z 2019r. 

poz. 1479.) MGBP w Chociwlu posiada osobowość prawną i podlega wpisowi do rejestru 

kultury prowadzonego przez Burmistrza Gminy Chociwel.  

1)   Budżet jednostki 

  

 Statutowa działalność finansowana jest z dotacji otrzymanej z budżetu Gminy Chociwel, 

wypracowanych przychodów własnych i dotacji celowej: na zakup nowości wydawniczych. 

Wysokość dotacji rocznej na działalność instytucji kultury ustala Gmina na podstawie 

złożonego programu działalności wraz z projektem planu finansowego w uchwale budżetowej 

na dany rok. 
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     Uzyskana w 2019 roku dotacja podmiotowa w wysokości 230.000,00 zł z Urzędu 

Miejskiego została wykorzystana na: 

1) wynagrodzenia pracowników                 -  141.418,42 zł 

2) pochodne od wynagrodzeń                     -   26.314,67 zł 

3) zużycie materiałów i energii                    -  23.729,14 zł 

4) usługi obce                                              -    8.622,07 zł 

5) podatki i opłaty                                        -    4.182,53 zł 

6) pozostałe środki trwale                            -    6.683,00 zł 

Pozostałe wydatki 19. 050,17  zł, w tym: 

- inne świadczenia na rzecz pracowników   -   4.805,24 zł 

- usługi bankowe    -     553,00 zł 

- ubezpieczenie majątku             -      586,13 zł 

- podróże służbowe              -        92,32 zł 

- zakup zbiorów bibliotecznych            -  13.013,48 zł 

 

Miejsko- Gminna Biblioteka Publiczna w Chociwlu otrzymała dotację z Programu Biblioteki 

Narodowej Priorytetu 1- Zakup nowości wydawniczych do biblioteki publicznych w kwocie 

5 260,00 zł. Sprzedaż usług statutowych (usługi reprograficzne, upomnienia) – 1335,70 zł. 

Na podstawie statutu uchwalonego przez Radę Miejską w Chociwlu z dnia 01.03.2017 r. 

biblioteka może uzyskać również środki finansowe z dochodów własnych, darowizn od osób 

fizycznych i prawnych, a także z innych źródeł. W 2019 r. biblioteka wypracowała przychody 

własne w kwocie 1335,70 zł, składających się z wpłat za nieterminowy zwrot książki i usług 

reprograficznych. Pozycję przychodów operacyjnych stanowią dary książek od czytelników, 

użytkowników biblioteki oszacowanych na kwotę 1670,86 z 

2)   Funkcjonowanie biblioteki  

       Biblioteka jest samorządową instytucją kultury, która prowadzi swoją działalność poprzez: 

Bibliotekę Główną w Chociwlu i 2 Filie Biblioteczne (Długie, Kania). 

Biblioteką kieruje Dyrektor, obsługę wykonują pracownicy bibliotek (6 osób zatrudnionych                

w różnym wymiarze czas pracy.)  Kształt sieci bibliotecznej zapewnia mieszkańcom miasta                

i gminy szeroki dostęp do zbiorów bibliotecznych, informacji i edukacji oraz bezpłatny dostęp 

do szerokopasmowego Internetu. 

Głównym zadaniem Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Chociwlu są działania mające 

związek z gromadzeniem, opracowywaniem, selekcją, przechowywaniem i udostępnianiem 

zbiorów. Biblioteka służy rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb czytelniczych i informacyjnych 

mieszkańców gminy, upowszechnianiu wiedzy i nauki oraz rozwojowi kultury. 

 W bibliotece w Chociwlu funkcjonuje elektroniczna ewidencja wypożyczeń, która w dużej 

mierze ułatwia i usprawnia działalność bibliotekarzy poprzez rejestrowanie historii wypożyczeń 

czytelników jak i możliwość sprawdzenia istnienia i dostępności danych pozycji książkowych 

w inwentarzu biblioteki. 
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ZBIORY BIBLIOTECZNE 

Stan księgozbioru Miejsko - Gminnej Biblioteki Publicznej w Chociwlu na dzień 

31.12.2019 r. wynosi 23 123 woluminów. 

Księgozbiór z podziałem na dziedziny: 

Literatura popularnonaukowa: 6 121woluminów 

Literatura dla dzieci: 5 500 woluminów 

Literatura dla dorosłych: 11 502 woluminy 

W 2019 roku zbiory audiowizualne zostały wyłączone ze zbiorów zinwentaryzowanych, 

głównym powodem zniesienia ich z inwentarza biblioteki była dezaktualizacja i niemożność 

odczytu. 

Stan księgozbioru Filii bibliotecznej w Długiem na dzień 31.12.2019 r.  

wynosi 6 541 woluminów. 

Księgozbiór z podziałem na dziedziny: 

Literatura popularnonaukowa: 1 297 woluminów 

Literatura dla dzieci: 989 woluminów 

Literatura dla dorosłych: 4 255 woluminy 

 

Stan księgozbioru Filii bibliotecznej w Kani na dzień 31.08.2019 r.  

wynosi 5 961 woluminów. 

Księgozbiór z podziałem na dziedziny: 

Literatura popularnonaukowa: 1 546 woluminów 

Literatura dla dzieci: 1 662 woluminów 

Literatura dla dorosłych: 2 753 woluminy 

 

                             UDOSTĘPNIANIE ZBIORÓW 

Wypożyczenia  

2019 r. 
Liczba 

odwiedzin 
ogółem 

Liczba 
czytelników 

Liczba 
wypożyczonych 

książek 

Liczba 
wypożyczonych 

czasopism 

CHOCIWEL 15989 803 16061 1486 

KANIA 678 47 153 44 

DŁUGIE 826 90 3059 92 

RAZEM 17493 940 19273 1622 
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CZYTELNICY ZAREJESTROWANI W BIBLIOTECE  

na dzień 31.12.2019 r. 

 WEDŁUG WIEKU 

WIEK CHOCIWEL DŁUGIE KANIA 
do lat 5 35 8 4 

6-12 lat 96 14 5 

13-15 lat 51 8 8 

16-19 lat 64 7 5 

20-24 lat 89 4 9 

25-44 lat 230 25 5 

45-60 lat 127 14 9 

powyżej 60 lat 111 10 2 

Razem 754 90 47 

 
CZYTELNICY ZAREJESTROWANI W BIBLIOTECE  

na dzień 31.12.2019 r.  

WEDŁUG ZAJĘCIA 

 

WG ZAJĘCIA CHOCIWEL DŁUGIE KANIA 
osoby uczące się 290 35 23 

osoby pracujące 223 25 16 

pozostali 290 30 8 

 ogółem 803 90 47 

 

CZYTELNIA (stan na 31.12.2019) 

Na dzień 
31.12.2019 r. 

Liczba 
udostępnionych 

książek 

Liczba 
udostępnionych 

czasopism 

Liczba udzielonych 
informacji  

(bibliotecznych, 
bibliograficznych  

i rzeczowych) 

CHOCIWEL 772 2416 3271 

KANIA 32 73 114 

DŁUGIE 246 149 226 

RAZEM 1050 2638 3611 

 

CZYTELNIA INTERNETOWA (stan na 31.12.2019 r.) 

 
Na dzień 

31.12.2019 r. 
 

Liczba osób korzystających z komputerów  

CHOCIWEL 6021 

KANIA 284 

DŁUGIE 326 

RAZEM 6631 
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 3)   Działalność edukacyjna, kulturalno-oświatowa i promocyjna biblioteki  

       Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Chociwlu  w ubiegłym roku wzięła udział w akcji 

pt. „Mirabelka – kiełkująca historia w 100licy” zorganizowanej przez Lustro Bibliotek. 

Warsztaty „Mirabelki” odbyły się w ramach oficjalnych obchodów setnej rocznicy odzyskania 

przez Polskę niepodległości. Spośród 700 bibliotek rożnego typu z całej Polski, które wzięły 

udział w tej szczytnej akcji nasza Biblioteka w Chociwlu otrzymała wyróżnienie. 

Relacja z warsztatów „Mirabelka w Chociwlu” została opublikowana w Lustrze Biblioteki.        

Najważniejsze wydarzenia: 

Dnia 21.01.2019 r. Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Chociwlu wraz z Kołem nr 2 

Związku Emerytów, Rencistów i Inwalidów zorganizowała Dzień Babci  

i Dziadka.  

Ferie zimowe w Miejsko-Gminnej Bibliotece Publicznej w Chociwlu odbyły się w dniach od                  

4 do 8 lutego. Celem tych spotkań było zapewnienie dzieciom wielu atrakcji podczas udziału 

w różnych formach zabaw plastyczno – technicznych, literackich, głośnym czytaniu, zabawach 

ruchowych i integracyjnych.  

Dnia 14.02.2019 r. Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Chociwlu zorganizowała dla dzieci 

zajęcia z okazji Walentynek.  

05.03.2019 r. Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Chociwlu zorganizowała dla wszystkich 

pań spotkanie z okazji Dnia Kobiet. Na co dzień są one matkami, żonami, a także częstymi 

użytkownikami biblioteki i właśnie w tym dniu zebrały się, aby uczcić swoje święto.  

Dnia 27 marca 2019r. w Miejsko- Gminnej Bibliotece Publicznej w Chociwlu odbyło się 

spotkanie z seniorami pt. „Bezpieczny E-Konsument” w ramach międzynarodowej kampanii 

„Tydzień z Internetem”. Motywem przewodnim tego spotkania było świadome korzystanie                  

z informacji, jakie pojawiają się między innymi w Internecie.  

Dnia 28 marca 2019 r. w Miejsko-Gminnej Bibliotece Publicznej w Chociwlu odbył się spektakl 

pt. ”Co w trawie piszczy” w wykonaniu aktorów z krakowskiej Agencji Artystycznej „Edu- Artis” 

dla dzieci z klas 0 A i 0 B z tutejszej Szkoły Podstawowej.  

Dnia 29 marca 2019 r.w Miejsko-Gminnej Bibliotece Publicznej w Chociwlu odbyły się zajęcia 

dla dzieci w ramach międzynarodowej akcji- Dzień Bezpiecznego Internetu 2019 ” Działajmy 

Razem!”.  

Na mocy współpracy z Książnicą Pomorską w Szczecinie, Biblioteka w Chociwlu 

współuczestniczyła w organizacji dwóch prelekcji, które były wynikiem realizacji projektu 

Teatralne podróże po literaturze z programu Promocja czytelnictwa. Dwie prelekcje pn. 

Konstanty Ildefons Gałczyński i teatrzyk „Zielona Gęś” odbyły się dnia 10 maja br. w ramach 

obchodów Tygodnia Bibliotek.  



 

                                           RAPORT O STANIE GMINY CHOCIWEL ZA 2019 ROK                                
 
 

str. 95 
 

Tegoroczny Tydzień Bibliotek 2019 odbył się pod hasłem „Biblioteka”. Stowarzyszenie 

Bibliotekarzy Polskich uzasadnia że:” Promowanie biblioteki opatrzone znakiem # ułatwia 

potencjalnym użytkownikom dotarcie do jej usług i zasobów, świadczy o tym, że biblioteka jest 

nowoczesna i korzysta z nowych technologii.  

Dnia 27.05.019 r. w Miejsko-Gminnej Bibliotece Publicznej w Chociwlu odbyło się spotkanie 

dla dzieci z okazji najpiękniejszego święta w całym roku, jakim jest „ Dzień Matki”.  

W dniach od 8 lipca do 11 lipca w Miejsko-Gminnej Bibliotece Publicznej w Chociwlu odbywały 

się zajęcia pod hasłem „Wakacje w Bibliotece”. Spotkania opierały się na przedstawianiu 

dzieciom różnych możliwości spędzania wolnego czasu podczas wakacji.  

30.07.2019 r. Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Chociwlu zorganizowała zajęcia dla 

dzieci pod hasłem ,,Wirtualna wycieczka do kopalni soli w Wieliczce”, w ramach dalszych 

spotkań wakacyjnych w bibliotece.  

28.08.2019r. Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Chociwlu zorganizowała zajęcia 

plastyczne pt.,, Wspomnienia z wakacji”. Dzieci opowiadały o tym, gdzie spędziły tegoroczne 

lato i co udało im się zobaczyć. Warsztaty pozwoliły uczestnikom aktywnie i twórczo spędzić 

wolne chwile.  

05.09.2019r. w Miejsko-Gminnej Bibliotece Publicznej w Chociwlu odbył się konkurs 

profilaktyczny pod hasłem ,,Jestem świadomy, jestem bezpieczny”. Celem tego 

przedsięwzięcia było propagowanie zdrowego i odpowiedzialnego stylu życia wśród młodych 

ludzi.  

Tegoroczna odsłona Narodowego Czytania w naszym mieście miała miejsce 06.09.2019 r. 

(piątek) o godzinie 13:00 i odbyła się w świetlicy miejskiej, w Hali Widowiskowo- Sportowej, 

gdzie zostały przytoczone fragmenty Nowel Polskich m.in.,,Dobra pani” – Elizy Orzeszkowej, 

,,Dym” – Marii Konopnickiej, ,, Katarynka”- Bolesława Prusa. Na początku spotkania odczytany 

został list Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej Andrzeja Dudy wraz z przesłaniem związanym 

z organizacją Narodowego Czytania. Po przywitaniu zaproszonych gości, przybliżone zostały 

fragmenty Nowel Polskich m.in. przez Burmistrza Chociwla, Radnych Rady Miejskiej, Dyrekcję 

Szkoły 

Dnia 18.09. 2019r. Miejsko- Gminna Biblioteka Publiczna w Chociwlu wraz z kołem ZERiI była 

współorganizatorem spotkania pod hasłem ,,Wysiłek fizyczny- codzienna aktywność” z okazji 

Europejskiego Dnia Seniora.  

W dniu 22.11.2020r.  do Miejsko –Gminnej Biblioteki Publicznej w Chociwlu zawitał krakowski 

Teatr Edukacji i Profilaktyki „Maska”. Pierwszy teatrzyk pt. ”Na misiowych urodzinach-

najważniejsza jest rodzina” był poświęcony z okazji Światowego Dnia Pluszowego Misia.  

26.11.2019r. Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Chociwlu zorganizowała spotkanie 

andrzejkowe dla seniorów. Andrzejki są specjalną okazją do przygotowania ostatnich, 

hucznych zabaw przed rozpoczynającym się Adwentem.  

Dnia 30.12.2019 r. odbyło się spotkanie kolędowe z seniorami podczas którego uczestnicy 

wymienili poglądy na temat zwyczajów i obrzędów Świąt Bożego Narodzenia. Spotkanie 

odbyło się w miłej atmosferze, któremu towarzyszył wspólny śpiew  
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4)  Pozyskiwane środki i współpraca 

Miejsko- Gminna Biblioteka Publiczna w Chociwlu otrzymała dotację z Programu Biblioteki 

Narodowej Priorytetu 1- Zakup nowości wydawniczych do biblioteki publicznych w kwocie               

5 260 zł oraz dokonała sprzedaży usług statutowych (usługi reprograficzne, upomnienia) – 

1335,70 zł. 

Biblioteka w Chociwlu może poszczycić się współpracą przynoszącą wymierne  korzyści               

w dziedzinie propagowania kultury wśród mieszkańców, która w 2019 r. polegała na:  

1) Współpracy z członkiem Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych - 

pomoc przy organizacji zajęć dla dzieci i młodzieży, 

2) Współpracy ze świetlicą szkolną- nauczycielami podczas organizacji imprezy 

środowiskowej z okazji Dnia Babci i Dziadka, przygotowywanie części artystycznej 

jak i drobnych upominków dla uczestników, 

3) Współpracy z Polską Akcją Humanitarną, dzięki której odbyło się spotkanie w 

bibliotece z okazji Światowego Dnia Wody, 

4) Współpracy z Fundacją Rozwoju Społeczeństwa Informacyjnego, dzięki któremu 

zorganizowane zostało spotkanie pt. Bezpieczny e-konsument w ramach 

międzynarodowej kampanii „Tydzień z Internetem”, 

5) Współpracy z Książnicą Pomorską w Szczecinie, dzięki której odbyły się dwie 

prelekcje dla uczniów z ZPO w Chociwlu z realizacji projektu Teatralne podróże po 

literaturze z programu Promocja czytelnictwa, 

6) Współpracy z pielęgniarką ze szkoły p. A. Jabłecką, dzięki której odbyły się w 

bibliotece zajęcia dla dzieci związane ze zdrowym stylem życia, a także zajęcia 

praktyczne związane z udzieleniem pierwszej pomocy, 

7) Współpracy z Instytutem Książki poprzez uczestnictwo w projekcie Mała książka- 

Wielki Człowiek. Tegoroczny projekt skierowany jest do dzieci w wieku 3-6 lat i ich 

rodziców. Dzięki udziałowi w projekcie biblioteka otrzymała Wyprawkę Czytelniczą dla 

dziecka i broszurę informacyjną dla rodzica, a także Kartę Małego Czytelnika do 

zbierania bibliotecznych naklejek. Z każdorazową wizytą i wypożyczeniem Mały 

Czytelnik otrzyma naklejkę do Karty, po uzyskaniu dziesięciu zostanie uhonorowany 

imiennym dyplomem potwierdzającym jego czytelnicze zainteresowania. W roku 2019 

biblioteka otrzymała 160 Wyprawek Czytelniczych. 

Kontynuowana jest usługa „Książka na telefon”, z której korzystają tylko i wyłącznie osoby 

starsze, mające trudności w poruszaniu się i niepełnosprawni- z tej usługi korzysta 10 

czytelników, zaś liczba wypożyczeń od stycznia wynosi 144 woluminów. 

Poprzez utworzony profil na portalu społecznościowym, praca bibliotekarza w znacznym 

stopniu została ułatwiona, ponieważ przyczyniła się do łatwiejszego i szybszego kontaktu                      

z czytelnikiem, co powoduje w miarę skuteczne wyegzekwowanie zwrotu zaległej pozycji 

książkowej. 
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XV.    WSPÓŁPRACA Z INNYMI SPOŁECZNOŚCIAMI SAMORZĄDOWYMI  

1.       Celowy Związek Gmin  

     Gmina Chociwel jest członkiem Związku Międzygminnego, zorganizowanego 2002r. pod 

nazwą „Celowy Związek Gmin R - XXI". Uczestnikami Związku jest 27 gmin                                               

z województwa zachodniopomorskiego, do których należą: 

1. Gmina Brzeżno 
2. Gmina Chociwel 
3. Gmina Dobra 
4. Gmina Drawsko Pomorskie 
5. Gmina Dziwnów 
6. Gmina Golczewo 
7. Gmina Gryfice 

8. Gmina Kamień Pomorski  
9. Gmina Karnice  
10. Gmina Maszewo 
11. Gmin Międzyzdroje  
12. Gmina Nowogard 
13. Gmina Osina 
14. Gmina Płoty  
15. Gmina Przybiernów 
16. Gmina Radowo Małe 
17. Gmina Resko 
18. Gmina Rewal 
19. Gmina Stepnica 
20. Gmina Świerzno 
21. Gmina Świnoujście  
22. Gmina Trzebiatów  
23. Gmina Węgorzyno 
24. Gmina Wierzchowo 
25. Gmina Wolin  
26. Gmina Złocieniec 

Siedzibą Związku jest miasto Nowogard. 

Do celów i zadań Związku należy wspólne planowanie i wykonywanie zadań założonych                     

w polityce ekologicznej na terytorium gmin będących uczestnikami Związku w zakresie 

zaspokajania zbiorowych potrzeb wspólnoty, mieszkańców tych gmin dotyczących zadań 

własnych jednostek samorządu terytorialnego, obejmujących w szczególności zadania 

utrzymania czystości i porządku, urządzeń sanitarnych, wysypisk i unieszkodliwiania odpadów 

komunalnych poprzez świadczenie usług publicznych w wykonaniu obowiązku służby 

publicznej z zakresu rozwiązywania problemu dotyczącego środowiska naturalnego. 

W celu realizacji tych zadań członkowie Związku w dniu 02.02.2012 r. podpisali umowę 

wykonawczą zakładającą realizację projektu pn. „Budowa Regionalnego Zakładu 

Gospodarowania Odpadami Komunalnymi w Słajsinie, gmina Nowogard”. 

Od 1 lipca 2013 r., na mocy umowy na przyjmowanie i zagospodarowanie odpadów, wszystkie 

odpady z gminy Chociwel kierowane do RZGO w Słajsinie. 
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2. Klaster Energetyczny  

     Klaster Energii Odnawialny Chociwel formalnie został powołany dnia 10.08.2017r.                             

z inicjatywy osób i przedsiębiorców działających na terenie powiatu stargardzkiego, woj. 

zachodniopomorskie. Uchwałą nr XXX/1197/17 Rada Miejska w Chociwlu z dnia 28 grudnia 

2017r. wyraziła zgodę na przystąpienie do umowy – Klaster Energii” ODNAWIALNY 

CHOCIWEL”.  

Powstały Klaster ma za zadanie działać na rzecz zmian w obszarze gospodarki niskoemisyjnej 

i zrównoważonej energii powiatu stargardzkiego. Został utworzony w celu integracji 

potencjałów oraz stworzenia sieci współpracy podmiotów publicznych i prywatnych, którzy 

wzajemnie będą się wspierać w realizacji zadań, których samodzielna realizacja byłaby 

znacznie utrudniona lub wręcz niemożliwa. Stworzone powiązania między podmiotami, 

umożliwią nieustanny rozwój w nawiązaniu do najnowszych trendów technologicznych oraz 

szybko zmieniającego się otoczenia prawno-gospodarczego w dziedzinie energetyki                              

i gospodarce niskoemisyjnej w Polsce, Unii Europejskiej oraz innych znaczących gospodarczo 

krajach świata. 

Rolą Klastra powinno być lokalne, systemowe wspieranie procesów zarządzania popytem 

odbiorców oraz wielkością wytwarzania energii z lokalnych, rozproszonych źródeł tak, aby 

równoważyć popyt i produkcję energii elektrycznej. 

Cele szczególne Klastra:  

1) poprawa efektywności energetycznej w zasobach publicznych, sektorze przedsiębiorstw  

prywatnych, lokalnych społeczeństwach:  

2) optymalizacja zużycia energii przez Uczestników Klastra oraz odbiorców funkcjonujących 

na obszarze Klastra: 

3) planowanie, wytwarzanie, dystrybucja, obrót energią elektryczną oraz równoważenie 

zapotrzebowania na energię w ramach sieci dystrybucyjnej o napięciu znamionowym niższym  

4) planowanie, wytwarzanie, koordynacja i dystrybucja energii cieplnej w szczególności  

produkowanej w skojarzeniu, 

5) wykorzystanie odnawialnych źródeł energii w gospodarce energetycznej obszaru 

funkcjonowania Klastra ze szczególnym uwzględnieniem potencjału lokalnych zasobów źródeł 

energii, 

6) kreowanie i wdrażanie przedsięwzięć z zakresu elektromobilności. 

Uczestnikami Klastra są zarówno prywatni przedsiębiorcy jak i jednostki samorządu 

terytorialnego. 

Uczestnicy Klastra aktywnie uczestniczyli w pracach między innymi nad projektami w ramach: 

1) RPO Województwa Mazowieckiego, Działanie w ramach Oś priorytetowa IV: Przejście na 

gospodarkę niskoemisyjną Działanie 4.1: Odnawialne źródła energii, 

2) Programu Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 pracach w ramach 4.2 

„Wsparcie inwestycji w przetwarzanie produktów rolnych, obrót nimi lub ich rozwój”, w którym 

to są zawarte inwestycje związane z ochroną środowiska – inwestycja w OZE, 

3) RPO Województwa Zachodniopomorskiego, Działanie w ramach Oś priorytetowa IV: 

Przejście na gospodarkę niskoemisyjną Działanie 2.10: Odnawialne źródła energii, 

4) Programu Operacyjny Infrastruktura i Środowisko na lata 2014-2020.


