BURMISTRZ CHOCIWLA OGLASZA

konsultacje spoteczne dotyczace Rocznego Programu wspélpracy Gminy Chociwel
z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé
pozytku publicznego na 2024 rok, zwanym dalej Programem.

Podstawa prawna:

Uchwata nr XXXV1/332/10 Rady Miejskiej w Chociwlu z dnia 20 pazdziernika 2010 r.
W sprawie okreslenia szczegblowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi
1 podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie, projektéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji.

Przedmiot konsultacji:

Roczny Program wspétpracy Gminy Chociwel z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego na 2024 rok — zatacznik nr 1 do
ogloszenia.

Termin konsultacji:

Konsultacje przeprowadzone zostang w dniach:

od dnia 2 pazdziernika 2023 r. do dnia 16 pazdziernika 2023 r.
Forma konsultacji:

Konsultacje przeprowadzone zostang w formie badania stanowiska przedstawicieli organizacji
pozarzadowych oraz innych podmiotéw prowadzacych dziatalnosé pozytku publicznego.

Projekt Programu opublikowany zostal na stronie internetowej Gminy Chociwel
www.chociwel.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen siedziby urzedu.

Uwagi do Programu nalezy skiada¢ w siedzibie Urzgdu Miejskiego w Chociwlu (pok. na 13)
lub droga elektroniczng w formie wypetnionego formularza stanowigcego zatacznik nr 2 do
ogloszenia.

Osoba odpowiedzialna za prowadzenie konsultacji: Pani Agnieszka Piotrowska, podinspektor
ds. spotecznych, dzialalnosci gospodarczej, zdrowia i promocji, tel. 91 562 20 01 wew.113,
e-mail: apiotrowska@chociwel.pl

Zalyczniki:
Zal. nr 1 - projekt Programu - plik PDF,

Zal. or 2 — formularz konsultacji spotecznych — plik PDF oraz edytowalny.
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zalacznik nr 1 — projekt Programu

Roczny Program wspélpracy Gminy Chociwel
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2024 rok

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1.Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie,
2) organizacji — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 2 ustawy,
3) innych podmiotach - nalezy przez to rozumie¢ podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,
4) programie — nalezy przez to rozumieé roczny program wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2023 r.
5) radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Chociwlu,
6) gminie - nalezy przez to rozumieé¢ gmine Chociwel.

II. CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE
§2.1.Celem gtéwnym programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy gming a organizacjami
i innymi podmiotami, stuzacego do lepszego rozpoznawania i zaspakajania potrzeb spolecznych
mieszkancow w sposéb skuteczny i efektywny.
2.Celami szczegélowymi programu sa:
1)wspieranie dziatan na rzecz umacniania istniejacych i pobudzania nowych inicjatyw zwigzanych
z powstawaniem nowych organizacji,
2)umacnianie W spolecznosci $wiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za rozwéj lokalnego
srodowiska,
3)promocja organizacji pozarzadowych,
4)integracja podmiotow realizujgcych zadania publiczne,
5)wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci,
6)racjonalne wykorzystywanie publicznych srodkéw finansowych,
7)wzmacnianie potencjatu organizacji i innych podmiotéw oraz rozwdj wolontariatu.

III. REALIZATORZY PROGRAMU
§3.Realizatorami programu sg:

l)rada i jej komisje - w zakresie wytyczania polityki spolecznej i finansowej gminy, nawiazywania
merytorycznej wspdlpracy z organizacjami,

2)Burmistrz Chociwla - w zakresie realizacji tej polityki, dysponowania rodkami w ramach budzetu,
3)komisje konkursowe - powolane w celu przeprowadzenia konkurséw na udzielenie dotacji z budzetu
gminy na realizacje zadan,

4)skarbnik gminy lub wyznaczona przez niego osoba - w zakresie weryfikowania dowodow
ksiggowych przedstawionych przez organizacje pozarzadowe oraz kontrole nad wiasciwym rozliczaniem
udzielonych dotacji,

5) podinspektor ds. spolecznych, dzialalno$ci gospodarczej, zdrowia i promocji w zakresie:

- nawigzywania kontaktéw pomigdzy organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami a wladzami
samorzadowymi,



- przedstawienia Burmistrzowi Chociwla projektu programu wspotpracy oraz wnioskéw ztozonych przez
organizacje i inne podmioty,
- biezacej wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi,
- dysponowania budzetem w okreslonych w programie zadaniach publicznych,
-obstugi i organizacji komisji konkursowych,
-kontroli realizacji zadan publicznych pod wzgledem merytorycznym;
6)Organizacje pozarzgdowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy - w zakresie realizacji
zadan publicznych zleconych lub wspieranych przez Gming Chociwel oraz wspolpracy w ramach
wskazanych w programie form wspélpracy.

IV. ZASADY WSPOLPRACY
§4.Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami w gminie opiera si¢ na
nastepujacych zasadach:
1) pomocniczo$ci — samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzagdowym w niezbgdnym zakresie,
uzasadnionym potrzebami wspdlnoty samorzadowe;j,
2) partnerstwa — wspolpraca rownorzednych dla siebie podmiotéw w rozwigzywaniu wspolnie
zdefiniowanych probleméw i osigganiu razem wytyczonych celow,
3) suwerennoSci — szanujgc swojg autonomie gmina i organizacje pozarzagdowe nie narzucajg sobie
wzajemnie zadan, posiadajg zdolnosé do bycia podmiotem prawa,
4) efektywnosci — wspolne dgzenie do osiagniecia mozliwie najlepszych efektéw realizacji zadan
publicznych,
5) uczciwej konkurencji — rowne traktowanie wszystkich podmiotéw w zakresie wykonywanych
dziatan,
6) jawno$ci — procedury postepowania przy realizacji zadah publicznych przez organizacje
pozarzadowe, sposéb udzielania oraz wykonania zadania sg jawne.

V. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

§5. Przedmiotem wspdtpracy gminy z organizacjami i innymi podmiotami jest:
1) realizacja zadan publicznych okreslonych w art. 4 ust.1 ustawy
2) podwyzszanie efektywnosci dzialan kierowanych do mieszkancéw gminy,
3) okreslanie potrzeb spolecznych i sposobu ich zaspokajania,
4) konsultowanie projektow uchwat rady na etapie ich tworzenia.

VI. FORMY WSPOLPRACY.
§6. Gmina podejmuje wspodtprace z organizacjami i innymi podmiotami w nastepujgcych formach:
1) wspédlpraca finansowa:
a)zlecanie wykonania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich realizacji,
na zasadach okreslonych w ustawie,
b)wspieranie wykonania zadan publicznych poprzez udzielenie dotacji na dofinansowanie ich
realizacji, na zasadach okreslonych w ustawie,
2) wspolpraca pozafinansowa:
a)prowadzenie konsultacji, doradztwa i informacji zwigzanych z funkcjonowaniem organizacji,
b) wspétpracy w gromadzeniu srodkéw z innych zrddet finansowych,
¢) promocja dziatalnosci organizacji pozarzadowych,
d) pomoc w nawigzywaniu przez organizacje pozarzagdowe kontaktow,
e) udostepnianie, w miare mozliwosci, pomieszczen, urzadzen i sprzetu na warunkach
preferencyjnych,
f) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatania,



VII. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§7. Ustala si¢ nastgpujgce zadania priorytetowe, ktore moga by¢ zlecane do realizacji organizacjom
1 innym podmiotom:

1) w zakresie kultury fizycznej i sportu:
a) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,
b) udziat w imprezach i zawodach sportowych dzieci i mtodziezy o zasiegu regionalnym i
ogolnopolskim,
c) organizowanie imprez sportowych promujgcych gmine,
d) wspieranie dziatan sportowych propagujacych zdrowy tryb zycia wéroéd mieszkaficéw gminy,
2) w zaKresie podtrzymywania tradycji narodowej, kultury, sztuki i dziedzictwa narodowego:
a) organizacja imprez kulturalnych o zasiegu lokalnym i regionalnym,
b) wspieranie dzialan zwigzanych z ochrona dziedzictwa narodowego,
3)w zakresie promocji gminy:
a)dofinansowanie wszelkich dziatan realizowanych przez organizacje pozarzgdowe oraz podmioty

wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy stuzacych promowaniu gminy,

b) promowanie sektora pozarzadowego,
4) w zakresie pomocy spolecznosci lokalnej, a w szczegélno$ci rodzinie:
a)pomoc W organizacji imprez Srodowiskowych wspierajagcych integracje oséb samotnych,
najubozszych, niepetnosprawnych,
b)wspomaganie dzialan na rzecz oséb starszych, samotnych, niepelnosprawnych wymagajacych
pomocy innych o0séb,
c)organizowanie zaj¢¢ wychowawczo — kulturalnych dla dzieci i mlodziezy ze srodowisk
zagrozonych wykluczeniem spotecznym na bazie $wietlic wiejskich oraz $wietlic srodowiskowych,
d)prowadzenie placéwek wsparcia dziennego na terenie gminy,
5) w zakresie ochrony i promocji zdrowia :
a) dzialania wspomagajace i promujace zdrowy styl zycia, adresowane w szczeg6lnosci do dzieci i
miodziezy w tym wszelkiego rodzaju konkursy, pikniki, programy i inne formy aktywizujace,
b) profilaktyka, poprawa i przywracanie sprawnosci fizycznej mieszkaficéw gminy,
¢) profilaktyka i rozwigzywanie probleméw uzalezniefi realizowana w ramach Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych okres$lajacego srodki i szczegdtowe zadania
podejmowane i realizowane w tym obszarze,
b)nabywanie praktycznych umiejetnosci w zakresie zasad udzielania pierwszej pomocy w naglych
wypadkach,

VIII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§8.1. Niniejszy program realizowany bgdzie w okresie od 1 stycznia 2024 roku do 31 grudnia 2024
roku z zastrzezeniem ust. 2.

2.Termin realizacji poszczegolnych zadan okre§lony bedzie w umowach.

IX. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
§9.1 Program bedzie realizowany w szczego6lnosci poprzez:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych:

a) w ramach otwartych konkursow ofert,

b) z pominigciem otwartego konkursu ofert; - na wniosek organizacji pozarzagdowej Burmistrz moze
zleci¢ wykonanie zadania z pominig¢ciem otartego konkursu ofert, jesli wysoko$é dofinansowania nie
przekroczy kwoty 10 000 zt, a zadanie zostanie zrealizowanie w terminie nie dtuzszym niz 90 dni.
2) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy



projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji;
3)przygotowywanie i prowadzenie konkurséw dla organizacji pozarzagdowych na realizacje zadan
publicznych;
4) sporzadzanie sprawozdan ze wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi,
5) wspotorganizowanie przedsiewzig¢ objetych katalogiem zadan w 2023 r.
X. WYSOKOSC SRODKOW FINANSOWYCH PRZEZNACZONYCH
NA REALIZACJE PROGRAMU
§10. 1. Wysokos¢ srodkéw finansowych planowanych na realizacje zadan publicznych okresla uchwata
budzetowa na rok 2024.
2.Na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym programem planuje si¢ kwote: 425 000,00 zi
(slownie: czterysta dwadziescia pi¢é tysiecy zlotych)
XI. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU
§11.1 Realizacja programu jest poddana monitoringowi i polega na zbieraniu opinii, wnioskéw, uwag
oraz informacji wnoszonych przez podmioty programu.
2.Miernikami efektywnosci programu sg nastepujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji programu:
Dliczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert,
2)liczba ofert zZtozonych w otwartych konkursach ofert,
3)liczba uméw zawartych w trybie art. 19 a ustawy,
4)liczba zawartych umo6w na realizacje zadania publicznego,
S)liczba umoéw, ktdre nie zostaly zrealizowane,
6)beneficjenci zrealizowanych zadan,
7ywysokos$¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach.
Do dnia 31 maja, Burmistrz przedtozy radzie sprawozdanie z realizacji programu wspdlpracy za rok
poprzedni.
XII. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG

KONSULTACJI
§12.1.Podstawg tworzenia programu jest ustawa oraz konsultacje spoleczne. Przedmiotem

konsultacji spolecznych jest projekt uchwaly w sprawie programu wspolpracy Gminy Chociwel
Z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami.

2.Program wspolpracy tworzony jest wieloetapowo:

1)przygotowanie projektu programu wspotpracy,

2)skierowanie projektu do Burmistrza, ktory zatwierdza go i kieruje do konsultacji spotecznych,
3)skierowanie projektu programu do konsultacji poprzez zamieszczone w Biuletynie Informacji
Publicznej, na stronie internetowej Urzedu Miejskiego oraz tablicy ogloszenn na okres 14 dni,
w tym czasie mozna sktada¢ uwagi i wnioski,

4)konsultacje odbywajace si¢ na terenie Gminy Chociwel w formie sondazu internetowego — za
posrednictwem poczty email na adres urzad@chociwel.pl, poprzez zebranie opinii imiennych
sktadanych w formie pisemnej w sekretariacie Urzedu Miejskiego a takze zebrane na spotkaniu
z organizacjami pozarzgdowymi. '
S)opublikowanie wynikdw konsultacji na stronie internetowej oraz wywieszenie na tablicy
informacyjnej Urzgdu Miejskiego.

7)naniesienie poprawek do programu i skierowanie pod obrady rady, celem podjecia stosownej
uchwaty.

XIII. TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA
KOMISJI KONKURSOWYCH
§13.1.Komisja konkursowa i jej przewodniczgcy powolywana jest zarzadzeniem Burmistrza

Chociwla niezwlocznie po zamknigciu konkursu ofert.



2.W sklad komisji konkursowej wchodzg:

1) osoby wskazane przez Burmistrza,

2) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3,
z wylaczeniem biorgcych udziat w konkursie.

3. Komisja konkursowa moze korzysta¢ z pomocy oséb posiadajacych specjalistyczna wiedze
z dziedziny obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

4. Komisja konkursowa sklada si¢ nie mniej niz 3 os6b.

5. Komisja konkursowa podejmuje decyzje zwykla wickszoscia gltosow w glosowaniu jawnym,
a w przypadku réwnej liczby gloséw ,,za” i ,,przeciw” glos decydujacy ma Przewodniczacy komisji
konkursowe;j.

6.Komisja konkursowa dziata w oparciu o wlasciwe ustawy oraz zasady: pomocniczosci,
suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

§14.Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:

1)ocenia mozliwos¢ realizacji zadania przez organizacje pozarzgdows, podmiot wymienione w art. 3
ust. 3 ustawy oraz jednostki organizacyjne podlegte organom administracji publicznej lub przez nie
nadzorowane,

2)ocenia przedstawiona kalkulacje kosztéw realizacji zadania, w tym odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania,

3) uwzglednia wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacji zadania,

4)ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob przy udziale, ktérych
wnioskodawca bedzie realizowat zadanie publiczne,

S)uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzgdowg lub podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 ustawy udzial Srodkéw wiasnych lub $rodkéw pochodzacych z innych zrédet na realizacje
zadania publicznego,

6)uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowg lub podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 ustawy wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace spoleczng
czlonkow,

7T)uwzglednia analizg i oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji
pozarzadowej lub podmiotéw wymienionych w art. 3ust. 3 ustawy, ktére w latach poprzednich
realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnosé i terminowosé oraz sposob
rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

§15.0 srodki w ramach wspélpracy moga ubiegaé si¢ wylacznie organizacje prowadzace dziatalnosé
dla mieszkancéw gminy, ktére zaspakajaja ich wazne potrzeby.

§16.Podstawowym kryterium decydujacym o udzielaniu przez gmine wsparcia dla organizacji jest
dzialalno$¢ na rzecz gminy i jej mieszkancow.

§17.0gloszenie o konkursie zgodnie z ustawa zostanie zamieszczone: na tablicy ogloszen, BIP,
1 na stronie internetowej gminy.

XIV. POSTANOWIENIA KONCOWE
§18.Zmiany niniejszego programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.



zatgcznik nr 2 - formularz konsultacji spotecznych

FORMULARZ

Propozycje 1 uwagi dotyczace Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Chociwel
z organizacjami pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi
dzialalnos¢ pozytku publicznego na 2024 rok.

L.p. | Obecny zapis w projekcie uchwaly w sprawie Uwagi do obecnego zapisu, | Uzasadnienie
przyjecia programu wspolpracy Gminy Chociwel | nowe brzmienie zapisu lub Zmian
z organizacjami pozarzagdowymi i innymi propozycje dodatkowych
uprawnionymi podmiotami prowadzacymi zapiséw

dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2024 rok

...........................................................................................................................

Organizacja lub podmiot sktadajacy formularz

.......................................
.......................................
.......................................

.......................................

Chociwel, dnia ...........cooiviiiiiiiiiiiiirieiaaaens




