UCHWALA NR L1/328/20022
RADY MIEJSKIEJ W CHOCIWLU

z dnia 30 wrze$nia 2022 r,

zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkolach i placéwkach o$wiatowych dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Chociwel

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22022 1.,
poz. 559, 583, 1005, 1079) oraz art. 30 ust. 6, i 6a, art. 49 ust. 2, art. 91d pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznla
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700,1730) uchwala sig, co
nastepuje:

§ 1. W zalgczniku do uchwaty Nr XLIX/325/2022 Rady Miejskiej w Chociwlu z dnia 26 lipca 2022r.
w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach iplacowkach
o$wiatowych dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Chociwel wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) § 7 otrzymuje brzmienie:

,»§ 7. Ustala sie fundusz przeznaczony na dodatki motywacyjne w wysokosci 5% planowanych $rodkéw
na wynagrodzenie zasadnicze nauczycieli szkoly.”;

2) w § 9 pkt 4 otrzymuje brzmienie:
,»4) opiekuna stazu/mentora,”;
3) w § 10 pkt 6 otrzymuje brzmienie:

,,0) opiekun stazu/mentor — 9 % wynagrodzenia zasadniczego wynikajagcego ze stawki osobistego
zaszeregowania.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Chociwla.

§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urz¢dowym Wojewoddztwa Zachodniopomorskiego
i wchodzi w zycie od 1 wrze$nia 2022 r.
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Uzasadnienie

Poniewaz nie ma potrzeby wydzielania odrebnego funduszu na dodatki motywacyjne dla
dyrektoréw i wicedyrektoréw w uchwale Nr XI.IX/325/2022 Rady Miejskiej w Chociwlu z dnia 26
lipca 2022 r. w sprawie ustalenia Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach i
placéwkach os$wiatowych dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Chociwel (Dz. U. z 2022 r.
poz. 3420), usunigto § 7 ust. 2.

W zwigzku z art. 1 pkt 6 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy — Karta
Nauczyciela oraz niektérych mnych ustaw (Dz.U. poz. 1730) oraz § 1 pkt 2 rozporzadzenia Ministra
Edukacji i Nauki z dnia 24 sierpnia 2022 r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy
(Dz.U. poz. 1798) od dnia 1 wrzesnia 2022 r. nachyciel podejmu_]qcy pracg w szkole, tj. nauczyciel
poczatkujacy, w celu uzyskania stopnia nauczymela mlanowanego nie bedzie juz odbywat kolejno
stazy na stopiei nauczyciela kontraktowego i nauczyciela mianowanego, lecz bedzie odbywat
przygotowanie do zawodu nauczyciela. W okresie przygotowania do zawodu nauczyciel otrzyma
wsparcie mentora. Jednoczesnie, zgodnie z art. 15 ust. 2 ustawy zmieniajacej do dnia 31 sierpnia
2027 r. nauczycielom, kt6érzy odbywajg staz wedlug przepiséw dotychczasowych, wyznacza
si¢ nadal opiekunéw stazu.

W zwiazku z powyzszym, projekt uchwaly przewiduje uprawnienia do dodatku funkcyjnego
zaréwno dla opiekuna stazu jak i mentora.

BURMISTRZ CHOCIwLA
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