Zarzadzenie nr 109/10/2019
Burmistrza Chociwla

Z dnia 8 pazdziernika 2019 r.

W sprawie upowaznienia

Na podstawie art. 33 ust. 4, art. 39 ust. 2 oraz art. 46 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1991 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506, 1309, 1696, 1815), art. 8 ust. 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1260, 1669),
art. 143 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Ordynacja podatkowa (Dz.U. z 2017 r. poz.201, 648,
768, 935, 1428, 1537, 2169, 2491, z 2018 r. poz. 106, 138, 398 ,650, 723) i art. 268a w zw.
z art. 76a § 2b ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. z 2018 r. poz. 2096, z 2019 r. poz. 60, 730) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Upowazniam Pana Wojciecha Majsakowskiegc - Zastepce Burmistrza Gminy Chociwel
do:

1) prowadzenia i zatatwiania w moim imieniu zadan wiasnych Gminy Chociwel, o ktérych
mowa w art. 7 ust.1 ustawy o samorzadzie gminnym,

2) do wydawania decyzji administracyjnych i postanowien, w tym zezwolen oraz zaswiadczen
w indywidulanych sprawach z zakresu administracji publicznej z zakresu zadan wiasnych,
zleconych bagdZ powierzonych,

3) do wydawania zarzadzen administracyjnych,

4) do jednoosobowego reprezentowania Gminy Chociwel w stosunkach zewnetrznych,oraz do
jednoosobowego sktadania o$wiadczers woli w imieniu gminy w zakresie zarzadu mieniem,
przy czym jezeli czynnos¢ prawna moze spowodowaé powstanie zobowigzan pienieznych, do
jej skutecznosci potrzebna jest kontrasygnata skarbnika gminy lub osoby przez niego

upowaznionej,

5) do zaciggania zobowigzan w ramach planu finansowego gminy Chociwel, podpisywania
sprawozdan finansowych i budzetowych oraz wszelkiej dokumentacji finansowo-ksiegowej,

6) do wykonywania wobec Burmistrza czynno$ci z zakresu prawa pracy, z wyjatkiem
czynnosci zwigzanych z nawigzaniem lub rozwigzaniem stosunku pracy oraz ustalaniem

wynagrodzenia,



7) do wykonywania podczas mojej nieobecno$ci wobec pracownikéw Urzedu Miejskiego
w Chociwlu czynnosci z zakresu prawa pracy zwigzanych z nawigzaniem, przeksztatcaniem
lub rozwigzaniem stosunku pracy oraz ustalaniem wynagrodzenia,

8) do wykonywania podczas mojej nieobecnos$ci czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku
do kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych, w tym zwigzanych z nawigzaniem,

przeksztatcaniem lub rozwigzaniem stosunku pracy oraz ustalaniem wynagrodzenia,

9) do prowadzenia i zatatwiania w moim imieniu wszystkich spraw, w charakterze organu

podatkowego, w szczegdlnosci spraw w zakresie podatkéw i optat lokalnych,

10) do wykonywania w moim imieniu wszelkich czynno$ci w ramach postepowania
o udzielenie i wykonywanie zaméwienia publicznego w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1986, 2215, z 2019 r. poz.53, 730)
dla ktoérych wartosé nie przekracza wyrazonej w ztotych polskich réwnowartosci kwoty 30 000

euro,
10) do po$wiadczania za zgodno$é odpiséw dokumentéw z oryginatem.

§ 2. Upowaznienie, o ktorym mowa w § 1, zostaje udzielone na czas nieokresélony i wygasa

z chwilg cofnigcia upowaznienia lub odwotania ze stanowiska.

§ 3. Traci moc zarzgdzenie nr 57a/05/2019 Burmistrza Chociwla z dnia 8 maja 2019 r.

W sprawie upowaznienia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

7 .



