Zarzadzenie nr 125/12/19
Burmistrza Chociwla
z dnia 12 grudnia 2019 r.

w sprawie zmiany zarzadzenia dot. wprowadzenia ,,Regulaminu Wynagrodzenia”
pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Chociwlu
samorzadowych jednostkach organizacyjnych Gminy Chociwel

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2019 r. poz. 506, 1309, 1696, 1815), oraz § 5 ust. 6 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U.
z 2018 r. poz. 936), zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr 53/07/2018 Burmistrza Chociwla z dnia 06 lipca 2018 r. w sprawie
wprowadzenia ,Regulaminu Wynagrodzenia” pracownikéw samorzadowych zatrudnionych
w Urzedzie Miejskim w Chociwlu i samorzadowych jednostkach organizacyjnych Gminy
Chociwel, zmienionego zarzgdzeniem nr 12a/01/2019 Burmistrza Chociwla z dnia

23.01.2019r., w Regulaminie Wynagrodzenia, w § 7 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

, 2. Nagrody moga by¢ przyznawane z okazji Dnia Pracownika Samorzgdowego —
wyptacane w maju danego roku kalendarzowego oraz jako nagrody okolicznoSciowe za
szczegodlne osiggniecia w pracy zawodowej, ktére przyznaje si¢ do dnia 15 grudnia danego

roku kalendarzowego, a wyptacane do dnia 24 grudnia tego roku”.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Chociwel.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem jego podjecia.
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