Zarzadzenie Nr 11/2023
Burmistrza Chociwla
z dnia 11 stycznia 2023 r.

w sprawie upowaznienia pracownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Chociwlu

Na podstawie art. 34 ust. 2 ustawy z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach stuzgcych ochronie odbiorcéw energii elektrycznej w 2023 roku w zwigzku
sytuacjg na rynku energii elektrycznej (Dz. U. poz. 2127) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Upowazniam Panig Agnieszk¢ Hule - pracownika Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Chociwlu do:
1) prowadzenia postepowan w sprawach dotyczacych wyptaty dodatku elektrycznego, a takze
do wydawania w tych sprawach rozstrzygni¢¢, z wylagczeniem wydawania decyz;ji,
2) przekazywania wnioskodawcom — zgodnie z art. 33 ust. 2 cyt. ustawy informacji, w tym:

a) informacji, o przyznaniu dodatku elektrycznego na wskazany przez wnioskodawce adres
poczty elektronicznej (o ile wnioskodawca wskazal adres poczty elektronicznej we
wniosku),

b) informacji udzielanych osobom podczas skladania przez nich wnioskow, w ktérych nie
wskazano adresu poczty elektronicznej - o mozliwos$ci odebrania od organu wiasciwego
informacji o przyznaniu dodatku elektrycznego,

3) wydawania zaswiadczen, a takze do poswiadczania za zgodno$¢ z oryginatem odpisow
dokumentéw przedstawionych przez stron¢ na potrzeby prowadzonych postgpowan
w sprawach dotyczacych dodatkéw elektrycznych.

§ 2. Upowaznienie, o ktérym mowa w § 1 wazne jest do jego odwolania, przy czym wygasa
z chwilg ustania stosunku pracy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. - / 7" 7 (Mé
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