URZAD MIEJSKI w CHOCTWLU
ul. Armii Krajowej 52
tel. 91-562 20 01, 562 20 24

73-120 CHOCIWEL |
woj. zachodniopomorskie

Nasz znak: ORP.2111.2.1.2013.WS Chociwel, 29.07.2013 r.
OGLOSZENIE NR 2/2013
BURMISTRZ CHOCIWLA

OGELASZA OTWARTY I KONKURENCYJNY NABOR NA WOLNE STANOWISKO
. URZEDNICZE PODINSPEKTORA
DS. OCHRONY SRODOWISKA W URZEDZIE MIEJSKIM W CHOCIWLU

Warunki pracy: umowa o pracg na zastgpstwo wykonywana w wymiarze 1 etatu, miejéée
wykonywania pracy: Urzad Miejski w Chociwlu ul. Armii Krajowej 52, 73-120 Chociwel

1. Wymagania niezbgdne:

a) obywatelstwo polskie, .

b) petna zdolno$é do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych,

¢) wyksztalcenie wyzsze, preferowane o specjalnosci ochrona Srodowiska,

d) nieposzlakowana opinia,

e) brak skazania za przestgpstwa popelnione umyslnie, écigane z oskarzenia publicznego
lub umys$lne przestepstwo skarbowe, |

f) doswiadczenie przy wykonywaniu podobnych czynnoscei,

g) prawo jazdy kat. B, _ ,

f) znajomo$é obshugi sprzetu komputerowego i urzadzen biurowych.

2.Wymagania pozgdane:

a) znajomosé ustawy o samorzadzie gminnym, KPA,

b) znajomos¢ ustaw:

- 7 dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach, _

- z dnia 3 pazdziernika 2008r. o udostepnianiu informacji o Srodowisku i jego ochronie, udziatu
spoleczenstwa w ochronie érodowiska oraz o ocenach oddziatywania na $rodowisko,

- 7 dnia 13 wrzeénia 1996r. o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,

¢) znajomo$é jezyka angielskiego lub niemieckiego,

d) wysoka kultura osobista, -

e) umiejetnos$é pracy w zespole.

3.Zakres wykonywanych zadai na stanowisku:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong Srodowiska w tym: o
a) przeprowadzenie postgpowania w sprawie oceny oddzialywania na srodowisko przed wydaniem
decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach oraz przygotowanie decyzji,

b) wydawanie pozwolett na usuniecie drzew, krzewéw, zadrzewien,

¢} wymierzanie optat i kar pienigznych za usuwanie drzew i krzewow bez stosownych zezwolen,

d) opracowanie i aktualizacja gminnego programu ochrony srodowiska,

e) opracowanie i aktualizacja planéw gospodarki odpadami, .

f) ocena wykonania gminnych program6éw ochrony $rodowiska i planéw gospodarki odpadami,

g) ewidencja wyrobéw zawierajacych azbest oraz opracowanie programu usuwania azbestu
Z terenu gminy,

h) prowadzenie spraw, wydawanie decyzji i postanowien dotyczacych skiadania i wytwarzania,
wykorzystywania i unieszkodliwiania odpadéw,

i) wydawanie postanowiefi zwigzanych z prowadzeniem dzialalno$ci w zakresie wytwarzania
odpaddw niebezpiecznych,

j) opiniowanie programéw gospodarki odpadami,



~ 2) utrzymanie czystosci i porzadka na terenie gminy w tym:
a) nadzér nad utrzymaniem porzagdku i czysto$ci na ulicach, placach, chodnikach i zieleficach-
" wspdlpraca w tym zakresie ze Strazg Miejska.-
b) przygotowanie zezwoleni dla przedsigbiorcéw na zbidrke odpadéw komunalnych,
¢) tworzenie i aktualizacja oraz wdrazanie regulaminu utrzymania czystosci i porzadku w gminie,
d) kontrola realizacji zadat wynikajgcych z regulaminu,
e) prowadzenie ewidencji zbiornikow bezodptywowych ( szamb ),
f) wnioskowanie o sankcje za nieprzestrzeganie przepisoéw z zakresu ochrony srodowiska
3, weryfikacja stawek oplat za wodg i Scieki.
4, udzial w sprawach wodno-prawnych odnosnie wéd plynacych i inwestycji komunainych.
5. sporzadzanie sprawozdan, analiz i informacji w zakresie prowadzonych spraw.
6. opicka nad zwierzgtami bezdomnymi oraz zapobieganie bezdomno$ci zwierzat na terenie gminy
Chociwel

4. Wymagane dokumenty:

g) zyciorys (CV) z uwzglednieniem dokiadnego przebiegu kariery zawodowej,

b) list motywacyjny,

¢) oryginal kwestionariusza osobowego opatrzony wiasnorecznym podpisem,

d) o§wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego oraz o korzystaniu z pelni praw publicznych,
e) dowdd osobisty — potwierdzona kserokopia

f) kserokopie $wiadectw badz dyploméw potwierdzajacych wyksztalcenie,

g) kserokopie innych dodatkowych dokumentéw-o posiadanych kwalifikacjach i umiej¢tnosciach,
h) kserokopie swiadectw pracy z dotychczasowych zakladéw pracy,

i) oswiadczenie o nickaralnosci prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe,

i) oéwiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na za ienie na danym stanowisku (w przypadku
zatrudnienia kandydat zostanie skierowany na badania lekarskie, profilaktyczne, wstepne
do wskazanego lekarza medycyny pracy),

k) referencje i opinie z poprzednich miejsc pracy w przypadku posiadanego stazu pracy,

1) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow naboru.

Uwaga: W przypadku ' zatrudnienia kandydat zobowigzany bedzie do przedlozenia do wgladu
pracodawcy oryginaly ww. dokumentéw.

Wymagane dokumenty aplikacyjne (w zaklejonych kopertach) z dopiskiem

,, Oferta zatrudnienia na zast¢pstwo na stanowisko podinspektora ds. ochrony §rodowiska”
nalezy skiadaé do dnia 12 sierpnia 2013 r. do godz. 15™

termin otwarcia ofert - 13 sierpnia 2013 r.

1. osobiécie w sekretariacie Urzedu Miejskiego w Chociwlu,

2, lub przesylaé na adres: Urzad Miejski w Chociwlu ul. Armii Krajowej 52, 73-120 Chociwel
(liczy sig data wptywu ofert do godz. 15%)

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okres$lonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Kandydaci, ktérzy zakwalifikuja si¢ do drugiego etapu konkursu, zostans poinformowani
o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

Zatrudniona osoba, o ktérej mowa w art. 16 ust.3 o pracownikach samorzadowych, podejmujaca

prace na stanowisku urzgdniczym po Taz pierwszy, moze byé skierowana do odbycia shuzby
przygotowawczej, ktéra koficzy si¢ egzaminem.



Prosimy o dopisanie klauzuli: na lifcie motywacyjnym lub CV

- Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 .
o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2002 «. Nr 101, poz.926 z pézn.zm.

Ponadto informujg, ¢ w miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia niniejszego ogloszenia
(w czerweu br.) wskaznik zatrudnienia oséb niepetno sprawnych w Urzedzie Miejskim w Chociwlu
W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych wyniést mniej niz 6%.

Uwaga:

Lista kandydatéw, ktorzy speinili wymagania formalne oraz informacja o wyniku naboru bedzie

umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miej skiego
w Chociwlu oraz na tablicy ogloszef Urzedu Miejskiego w Chociwlu ul. Armii Krajowej 52.
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mgr Bwad Ludinthska






