Zarzadzenie nr 113/10/2019
Burmistrza Chociwla

z dnia 29 pazdziernika 2019 r.

w sprawie powolania Spolecznej Komisji Mieszkaniowe] w Chociwlu

Na podstawie art. 30 ust.2 pkt 2i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym
(Dz.U. z2019r. poz. 506, 1309, 1696, 1815) oraz z § 2 zatgcznika do uchwaty nr XXVI1/269/02
Rady Miejskiej w Chociwlu zdnia 25 wrzes$nia 2002 r. w sprawie zasad wynajmowania lokali
wchodzacych w sktad mieszkaniowego zasobu gminy Chociwel (Dz. Urz. Woj.
Zachodniopomorskiego z 2013 r., poz. 4038), zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Powotuje Spoteczng Komisje Mieszkaniowa w Chociwlu w sktadzie:
1) Agnieszka Knafel — radna Rady Miejskiej w Chociwlu,
2) Edyta Wachowicz - radna Rady Miejskiej w Chociwlu,
3) Krzysztof Zych — radny Rady Miejskiej w Chociwlu;
zwang dalej Komisjg .
2. Zakres i tryb pracy Komisji okresla regulamin stanowigcy zatgcznik do zarzadzenia.
§ 2. 1. Do wspotpracy Komisji wyznaczam:
1) Edyte Nowicka — Sekretarza Gminy Chociwel - jako stanowisko konsultacyjno- doradcze
ds. mieszkaniowych przy Komisji,
2) Wande Szczurko - jako stanowisko ds. obstugi administracyjno-technicznej Komis;ji.
2. Zadaniem Sekretarza Gminy jest petnienie funkcji konsultacyjnej i wspomagajacej

prace Komisiji.

3. Zadaniem osoby wykonujacej obstuge administracyjno - techniczng Komisji jest
przygotowanie dokumentaciji i wszelkich informacji w zakresie ztozonych wnioskéw o przydziat

lokalu mieszkalnego lub lokalu socjalnego.

§ 3. Nadzor nad realizacjg zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Chociwel.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi z dniem podjecia.



zatgcznik do zarzgdzenia nr 113/10/2019
Burmistrza Chociwla z dnia 29 pazdziernika 2019 r.

Regulamin Pracy Spotecznej Komisji Mieszkaniowej w Chociwlu

|. Zasady ogolne

§1

1. Spoteczna Komisja Mieszkaniowa w Chociwlu; zwana dalej ,Komisjg” jest spotecznym
zespotem opiniodawczym Burmistrza Chociwla do spraw mieszkaniowych oraz
rozpatrywania i zatatwiania wnioskéw o najem lokali wchodzacych w sktad
mieszkaniowego zasobu gminy Chociwel.

2. Do zadan Komisji nalezy:

1) weryfikacja list os6b oczekujgcych na przydziat lokalu w najem na czas nieoznaczony
lub lokalu socjalnego, po wstepnym zweryfikowaniu ziozonych wnioskéw przez
pracownika ds. obstugi administracyjno-technicznej Komisji, pod wzgledem formalnym,

2) opiniowanie wnioskéw o0s6b ubiegajacych sie o przydziat lokali wchodzacych
w sktad mieszkaniowego zasobu gminy Chociwel,

3) zakwalifikowanie ztozonych wnioskéw do okreslonej listy przydziatu lokali w najem na
czas nieoznaczony badz przydziatu lokali socjalnych,

4) przeprowadzanie w miare potrzeb wizji lokalnych w celu okreslenia warunkéw
mieszkaniowych i bytowych oséb ubiegajgcych sie o przydziat danego lokalu,

5) przeprowadzanie w miare potrzeb indywidualnych rozméw z osobami ubiegajgcymi sie
0 umieszczenie na liscie oczekujgcych na przydziat lokalu w najem na czas
nieoznaczony lub lokalu socjalnego,

6) rozpatrywanie spraw zwigzanych z eksmisjg z lokalu oraz kwalifikowanie o0séb
z eksmisji do przydziatu lokalu socjalnego,

7) opiniowanie spraw zwigzanych z zmiang lokali wchodzgcych w sktad mieszkaniowego
zasobu gminy,

8) ustalanie adaptacji pomieszczen na cele mieszkaniowe,

9) rozpatrywanie uwag i zastrzezen oraz odwotan w przedmiocie przydziatu danego lokalu

10) przedktadanie Burmistrzowi Chociwla do akceptacji projektow list, o ktérych mowa
w pkt 3,

11) przedktadanie Burmistrzowi Chociwla propozycji przydziatu najmu lokalu na czas
nieoznaczony lub lokalu socjalnego ze wskazaniem okreslonych osoéb.

§2
3. Przy opiniowaniu spraw Komisja winna sie kierowac:

1) przepisami prawa,

2) zasadami bezstronnosci,

3) ustaleniami przyjetymi w zasadach wynajmowania lokali wchodzacych w sktad
mieszkaniowego zasobu gminy Chociwel zgodnie z uchwatg nr XXVII/269/02 Rady
Miejskiej w Chociwlu z dnia 25 wrzes$nia 2002 r. w sprawie zasad wynajmowania lokali
wchodzacych w skfad mieszkaniowego zasobu gminy Chociwel (Dz. Urz. Woij.
Zachodniopomorskiego z 2013 r., poz. 4038),

4) okresem oczekiwania na przydziat lokalu na czas nieoznaczony lub lokalu socjalnego,
sytuacji materialno-bytowej os6b ubiegajgcej sie o przydziat danego lokalu,



5) wzgledami spotecznymi wynikajgcymi z oceny stopnia zaspakajania potrzeb
mieszkaniowych wspdlnoty samorzadowej i stanu zasobu mieszkaniowego gminy,
B) mozliwosciami gminy w zakresie pozyskiwania lokali w celu zaspakajania potrzeb
mieszkaniowych lokalnej spotecznosci.

Il. Tryb pracy Komisji
§3

1. W skitad Spotecznej Komisji Mieszkaniowej wchodzg osoby powotane przez Burmistrza
Chociwla.

2. Odwotanie w catosci lub poszczegdinych czionkéw Komisji, a takze uzupetnienia sktadu
Komisji dokonuje Burmistrz Chociwla.

3. Komisja na pierwszym posiedzeniu powotuje ze swojego grona Przewodniczgcego
Komisji; zwanego dalej ,Przewodniczacym” oraz Zastepce Przewodniczgcego Komisji;
zwanego dalej Zastepcg Przewodniczgcego.

4. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy, a w czasie jego nieobecnosci Zastgpca
Przewodniczgcego.

5. Czionek Komisji zostaje wytgczony z jego prac w przypadku opiniowania wniosku o najem
lokalu dla osoby bliskiej, z ktérg pozostaje w stosunku prawnym lub faktycznym mogacym
budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do obiektywizmu i bezstronnosci, a takze
w przypadku, gdy jest krewnym, lub powinowatym tej osoby.

6. Posiedzenia Komisji odbywajg w miare potrzeb, nie rzadziej niz 3 razy w danym roku na
whiosek Burmistrza Chociwla lub 2/3 sktadu cztonkéw Komisji przy udziale Sekretarza
Gminy Chociwel.

7. Zawiadomienia o posiedzeniu Komisji nastepuje w formie pisemnej, telefonicznej lub za
posrednictwem poczty elektronicznej w terminie co najmniej na 3 dni przed planowanym
posiedzeniem. O terminie zwotania posiedzenia informuje si¢ Burmistrza Chociwla, ktéry
moze uczestniczy¢ w jego obradach.

8. Z posiedzenia Komisji sporzgdza sie protokét z jego przebiegu, podpisany przez czionkéw
Komisji i Sekretarza Gminy Chociwel.

9. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtosow
w obecnosci 2/3 sktadu Komisji. W przypadku réwnej ilosci gloséw — glos decydujacy
przystuguje Przewodniczgcemu, w razie jego nieobecnosci Zastepcy Przewodniczacego.

10. Materialy oraz obstuge posiedzenn Komisji przygotowuje pracownik wyznaczony ds.
obstugi administracyjno-technicznej Komisji.

11. Obstuge prawng Komisji w miare potrzeb zapewni Urzad Miejski w Chociwlu.

§4

1. Komisja $cisle wspofpracuje z Sekretarzem Gminy Chociwel we wszelkich kwestiach
nalezacych do zadaih Komisji.

2. Obrady Komisji sg poufne w zakresie informacji pochodzgcych z akt sprawy, wizji lokalnych
oraz rozmoéw z osobami ubiegajacymi o przydziat danego lokalu.
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Ill. Postanowienia koncowe

§5

Za udziat w pracy Komisji jej cztonkowie nie pobierajg wynagrodzenia.

Cztonkdéw Komisji jak i osoby wyznaczone do wspétpracy z Komisjg obowigzuje tajemnica
stuzbowa i obowigzek ochrony danych osobowych wnioskodawcéw oraz cztonkdéw ich
gospodarstw domowych zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.U.UE.L.2016.119.1)i wydanych do niego
przepisow wykonawczych w sprawie ochrony danych osobowych.

Przed przystgpieniem do wykonywania obowigzkdéw cztonkowie Komisji oraz osoby
wyznaczone do wspdipracy z Komisje skitadajg pisemne oswiadczenie, w ktérym
zobowigzujg sie do zachowania tajemnicy stuzbowej przestrzegania przepiséw ww.
rozporzadzenia — zatacznik nr 1 do regulaminu oraz otrzymuja upowaznienie do
przetwarzania danych osobowych, co do spraw objetych pracami Komisji — zatacznik nr 2
do regulaminu.

Czionkowie Komisji oraz osoby wyznaczone do wspotpracy Komisji otrzymajg od
Burmistrza Chociwla upowaznienia do przeprowadzania wizji lokalnych, o ktérych mowa
w § 1ust. 2 pkt 4 regulaminu. Upowaznienie traci moc z chwilg jego cofniecia, odwotania
czionka Komisji lub rozwigzania stosunku pracy z Sekretarzem Gminy Chociwel.



