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Zarzadzenie nr 11/2026
Burmistrza Chociwla

Z dnia 29 stycznia 2026 r.

zmieniajace zarzadzenia w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw
Urzedu Miejskiego w Chociwlu

Na podstawie art. 39 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135), rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25
pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2024 r.
poz. 1638 z p6zn.zm.), zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikéw Urzedu Miejskiego w Chociwlu
ustalonym zarzgdzeniem nr 61/2025 Burmistrza Chociwla z dnia 23 lipca 2025 r., zmienionym
zarzadzeniem nr 65/2025 Burmistrza Chociwla z dnia 5 sierpnia 2025 r. i zarzadzeniem
nr 73/2025 Burmistrza Chociwla z dnia 27 sierpnia 2025 r., wprowadza si¢ w nast¢pujace
zmiany:

1) zalgcznik nr 2 do Regulaminu otrzymuje brzmienie jak zalacznik nr 1 do niniejszego

zarzadzenia,

2) zatgcznik nr 3 do Regulaminu otrzymuje brzmienie jak zalacznik 2 do niniejszego

zarzgdzenia.

§ 2. 1. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikom Urzedu Miejskiego w Chociwlu z moca obowigzywania od dnia 1 stycznia
2026 .

2. Podanie do wiadomosci nastepuje poprzez wywieszenie Regulaminu na tablicy ogloszen

Urzedu.
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Zalacznik nr 1 do zarzadzenia nr 11/2026
Burmistrza Chociwla z dnia 29 stycznia 2026 r.

Zatacznik nr 2
do Regulaminu

Tabela I1

Maksymalny miesi¢czny poziom wynagrodzenia zasadniczego ustalony w kategoriach
zaszeregowania na poszczegélnych stanowiskach dla pracownikéw zatrudnionych
na podstawie umowy o prace

Lp. Kategoria zaszeregowania Maksymalny poziom wynagradzania zasadniczego
(w zlotych)
1. I 5000
2. II 5100
3. 11 5200
4. v 5300
S. \" 5500
6. VI 5700
7. VII 5 800
8. VIII 5900
9. IX 6 200
10. X 6 500
11. XI 6 600
12. X1 6 800
13. XIII 7100
14. X1V 7 400
15. XV 7 700
16. XVI 8100
17. XVII 8 400
18. XVIII 8 800
19. XIX 9 000
20. XX 9200




Zalacznik nr 2 do zarzadzenia nr 11/2026
Burmistrza Chociwla z dnia 29 stycznia 2026 r.

Zatacznik nr 3
do Regulaminu

Tabela 111
Maksymalny poziom stawek dodatku funkeyjnego

Maksymalny poziom dodatku

Lp. Stawka dodatku funkcyjnego funkcyjnego
(kwota w zlotych)
_ do

1. Sekretarz Gminy 3 000
2. Zastepca Skarbnika | 2000
I 3_ _Kierownik_Urze;du Stanu Cywilnego | _ il 860

4, Kierownik Referatu 1300 ]

S. | Peh_lomocnik d_s. o_chror_ly_ informacji | —960 o

niejawnych
6. Gléw;y Specjalista S(E N _ :



