Zarzadzenie nr 62/2026
Burmistrza Chociwla
z dnia 24 czerwca 2026 r.

w sprawie skrécenia czasu pracy w Urzedzie Miejskim w Chociwlu w czasie upalow

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z 2026 r., poz. 662) w zw. z art. 15 oraz 94 pkt 2a ustawy z dnia 26 czerwca 1974 .
Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r., poz. 277 z pdzn. zm.) oraz § 15 ust. 1 rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997 r. w sprawie ogdlnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 nr 169 poz. 1650 z pdzn. zm.) zarzagdzam, co
nastepuje:

§1. W okresie letnim w czasie trwajacych upaléw i utrzymywania si¢ temperatury
powietrza powyzej 28°C, ktéra pogarsza w znacznym stopniu warunki pracy
w pomieszczeniach biurowych Urzedu Miejskiego w Chociwlu, zwanego dalej Urzedem,
wprowadzam mozliwosé skrdcenia czasu pracy pracownikom Urzedu bez obowiazku
odpracowywania i z zachowaniem prawa do wynagrodzenia.

§ 2. Decyzje o skroceniu czasu pracy w danym dniu roboczym podejmuje Burmistrz
Chociwla, Zastepca Burmistrza Chociwla lub Sekretarz Gminy po rozeznaniu aktualnych
warunkéw atmosferycznych.

§ 3. Informacja o skréconym w danym dniu czasie pracy bedzie zamieszczana
w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej Gminy Chociwel oraz na drzwiach
wejsciowych budynku Urzedu Gminy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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